REGLAMENTO ESPECIFICO DEL SISTEMA DE ADMINISTRACION DE PERSONAL (RE-SAP)
FORMULARIOS RE-SAP

AG ETI C AGENCIA DE GOBIERNO ELECTRONICO Y TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION

PLAN OPERATIVO ANUAL INDIVIDUAL
FORM. RESAP 002

IDENTIFICACION
DESCRIPCION DEL PUESTO TECNICO DE ACCESIBILIDAD Y USABILIDAD
CARGO TECNICO V [CATEGORIA [ OPERATIVO

UNIDAD/AREA DE

DEPENDENCIA UNIDAD DE GESTION Y ASISTENCIA TECNOLOGICA / AREA DE DISENO TECNOLOGICO

RELACIONES JERARQUICAS

DEPENDE DE: (ldentificar de manera concreta el nombre del [SUPERVISA A: (Describir los nombres de los puestos que dependen directamente
puesto del Jefe Inmediato Superior o Autoridad Competente  |de su Area y/o Unidad Organizacional)
del que depende)

RESPONSABLE DE DISENO TECNOLOGICO

RELACIONES INTRAINSTITUCIONALES: (Enunciar los RELACIONES INTERINSTITUCIONALES: Enunciar los nombres de las entidades
nombres de los puestos con los que requiere relacionarse para|que requiere tener relaciones institucionales para el cumplimiento de sus funciones
el cumplimiento de sus funciones, que no sea su inmediato
superior y/o de su area)

Todas las areas organizacionales de la AGETIC - Entidades y empresas publicas
- Entidades y empresas privadas

DESCRIPCION

OBJETIVO DEL PUESTO: (¢ Qué hace?, ¢De qué forma?, ¢ Con qué finalidad?)

Cordinar y participar en el disefio de proyectos de soluciones tecnolégicas, optimizando la experiencia de usuario e integrando al producto final
cualidades de usabilidad y accesibilidad necesarias para un uso sencillo e intuitivo

NORMAS A CUMPLIR

Constitucion Politica del Estado;

Ley N.° 1178 y sus decretos complementarios

Ley N.° 2027 y sus decretos complementarios.

Ley 164 de Telecomunicaciones y su DS.1793

DS.3251 de aprobacion de planes de gobierno electronico y software libre
DS.3525 politicas a la ciudadania, portal de tramites y norma del archivo digital.
DS. 2514 de creacién de AGETIC

Ley 1080 de ciudadania digital

FUNCIONES Y RESULTADOS

FUNCIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO RESULTADOS ESPERADOS P°N?7%R£f'°N
Disefiar, validar y actualizar prototipos y/o mockups de soluciones tecnolégicas a# Prototipos o mockups disefiados. 50%
desarrollar.
Ejecutar, en coordinacién con Profesionales de Disefio Conceptual, pruebas de [# Pruebas realizadas 20%
usabilidad de las soluciones tecnoldgicas disefiadas.
FUNCIONES CONTINUAS O RECURRENTES RESULTADOS ESPERADOS P°N[(’3%R£)C'ON
Apoyar en la realizacién de sesiones de induccién y/o capacitacién sobre # Sesiones de induccién y/o capacitacion 10%
usabilidad, accesibilidad y temas relacionados. realizadas
Disefiar im&genes o ilustraciones para las disitas soluciones tecnolégicas # Imagenes 10%
Realizar otras actividades que le sean asignadas por el inmediato superior # Actividades realizadas 10%
ESPECIFICACION - PERFIL DEL PUESTO
FORMACION
DESCRIPCION: (Especificar el nivel y area de formacién requerida para el puesto) INDISPENSABLE DESEABLE
Primer afio vencido de universidad y/o instituto técnico en Sistemas, Informatica, Disefio Grafico, X
Disefio de Productos, Psicologia.
Ley N.° 1178 de Administracién y Control Gubernamentales X
Politicas publicas X
Responsabilidad por la funcién publica X
EXPERIENCIA:
GE_NERAL (Se hace referencia al trabajo desempefiado en cualquier area 'y CANTIDAD DE INDISPENSABLE DESEABLE
entidad) ANOS
Entidades Publicas y/o Privadas 6 meses X
ESPECIFICA (Des_crlbl_r claramgnte el o las area(s) de trabajo donde requiere CANTIDAD DE INDISPENSABLE DESEABLE
que tenga la experiencia especifica) ANOS
Analisis de sistemas, disefio grafico en entidades publicas y/o privadas. 3 meses X
CONOCIMIENTOS REQUERIDOS PARA EL PUESTO
- NIVEL REQUISITO

CONOCIMIENTOS TECNICOS INTERMEDIO AVANZADO INDISPENSABLE DESEABLE
Metodologias agiles (Scrum) X X
Disefio UX/UI X X X




Disefio Grafico

CONOCIMIENTOS DE

NIVEL

REQUISITO

IDIOMAS

BASICO

INTERMEDIO AVANZADO

INDISPENSABLE DESEABLE

Idioma Originario

X

X

FIRMA INMEDIATO SUPERIOR /
AUTORIDAD COMPETENTENTE

NOMBRE:

CARGO: RESPONSABLE DE DISENO TECNOLOGICO

FIRMA SERVIDOR PUBLICO

NOMBRE:
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