
AGENCIA DE GOBIERNO ELECTRÓNICO Y TECNOLOGÍAS DE INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN
REGLAMENTO ESPECÍFICO DEL SISTEMA DE ADMINISTRACIÓN DE PERSONAL (RE-SAP)
FORMULARIOS RE-SAP

PLAN OPERATIVO ANUAL INDIVIDUAL
FORM. RESAP 002

IDENTIFICACIÓN
DESCRIPCIÓN DEL PUESTO PROFESIONAL DE ACCESIBILIDAD Y USABILIDAD
CARGO PROFESIONAL II CATEGORIA OPERATIVO
UNIDAD/ÁREA DE DEPENDENCIA UNIDAD DE GESTIÓN Y ASISTENCIA TECNOLÓGICA / ÁREA DE DISEÑO TECNOLÓGICO
RELACIONES JERÁRQUICAS

RESPONSABLE DE DISEÑO TECNOLÓGICO

Todas las áreas organizacionales de la AGETIC

DESCRIPCIÓN

NORMAS A CUMPLIR

FUNCIONES Y RESULTADOS

FUNCIONES ESPECÍFICAS DEL PUESTO RESULTADOS ESPERADOS

# Reportes de perfiles de usuarios

# Prototipos o mockups diseñados.

# Pruebas realizadas

Manejar adecuadamente los recursos técnicos y confidencialidad de las imágenes # Documentos generados

FUNCIONES CONTINUAS O RECURRENTES RESULTADOS ESPERADOS

Colaborar en la maquetación de artes gráficos institucionales # Sesiones de inducción y/o capacitación realizadas
Colaborar en la cobertura o captura de imágenes, audio y videos # Librerías diseñadas.

# Actividades realizadas

ESPECIFICACIÓN - PERFIL  DEL PUESTO
FORMACION 

INDISPENSABLE DESEABLE
x

Ley N.º 1178 de Administración y Control Gubernamentales x
Políticas públicas x
Responsabilidad por la función pública x

CANTIDAD DE AÑOS INDISPENSABLE DESEABLE 
Entidades Públicas y/o Privadas 9 meses x

CANTIDAD DE AÑOS INDISPENSABLE DESEABLE

Análisis de sistemas, diseño gráfico en entidades públicas y/o privadas. 6 meses x
CONOCIMIENTOS REQUERIDOS PARA EL PUESTO

CONOCIMIENTOS TÉCNICOS
NIVEL REQUISITO

INTERMEDIO AVANZADO INDISPENSABLE DESEABLE
Gestión de proyectos de tecnología x x
Transformación digital o gobierno electrónico x x
Metodologías ágiles (Scrum) x x
Diseño UX/UI x x
Diseño Gráfico x x

CONOCIMIENTOS DE IDIOMAS
NIVEL REQUISITO

BÁSICO INTERMEDIO AVANZADO INDISPENSABLE DESEABLE
Idioma Originario x x

FIRMA SERVIDOR PÚBLICO

NOMBRE: NOMBRE: 

DEPENDE DE: (Identificar de manera concreta el nombre del puesto del Jefe 
Inmediato Superior o Autoridad Competente del que depende)

SUPERVISA A: (Describir los nombres de los puestos que dependen directamente de su Área y/o 
Unidad Organizacional)

RELACIONES INTRAINSTITUCIONALES: (Enunciar los nombres de los 
puestos con los que requiere relacionarse para el cumplimiento de sus 
funciones, que no sea su inmediato superior y/o de su área)

RELACIONES INTERINSTITUCIONALES: Enunciar los nombres de las entidades que requiere tener 
relaciones institucionales para el cumplimiento de sus funciones

- Entidades y empresas públicas
- Entidades y empresas privadas

OBJETIVO DEL PUESTO: (¿Qué hace?, ¿De qué forma?, ¿Con qué finalidad?)
Producir material gráfico y audiovisual de alta calidad de manera oportuna según las solicitudes; llevar a cabo transmisiones en vivo; gestionar la producción y postproducción, siempre 
manteniendo la coherencia con la identidad gráfica de AGETIC

Constitución Política del Estado;                                                                                                                                                                        
Ley N.º 1178 y sus decretos complementarios                                                                                                                                                    
Ley N.º 2027 y sus decretos complementarios.                                                                                                                                                   
Ley 164 de Telecomunicaciones y su DS.1793                                                                                                                                                   
DS.3251 de aprobación de planes de gobierno electrónico y software libre                                                                                                               
DS.3525 politicas a la ciudadanía, portal de trámites y norma del archivo digital.                                                                                                      
DS. 2514 de creación de AGETIC          
Ley 1080 de ciudadanía digital                                                     

PONDERACIÓN
(70 %)

Desarrollar la  producción y post producción del material audiovisual con identidad institucional 
específica, dirigida a la difusión tanto interna como externa de la totalidad de los eventos 
institucionales y campañas, abarcando diversos medios de comunicación

10 %

Realizar transmisiones en vivo a través de las cuentas oficiales de AGETIC, supervisando la 
transición entre cámaras, administración de caracteres en pantalla, gestión de permisos de usuario en 
las plataformas, garantizando el adecuado funcionamiento de cámaras, micrófonos, luces, entre otros 
aspectos técnicos

40 %

Desarrollar programas informativos audiovisuales, adaptados en diversos formatos según los 
objetivos planteados, a cargo del área de comunicación, con el propósito de difundir los avances 
tecnológicos que contribuyan al progreso del país

10 %

10 %
PONDERACIÓN

(30 %)
10 %
10 %

Colaborar en el manejo de relaciones con la prensa, en concordancia con el departamento 
correspondiente

10 %

DESCRIPCIÓN: (Especificar el nivel y área de formación requerida para el puesto)
Título en Provisión Nacional –  Licenciatura en Ingeniería de Sistemas, Informática, Diseño Gráfico, Diseño de Productos, 
Psicología.                       

EXPERIENCIA: (La experiencia profesional requerida se toma en cuenta a partir de la emisión del Título en Provisión Nacional - TPN)
GENERAL (Se hace referencia al trabajo desempeñado en cualquier área y entidad)

ESPECÍFICA (Describir claramente el o las área(s) de trabajo donde requiere que tenga la 
experiencia específica)

FIRMA INMEDIATO SUPERIOR /
AUTORIDAD COMPETENTENTE

CARGO: RESPONSABLE DE DISEÑO TECNOLÓGICO
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