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RESOLUCION ADMINISTRATIVA

Referencias: AGETIC-P/IT/0051/2023 AGETIC-UAF/IT/0030/2023 AGETIC/IL/0403/2023

VISTOS:

Que conforme notas MEFP/VPCF/DGPGP/USS/N°514/2023 de fecha 04 de agosto de 2023 y
MEFP/VPCF/DGPGP/USS/N°601/2023 de fecha 28 de agosto de 2023, emitida por el Ministerio
de Economia y Finanzas Publicas donde solicita remitir el Presupuesto Institucional Plurianual
Ajustado (PIPA), Plan Operativo Anual (POA) y Anteproyecto de Presupuesto Institucional 2024
de la AGETIC, a cuyo efecto remite el techo presupuestario asignado a ésta entidad publica,
mismo que asciende a Bs30.423,985.- (Treinta Millones Cuatrocientos Veintitrés Mil
Novecientos Ochenta y Cinco 00/100 Bolivianos).

Que, mediante Informe Técnico AGETIC-P/IT/0051/2023 de fecha 06 de septiembre de 2023,
emitido por el Area de Planificacién de la AGETIC, establece en sus conclusiones: .."Se cuenta
con 2 Acciones de Corto Plazo y 2 Resultados Esperados para la Gestion 2024; Se cuenta con
18 operaciones articuladas a cada Accion de Corto Plazo; Se programaron 124 resultados
intermedios esperados; Una cantidad total de 50 consultores de linea; Una cantidad total de
26 pasantias para la gestién 2024; El voluntariado asciende a 196 personas por un monto de
Bs 470.400 (Cuatrocientos Setenta Mil Cuatrocientos Bolivianos); El presupuesto para la
gestion 2024 de la Entidad asciende a Bs.30.423.985,00 (Treinta Millones Cuatrocientos
Veintitrés mil Novecientos Ochenta y Cinco Bolivianos)"...

Que mediante Informe Técnico AGETIC-UAF/IT/0030/2023 de fecha 07 de septiembre de 2023,
elaborado por la Unidad Administrativa Financiera, en sus conclusiones sefiala que:... "Por lo
expuesto en parrafos anteriores y en sujecién a las Directrices de Formulacion Presupuestaria
2024, se concluye que es necesario aprobar el Anteproyecto de Presupuesto para la Gestion
Fiscal 2024 y el Presupuesto Plurianual 2024-2025 de la Agencia de Gobierno Electrénico y
Tecnologias de Informacion y Comunicacion - AGETIC conforme a anexos adjuntos, el mismo
que fue realizado dentro del techo presupuestario asignado por el Ministerio de Economia y
Finanzas Publicas".

Que el informe legal AGETIC/IL/0403/2023 de fecha 07 de septiembre de 2023 establece en
conclusiones: ..."En cumplimiento a las Directrices de Formulaciéon Presupuestaria 2024, se
concluye que es necesario aprobar el Anteproyecto de Presupuesto para la Gestion Fiscal 2024
y el Presupuesto Institucional Plurianual Ajustado (PIPA) 2024-2025 de la Agencia de Gobierno
Electrénico y Tecnologias de Informacion y Comunicacion - AGETIC conforme a anexos adjuntos,
el mismo que fue realizado dentro del techo presupuestario asignado por el Ministerio de
Economia y Finanzas Publicas.

Por otro lado en funcién al presupuesto para la Gestion 2024 el Area de Planificacién ha
elaborado el Plan Operativo Anual - (POA) Gestién 2024, de conformidad a lo establecido en la
normativa legal vigente".

CONSIDERANDO:

* La Constitucién Politica del Estado Plurinacional de 7 de febrero de 2009.
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+ Ley N°1178, de 20 de julio de 1990, de Administracion y Control Gubernamentales.
* Ley N°650, de 15 de enero de 2015, Agenda Patri6tica del Bicentenario 2025.

* Ley N°1407, de 9 de noviembre de 2021, que aprueba el Plan de Desarrollo Econémico y
Social (PDES) 2021 - 2025.

+ Decreto Supremo N°2514, de 9 de septiembre de 2015, que crea la Agencia de Gobierno
Electronico y Tecnologias de Informacion y Comunicacién.

» Decreto Supremo N°3246, de 5 de julio de 2017, que aprueba las Normas Basicas del Sistema
de Programacion de Operaciones.

* Resolucién Ministerial N°0076/2022, de 14 de julio de 2022, que aprueba el Plan Estratégico
Ministerial (PEM) del Ministerio de la Presidencia 2021-2025.

* Resolucion Bi Ministerial N°17 del Ministerio de Economia Finanzas Publicas y el Ministerio
de Planificaciéon del Desarrollo, de 1 de agosto de 2023, que aprueba las Directrices de
Formulacion Presupuestaria Gestion 2024.

* Resolucién Administrativa AGETIC/RA/0060/2021, de 9 de diciembre de 2021, que aprueba el
Reglamento Especifico del Sistema de Programacion de Operaciones de la AGETIC.

* Resolucion Administrativa AGETIC/RA/0071/2022, de 5 de julio de 2022, que aprueba el Plan
Estratégico Institucional de la AGETIC.

PORTANTO:

El Director General Ejecutivo de la Agencia de Gobierno Electrénico y Tecnologias de
Informacién y Comunicacion - AGETIC, designado mediante Resolucion Suprema No0.27234 de
17 de noviembre de 2020, en uso de sus atribuciones y facultades;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Plan Operativo Anual -(POA) para la Gestion 2024, de la
Agencia de Gobierno Electrénico y Tecnologias de Informacién y Comunicacion - AGETIC,
conforme al detalle del Anexo que forma parte de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- APROBAR el Anteproyecto de Presupuesto para la Gestién Fiscal 2024; de
la Agencia de Gobierno Electrénico y Tecnologias de Informacién y Comunicacién - AGETIC,
conforme al detalle del Anexo que forma parte de la presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO.- APROBAR el Presupuesto Institucional Plurianual Ajustado (PIPA) 2024-
2025; de la Agencia de Gobierno Electrénico y Tecnologias de Informacion y Comunicacion -
AGETIC, en cumplimiento a las Directrices de Formulacion Presupuestaria Gestién 2024
aprobada mediante Resolucion Bi-Ministerial No. 17 de 01 de agosto de 2023, conforme al
detalle del Anexo que forma parte de la presente Resolucion.

ARTICULO CUARTO.- Se aprueban los Informes Técnicos AGETIC-P/IT/0051/2023 de 06 de
septiembre de 2023 del Area de Planificacién y AGETIC-UAF/IT/0030/2023 de 07 de septiembre
de 2023 de la Unidad Administrativa Financiera, asi como el Informe AGETIC/IL/0403/2023 de
07 de septiembre de 2023 del Area Juridica.

ARTICULO QUINTO.- La Unidad Administrativa Financiera de la Agencia de Gobierno Electrénico
y Tecnologias de Informacion y Comunicacién AGETIC, queda encargada de la ejecucion y
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cumplimiento de la presente Resolucion, debiendo remitirse al Ministerio de Economia y
Finanzas Publicas cumpliendo las formalidades respectivas.

Registrese, comuniquese, cumplase y archivese.
Fdo.-

Documentos adjuntos

No hay documentos adjuntos.
JBFC

Cc.:archivo
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1. Identificacion Institucional

La Agencia de Gobierno Electrénico y Tecnologias de Informacion y Comunicacion —
AGETIC, es una institucion publica descentralizada de derecho publico, con personalidad
juridica, autonomia de gestion administrativa, financiera, legal y técnica, y patrimonio propio,
bajo tuicién del Ministerio de la Presidencia.

La AGETIC fue creada por el Decreto Supremo N° 2514, de 9 de septiembre de 2015, como
compromiso de promover la eficiencia, eficacia, calidad y transparencia de los servicios
publicos que oferta el Estado y su democratizacion, siendo necesario que se establezca
como politica publica la implementacién de tecnologias de informacién y comunicacion y la
simplificacion de los tramites, para que la administracion publica preste a los ciudadanos
servicios agiles y eficientes.

2. Marco Normativo

Ley N° 1178, de 20 de julio de 1990, de Administracion y Control Gubernamentales.
Ley N° 650, de 15 de enero de 2015, Agenda Patriética del Bicentenario 2025.

Ley N° 1407, de 9 de noviembre de 2021, que aprueba el Plan de Desarrollo
Econbmico y Social (PDES) 2021 — 2025.

Decreto Supremo N° 2514, de 9 de septiembre de 2015, que crea la Agencia de
Gobierno Electrénico y Tecnologias de Informaciéon y Comunicacion.

Decreto Supremo N° 3246, de 5 de julio de 2017, que aprueba las Normas Basicas
del Sistema de Programacién de Operaciones.

Resolucion Ministerial N° 0076/2022, de 14 de julio de 2022, que aprueba el Plan
Estratégico Ministerial (PEM) del Ministerio de la Presidencia 2021-2025.

Resolucion Bi Ministerial N° 17 del Ministerio de Economia Finanzas Publicas y el
Ministerio de Planificacion del Desarrollo, de 1 de agosto de 2023, que aprueba las
Directrices de Formulacion Presupuestaria Gestién 2024.

Resolucion Administrativa AGETIC/RA/0060/2021, de 9 de diciembre de 2021, que
aprueba el Reglamento Especifico del Sistema de Programacion de Operaciones de
la AGETIC.

Resolucion Administrativa AGETIC/RA/0071/2022, de 5 de julio de 2022, que aprueba
el Plan Estratégico Institucional de la AGETIC.

Nota Externa MEFP/VPCF/DGPGP/USS/N° 514/2023, de 4 de agosto de 2023, en la
gue el Ministerio de Economia y Finanzas Publicas solicita remitir el Presupuesto
Institucional Plurianual Ajustado (PIPA), Plan Operativo Anual (POA) y Anteproyecto
de Presupuesto Institucional 2024 de la AGETIC.

Nota Externa MEFP/VPCF/DGPGP/USS/N°® 601/2023, de 28 de agosto de 2023, en
la que el Ministerio de Economia y Finanzas Publicas solicita remitir el Presupuesto
Institucional Plurianual Ajustado (PIPA), Plan Operativo Anual (POA) y Anteproyecto
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de Presupuesto Institucional 2024 de la AGETIC tomando en cuesta el ajuste al techo
presupuestario para la gestion 2024.

Instructivo AGETIC/1/0262/2023, de 9 de agosto de 2023, el cual se instruye realizar
el Primer Taller de Formulacién POA - PPTO 2024 de la AGETIC.

Instructivo AGETIC/1/0263/2023, de 9 de agosto de 2023, el cual se instruye realizar
el Segundo Taller de Formulacion POA - PPTO 2024 de la AGETIC.

Instructivo AGETIC/1/0267/2023, de 15 de agosto de 2023, el cual se instruye elaborar
la Formulaciéon del POA 'y Presupuesto 2024 de la AGETIC.

3. Marco Estratégico de Mediando Plazo

Ley N° 777 del 21 de enero de 2016 y Ley del Sistema de Planificacion Integral del Estado
(SPIE) tienen por objeto establecer el SPIE que conducird el proceso de planificacion del
desarrollo integral del Estado Plurinacional de Bolivia, impulsando la implementacion de un
proceso de planificacion de largo, mediano y corto plazo, con un enfoque integrado y que
sea el resultado del trabajo articulado de los niveles de gobierno con participacion y en
coordinacion con los actores sociales, conformando un marco estratégico y de priorizacion,
de cumplimiento obligatorio para las entidades publicas.

El Ministerio de Planificacion del Desarrollo (MPD), de acuerdo a las atribuciones contenidas
en las normas que rigen la organizacion del Organo Ejecutivo, se constituye en el Organo
Rector del Sistema de Planificacion Integral del Estado, y entre sus funciones especificas se
seflala la de establecer la normativa, lineamientos, metodologias, normas técnicas,
directrices, protocolos, procesos, procedimientos, subsistemas, plataformas, mecanismos e
instrumentos para la implementacion del Sistema de Planificacion Integral del Estado y por
otro lado formular el Plan General de Desarrollo Econémico y Social (PGDES) y el Plan de
Desarrollo Econémico y Social (PDES).

Por otro lado, las instancias Ejecutivas de las instituciones publicas son responsables de
elaborar sus planes articulados y en concordancia con el Plan General de Desarrollo
Econdmico y Social, y el Plan de Desarrollo Econémico y Social.

Asimismo, es fundamental que todos los tipos de planes sean concordantes entre si y sus
acciones se orienten en cumplimiento al PDES y por ende al PGDES en cada uno de los
Pilares, Metas, Resultados y Acciones ya que en su conjunto determinan y orientan los
contenidos y politicas de desarrollo integral.
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3.1. Planificacion de Mediano Plazo

Las Directrices de Formulacién Presupuestaria 2024, aprobadas mediante Resolucion Bi
Ministerial N° 17, de 1 de agosto de 2023, del Ministerio de Economia y Finanzas Publicas y
Ministerio de Planificacion del Desarrollo, en el ANEXO | (MATRIZ DE LA ESTRUCTURA
PROGRAMATICA DEL PLAN DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL (PDES 2021-
2025), en el numeral 6) Estructura Programéatica del Plan de Desarrollo Econémico y Social
(PDES), se establece que: "Instituciones y Entidades deberan formular los planes de
mediano y de corto plazo en funcion de la Estructura Programatica conformada por “Eje
Estratégico-Meta-Resultado-Accion”, la que permite identificar y articular las acciones y
resultados que contribuyen a lograr las Metas del PDES. Asimismo, cada Entidad Publica
deberd articularse al PDES 2021-2025, a los Ejes Estratégicos, Metas y Resultados, de
acuerdo a su Dictamen de Compatibilidad y Concordancia emitido por el Organo Rector del
SPIE”.

En vista de lo sefialado en el apartado anterior, para la planificacién de corto plazo del 2024,
se utilizard como referencia la planificacion de mediano plazo correspondiente al periodo
2021 - 2025.

El Plan Estratégico Institucional (PEI) 2021 - 2025 de la Agencia de Gobierno Electrénico y
Tecnologias de Informacién y Comunicacion — AGETIC, fue aprobado mediante Resolucion
Administrativa AGETIC/RA/0071/2022, de 5 de julio de 2022 y Resolucion Ministerial N°
0076/2022, de 14 de julio de 2022 del MEFP.

El Plan Estratégico Institucional, cuenta con dos objetivos estratégicos vinculadas a los tipos
de niveles que son: apoyo y asesoramiento, y sustantivo/operativo:

CuadroN° 1
Planificacion de Mediano Plazo | PEI 2021 - 2025
OBJETIVOS ESTRATEGICOS
INSTITUCIONALES

ESTRATEGIAS INSTITUCIONALES

Posicionar la imagen institucional, como
entidad, responsable que trabaja en el
desarrollo de tecnologia que contribuya a la
Garantizar mediante una gestion modernizacién del Estado para mejorar la
administrativa eficiente, oportuna calidad de vida de la ciudadania.

y transparente el cumplimiento de
las metas institucionales.

OEIl 1
Planificacibn y ejecucién de procesos,
procedimientos juridicos y administrativos
con transparencia, control interno y acceso
a la informacion para la gestion institucional.

1
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OBJETIVOS ESTRATEGICOS

INSTITUCIONALES ESTRATEGIAS INSTITUCIONALES

. Implementacion de programas de
alfabetizacion digital, inclusién digital vy
desarrollo tecnoldgico, con enfoques de
género, generacional y socioeconémico,
para la reduccion de la brecha digital.

Analisis, disefio, desarrollo e
implementacion de soluciones tecnoldgicas
ylo servicios de gobierno electrénico para
atencibn de necesidades tecnoldgicas
transversales en el Estado y para mejorar
su interaccion con la poblacion.

Desarrollo de estudios de investigacion
sobre el estado de situacion de las TIC en
Bolivia para disefio de politicas publicas.

Gestionar politicas, programas y

proyectos de gobierno electrénico . Desarrollo de proyectos de innovacién e

OEIl 2 | y TIC integrales y de alto impacto investigacion, a través de sinergias con la
acorde a las necesidades de la academia y sociedad civil, para alcanzar la
sociedad. soberania tecnoldgica.

Desarrollo de acciones referentes a
seguridad informatica para mejorar los
niveles de seguridad de los sistemas de
informacion de las entidades publicas.

Definicion de politicas, lineamientos vy
estandares técnicos para el desarrollo,
actualizacion e implementacion de TIC en el
Estado y mejora los niveles de seguridad de
la informacién de las entidades publicas.

Actualizacién, seguimiento y evaluacién de
los PIGEs, PISIs y PISLEAs para su
correcta implementacion.

Fuente: Plan Estratégico Institucional (PEI) 2021-2025 de la Agencia de Gobierno Electrénico y Tecnologias de Informacion y
Comunicacion — AGETIC.
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Cuadro N° 2
Niveles Organizacionales Responsables del Logro de las Metas de Mediano Plazo
PEI 2021-2025

RESPONSABLE

SECTOR Pilar* EE* META* RESULTADO* ACCION* 6d. ACCIONES DE MEDIANO PLAZO

Entidad Areas Organizacionales

- Area de Planificacion (AP).

- Unidad Administrativa Financiera (UAF)

- Area Juridica (AJ).

- Area de Auditoria Interna (AAI)

- Area de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcién (ATLCC).

Posicionar la imagen institucional a través de una planificacion,
ejecucion de procesos, procedimientos juridicos y administrativos con
transparencia, control interno y acceso a la informacién para la|
modernizaciéon del Estado, mejorando la calidad de vida de la

- Area de comunicacion y marketing (AC). ciudadania.

PILAR 3

TRANSVERSAL| PILAR 4 5 4 1 1 AGETIC 54.1.1.

PILAR 6
- Unidad de Gestion y Transformacion Digital (GTD). Gestionar politicas, programas y proyectos de gobierno digital,
- Unidad de Gestion y Asistencia Tecnolégica (UGAT). tecnologias de informacién y comunicaciéon y seguridad de Ia|
- Unidad de Produccién y Actualizacién Tecnoldgica (UPAT). informacién de acuerdo a los requerimientos institucionales y
- Unidad de Infraestructura Tecnoldgica (UIT). necesidades tecnolégicas de la sociedad.

- Area de Investigacion e Innovacion Tecnologica(ACGII).

Fuente: Plan Estratégico Institucional (PEI) 2021-2025 de la Agencia de Gobierno Electrénico y Tecnologias de Informacién y Comunicacion — AGETIC.
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3.2. Mision

Liderar y consolidar el desarrollo e implementacion de politicas, programas, proyectos y
servicios de Gobierno Electronico y Tecnologias de la Informacion y Comunicacion para
alcanzar la soberania tecnolégica y la transformacion digital del Estado en beneficio de la
ciudadania.

3.3. Vision

Ser la entidad que destaque en la regién por innovar y hacer mas eficientes las formas en
gue la ciudadania se relaciona con el Estado, incorporando tecnologias digitales,
centrandose en las necesidades de las personas y de esta forma contribuir a incrementar la
productividad, innovacion y competitividad del pais en su conjunto, logrando una Bolivia
Digital.

3.4. Principios y Valores

La AGETIC se rige bajo los siguientes principios:

Ama sua - Janiw Lunthata — No seas ladréon
Ama llulla - Janiw K'arisiri — No seas mentiroso
Ama quella — Janiw Jayra — No seas flojo

La AGETIC se rige bajo los siguientes valores:

Trabajo en equipo

Trabajo orientado a la calidad del servicio
Innovacion y creatividad

Liderazgo

Transparencia

Eficiencia

Responsabilidad

Compromiso social

Respeto

Pluralidad

4. Diagnostico Institucional

4.1. Analisis FODA

De acuerdo con el propoésito y objetivo de la institucidon, se determinaron las cuestiones
externas e internas a través del analisis FODA (Fortaleza, Oportunidades, Debilidad y
Amenazas), tomando en cuenta la Optica de cada unidad y area organizacional de la
AGETIC.
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Los resultados analizados a nivel global contribuyen a la identificacion de las proyecciones y
prioridades para la formulacibn de acciones y operaciones para la planificacion de corto
plazo.

A través de dicho proceso, se han identificado las Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y
Amenazas de la institucién, cuyos resultados ha sido organizado y sistematizado, en los
siguientes apartados:

4.1.1. Fortalezas

Referido a las funciones que cumple la institucion de manera correcta y eficiente, son los
recursos que se controlan, capacidades, atributos y habilidades que se tienen y acciones que
se desarrollan de manera positiva.

Cuadro N° 3
Andlisis FODA - Fortalezas
N° Detalle de FORTALEZAS consideradas por las Unidades/Areas Organizacionales
1 Mision y Vision solida para el logro de los objetivos de gestion.
2 Sistema de Gestién de la Calidad 1SO 9001.
3 Personal calificado de acuerdo a los perfiles para cada puesto.
4 Red metropolitana propia.
5 Entidad referente en TIC.
6 Proces,os dinamicos de investigacion, innovacion y desarrollo de soluciones
tecnologicas.
7 Estructura organizacional de acuerdo a los objetivos de la entidad.
8 Personal experto en el di_seﬁo, desa_rrollo e impl,ementacién de soluciones tecnolégicas
en el marco de software libre y Gobierno Electrénico.

9 Herramientas de Gobierno Electrénico disponibles.
10 Servicios de gestion de incidentes informaticos.
1 Sistema de gestion de documentos digitales.
12 Miembro del comité ejecutivo de la Red GEALC.
13 Asesoramiento y asistencia técnica a entidades y empresas publicas en TIC.
14 Centros de capacitacion e innovacion tecnoldgica a nivel nacional.
15 Infraestructura para las soluciones tecnolégicas.

Fuente: Area de Planificacion.

4.1.2. Debilidades

Referidos a los factores internos que provocan una posicion desfavorable frente a la
competencia, son los recursos de los que se carece, habilidades que no se poseen,
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actividades que no se desarrollan positivamente, pero que podemos tener influencia sobre
ellas al conocerlas para reducir efectos no deseados en la institucion.

Cuadro N° 4
Andlisis FODA - Debilidades
N° Detalle de DEBILIDADES consideradas por las Unidades/Areas Organizacionales
1 El actual Data Center por convenio no cumple con los estandares de alta
disponibilidad.
2 Falta de ambientes propios para oficina y centro de datos.
3 Mayor posicionamiento institucional ante la sociedad.
4 Recursos operativos y financieros limitados.
5 Falta de Normativa Interna para generar recursos propios.
6 Establecer necesidades de cada una de las unidades organizacionales a una
capacitacién planificada.
7 Deficiencia en el manejo de activos de informacion.

Fuente: Area de Planificacion.

4.1.3. Oportunidades

Variables externas que resultan favorables, explotables y que se deben descubrir en el
entorno en el que actla la institucion, ya que permiten obtener ventajas competitivas
respecto a otras.

Cuadro N° 5
Analisis FODA - Oportunidades

Detalle de Oportunidades consideradas por las Unidades/Areas Organizacionales

Fortalecimiento de la normativa de gobierno electrénico

Fortalecimiento de redes de trabajo de Gobierno Electrénico y TIC con otros paises.

1
2
3 | Aprobacién de normativa sectorial para la implementacion de Gobierno Electrénico y TIC.
4 | Alianzas estratégicas con otras entidades del Estado y extranjeras.

Expandir la linea de productos y servicios en base a las necesidades de la sociedad y del
Estado

Fuente: Area de Planificacion.

5

4.1.4. Amenazas

Situaciones que provienen del entorno (variables externas) y que pueden llegar a atentar
incluso contra la permanencia de la institucion, dificiimente podemos incidir en éstas, sin
embargo, es esencial conocerlas para minimizar la capacidad que tienen de afectarnos.
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Cuadro N° 6
Analisis FODA - Amenazas

N° Detalle de Amenazas consideradas por las Unidades/Areas Organizacionales

1 Falta de normativa para la articulacién de las politicas de la AGETIC con las Entidades
Territoriales Autbnomas.

5 Resistencia y falta de predisposicién para la implementacion de programas y proyectos
de Gobierno Electrénico y TIC por parte de las entidades publicas.

3 Falta de priorizacion por parte de entidades publicas para la generacién de las
condiciones operativas necesarias para el desarrollo e implementacion de las TIC.

4 Posibilidad de disminucion en la asignacion presupuestaria por parte del Estado

5 Falta de cultura digital en las entidades y sociedad.

6 Interrupcion en el orden constitucional.

7 Crisis sanitarias por pandemia que afecte el desarrollo y crecimiento de la institucion.

Fuente: Area de Planificacién.
4.1.5. Analisis cruzado de resultados

Como base de la formulacion del Plan Operativo Anual, se ha utilizado el Analisis FODA
(Fortalezas — Oportunidades — Debilidades -Amenazas), una herramienta de planificacion
estratégica de uso simple pero de gran aporte para la obtencion de informacion.

Los resultados han sido analizados a nivel global. La siguiente matriz contiene la vinculacion
de las cuatro dimensiones del analisis FODA, articuladas para la formulacidon de acciones de
corto plazo:
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Cuadro N° 7
Analisis FODA - Cruce de Variables
FORTALEZA DEBILIDADES
* Misién y Vision sélida para el logro de los objetivos de gestién. . El actual Data Center por convenio no cumple con los estandares de
* Sistema de Gestion de la Calidad 1SO 9001. alta disponibilidad.
* Personal calificado de acuerdo a los perfiles para cada puesto. . Falta de ambientes propios para oficina y centro de datos.
* Red metropolitana propia. . Mayor posicionamiento institucional ante la sociedad.
* Entidad referente en TIC. . Recursos operativos y financieros limitados.
. Procesos dindmicos de investigacion, innovacion y desarrollo de soluciones tecnolégicas. . Falta de Normativa Interna para generar recursos propios.
* Estructura organizacional de acuerdo a los objetivos de la entidad. * Establecer necesidades de cada una de las unidades
ANALISIS FODA * Personal experto en e_l disefio, d_esarrollo e implementacién de soluciones tecnoldgicas en orggruiza(_:ionales auna capacitgci(’)n pl_anificada_.’
el marco de software libre y Gobierno Electrénico. * Deficiencia en el manejo de activos de informacion.
* Herramientas de Gobierno Electrénico disponibles.
* Servicios de gestion de incidentes informaticos.
* Sistema de gestién de documentos digitales
* Miembro del comité ejecutivo de la Red GEALC.
* Asesoramiento y asistencia técnica a entidades y empresas publicas en TIC.
* Centros de capacitacién e innovacién tecnolégica a nivel nacional.
* Infraestructura para las soluciones tecnoldgicas.
OPORTUNIDADES ESTRATEGIAS FO (Maxi-Maxi) ESTRATEGIAS DO (Mini-Maxi)

* Fortalecimiento de la normativa de gobierno electrénico 1. Aprovechar al personal calificado para el fortalecimiento de la normativa de gobierno 1. Utilizar las Alianzas estratégicas con otras entidades del Estado y

. Fortalecimiento de redes de trabajo de Gobierno electrénico e interoperabilidad ademas de los procesos dindmicos de investigacion, extranjeras. para incrementar los recursos operativos y financieros de
Electrénico y TIC con otros paises. innovacion y desarrollo de soluciones tecnolégicas para expandir la linea de productos y la Institucién a fin de contar con ambientes propios para oficinas y

. Aprobacién de normativa sectorial para la implementacion servicios en base a las necesidades de la sociedad y del Estado. centros de datos.
de Gobierno Electrénico y TIC. . Fortalecer las redes de trabajo de Gobierno Electrénico y TICs con otros paises, a través 1. Explotar las alianzas estratégicas con otras entidades del Estado y

* Alianzas estratégicas con otras entidades del Estado y de Procesos dinamicos de investigacion, innovacién y desarrollo de soluciones extranjeras para mejorar el posicionamiento institucional y la
extranjeras. tecnolégicas. socializacion de los productos y servicios.

* Expandir la linea de productos y servicios en base a las . Aprovechar que la Institucion es miembro del comité ejecutivo de la Red GEALC para . Aprovechar la expansion de lineas de productos y servicios en base
necesidades de la sociedad y del Estado fortalecer las alianzas estratégicas con otras entidades del Estado y extranjeras. a las necesidades de la sociedad y del Estado, y asi establecer

. A Aprovechar la normativa de Gobierno Electrénico para crecer como Instituciéon con la Normativa Interna para generar recursos propios.

aprobacion de la normativa sectorial para la implementacién de Gobierno Electrénico y
TIC.
AMENAZAS ESTRATEGIAS FA (Maxi-Mini) ESTRATEGIAS DA (Mini-Mini)

. Falta de normativa para la articulacién de las politicas de I Realizar asesoramiento y asistencia técnica a entidades y empresas publicas, para dar a I Mayor posicionamiento institucional ante la sociedad, para la
la AGETIC con las Entidades Territoriales Auténomas. conocer los beneficios de la implementacion de los programas y proyectos de Gobierno incrementar la posibilidad de disminuir la cultura digital en las

. Resistencia 'y falta de predisposicion para la Electronico y TIC. ) . o entidades y sociedad.
|mp|erpe_ntaC|on de programas y pro_yectos dle _Goblemo 1. Hacer buen uso de Ias reIamones que se tlfznen con el comité ejecunvo.dle la Rgd QEALC I Establecer necesidades de cada una de las unidades
Electrénico y TIC por parte de las entidades publicas. para desarrollar o intercambiar tecnologias para hacer frente a crisis sanitarias por . L o .

* Falta de priorizacion por parte de entidades publicas para pandemias. or.ggnlzac_lon.ales a una cgpacnamon planificada, ante uqa_p05|ble
la generacién de las condiciones operativas necesarias 1. Realizar capacitaciones y programas referente a TIC y en areas (ciencia, tecnologia, crisis sanitaria por pandemia que afecte el desarrollo y crecimiento de
para el desarrollo e implementacién de las TIC. ingenieria y matematica) para disminuir la falta de cultura tecnolégica en la entidades y la institucion.

* Posibilidad de  disminuciéon en la  asignacion sociedad.
presupuestaria por parte del Estado. A Mantener, ampliar y mejorar la infraestructura de soluciones tecnolégicas, para la

* Falta de cultura digital en las entidades y sociedad. posibilidad de incrementar la asignacion presupuestaria por parte del Estado.

* Interrupcion en el orden constitucional. V. Aprovechar los centros de capacitacién e innovacion tecnolégica para el desarrollo de

. Crisis sanitarias por pandemia que afecte el desarrollo y cursos que apunten a la reduccioén de brechas digitales, que permitan incentivar la cultura
crecimiento de la institucion. digital en el Estado y la sociedad ademas de reducir la resistencia al uso de TICs en la

prestacion de servicios publicos.

Fuente: Area de Planificacion.
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Figura N° 1
Estructura Organizacional de la AGETIC

AGEMCIA DE GOBIERMNO E_LEL‘.TRfINICCl b TE_CMDLDG‘AE DE

P INFORMACION ¥ COMUMNICACION
Lo 1te AGETIC
".\_"..,E';‘!j F & @ Digitalizando Bolivia
s ‘;:
T DIRECCHON GENERAL
- EJECUTIWA,
DGE Mivel: Ejecutiva
ARES DE ARES DE
PLANSFICAC IO ALHTORL INTERHA
(] LAaAl)
UNIDAD
AOMINISTRATIVM o
ity FINAMCIERA, Nivel: Apoyo y
TRAMSPARERCLS, 7 LLCHS i
CORTRA L ==t [LAAF) Asesoramisnta
ARES,
Ui
{Ad)

UndiDaD DE
PROOUCCIGN ¥

UNIDAD DE GESTIOMN UNIDED DE GESTION ¥
ASISTERCLY

TECHOLOGICA
(UGAT)

ACTUALLZAS IO
TECHOLOGICA
LIFAT]

TRANSFORMATION
CHGITAL
UGETD)

| | | L
ca AHEM OE AREA CENTRD DE AREA DE ARGLITEC TUIRA ARER DE MAKTEHPAENTD
Aﬂr.:.n.- [""Fi‘n | [ IMPLERERTACION | [:-,ESTIEIM DE INC {}E\I"‘EE] [ ¥ DESyEROLLO DE W ACT LMLIESC K DE TEA;F"nFF‘nFST

[ [ADITY TECROH DGICA IMFORMATICOS SOFTWARE SOFTWARE FICACIONES:

(A ACEI) aahs) CEPAREY e

ARES OE SEGUIMENTE ¥ ————————
e R B ELTACHIE AR EFRE DA g - AREA D6 DEVOPS ¥
[APGE) ot AREA DE couuracacioy | | AFEA DE MVESTIGACKH FEIPORRRTIRNESON T
b [Asan AT E IRNCAEC ISR SOETWRAE
TECHOLOGICA MDA
Lo L ]

REGIONAL SUCHE

Fuente: Reglamento Especifico del Sistema de Organizacion Administrativo de la AGETIC (RE-SOA).
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4.3. Diagnéstico de la Ejecucién Fisica Financiera

Consiste en analizar identificar y determinar el cumplimiento de los programas, es decir los
resultados institucionales logrados en el marco del POA 2019-2023 (Primer Semestre).

Gestion 2019

4.3.1. Ejecucioén Fisica 2019

Cuadro N° 8
Cumplimiento de las Acciones de Corto Plazo 2019
EFICACIA
% CALIFICACION

. 93,43% Eficaz Muy Bueno
Implementar programas y proyectos de Gobierno

ACCION DE CORTO PLAZO

Electrénico,  Tecnologias  de Informacion, AVANCE
Comunicacion y/o Fortalecimiento Institucional.

Fuente: Informe de Seguimiento y Evaluacién del POA 2019.

4.3.2. Resultados Logrados por Programa Institucional 2019

Programa de Simplificacioén de Tramites

Plataforma de Segundo Aguinaldo Esfuerzo por Bolivia.
Bono Juana Azurduy.

Portal Unico de Tramites (fase 2).

Ministerio de Trabajo - Oficina Virtual de Tramites — OVT.
Probolivia, promueve, sello Hecho en Bolivia.

Oficina Virtual Minera Metalurgia.

Portal de Ciudadania digital.

Migracién de Datos Ritex y actualizaciones en el médulo de reportes.
Plataforma de Mensajeria Electrénica.

Plataforma Eustaquio Moto Méndez.

Sistema de Transporte Aéreo.

Sistema de Transporte Terrestre.

Programa de Interoperabilidad
Servicio de Interoperabilidad (mantenimiento).

Programa Seguridad Informaética

37 evaluaciones de seguridad a sistemas de informacién de entidades publicas.
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11 sistemas informéticos evaluados a solicitud.

697 casos de incidentes y vulnerabilidades gestionadas.

2 Herramientas para la gestién de incidentes implementadas.

Segundo Congreso Internacional de Seguridad Informatica.

2 Talleres de capacitacion a responsables de seguridad de la informacién.

73 seguimientos a la elaboracién e implementaciéon de planes institucionales de seguridad
de la informacion.

Programa Infraestructura y Servicios Estatales

Copias de seguridad de los sistemas internos y de Gobierno Electronico.

Puesta en produccién de los Sistemas MATOMO y Hemeroteca.

Actualizacion sistema de camaras de la AGETIC.

Instalacion y configuracion de discos duros en servidores de la AGETIC.

Conexion de entidades a red estatal 2019.

Puesta en produccion de la plataforma de Atencidn a la Ciudadania Bolivia a tu Servicio.
Puesta en produccién del Sistema de Notificaciones de Ciudadania Digital.

Puesta en produccion del Sistema Portal de Tramites del Estado.

Migracion de la plataforma QMARA (Servicio Social de la salud rural obligatorio).

Puesta a produccién de la Plataforma de Mensajes Electrénicos (Push, SMS, Correos,
Llamadas).

Implementacion del sistema de camaras, opensource, zoneminder en la AGETIC.
Implementacién de sistema de validacion de postulantes para la UNIPOL.

Migracion del Sistema de Evaluacion Moodle de la AGETIC a DEBIAN 9.

Programa Consejo para las Tecnologias de la Informacion y Comunicacion — CTIC-EPB

Coordinacién de las mesas de trabajo del Consejo de Techologias de la Informacion y
Comunicacion.

Propuesta de 4 lineamientos: Lineamientos de Seguridad en Redes, Lineamientos para
desarrollo de software, Lineamientos de Simplificacion de tramites y servicios publicos y
Lineamientos de datos abiertos.

Ciudadania Digital. Lineamientos y estandares técnicos de implementacion de ciudadania
Digital y notificaciones electrénicas (Version 3.0).

Programa de Desatrrollo de Tecnologias de Informacién y Comunicacion TIC

Inclusion Digital Colegios.
Proyecto Chicas Waskiris.
Ley de Startups y Empresas emergentes.
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Programa Software Libre y Estandares Abiertos

111 Planes Institucionales de Gobierno Electrénico del nivel central recepcionados.
82 Planes Institucionales de Software Libre y Estandares Abiertos del nivel central
recepcionados.

Programa de Investigacion, Innovacion y Desarrollo

Oretekove (Mantenimiento).

Sistema de Transporte Aéreo (Desarrollo).

Sistema de Transporte Terrestre (Desarrollo).

Servicio de aprobacion de documentos(desarrollado).
Servicio de notificaciones electronicas (desarrollado).
Servicio de Autenticacion (Desarrollo).

Sistema de Seguimiento a Proyectos Productivos (FDI) (concluido).
Sistema Moto Mendez (ajustes nuevos DS) (Mantenimiento).
Sistema de Censo Carcelario (concluido).

Sistema de Almacenes Activos(mantenimiento).

Billetera Mévil (Desarrollo).

Sistema de Plantillas (mantenimiento).

Firmatic (concluido).

Programa de Calidad de los Servicios Publicos

Publicacion de los puntos de venta de las empresas productoras bolivianas.
Generacion y publicacion del libro “juventudes TIC.

Generacion del libro diagnostico de la informacién pubica.

Bolivia a tu servicio.

Programa de Datos Abiertos

Plan de Datos Abiertos Institucional.

Capacitacion para los voluntarios digitales del proyecto de datos abiertos.

Administracion y mantenimiento del portal de datos abiertos (datos.gob.bo).
4.3.3. Ejecucioén Financiera 2019

Presupuesto al 31/12/2019
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Cuadro N° 9
Ejecucion Financiera 2019
PPTO VIGENTE Bs PPTO EJECUTADO Bs EJECUCION %
33.684.081,84 25.129.619,33 74,60 %

Fuente: Area Administrativa Financiera.

Gestion 2020

4.3.4. Ejecucion Fisica 2020
Cuadro N° 10
Cumplimiento de las Acciones de Corto Plazo 2020
ACCION DE CORTO PLAZO EFICACIA
% CALIFICACION

Implementar programas y proyectos de Gobierno Electrénico, 89,81 %

Tecnologias de Informacién, Comunicacion y/o Fortalecimiento

Institucional. AVANCE

Fuente: Informe de Seguimiento y Evaluacién del POA 2020.

4.3.5. Resultados Logrados por Programa Institucional 2020

Programa de Simplificacion de Tramites

QMARA.

OVT-MTEPS.

Sistema Crédito 123.

Ventanilla Unica.

Bono canasta familiar.

Plataforma de pagos de tramites del estado (PPTE) — UMSA y entidades Publicas.
Ciudadania Digital V2.

Visualizador de Datos.

Sistema Integrado de Vigilancia Epidemiolégica.

Programa Interoperabilidad

Plataforma de Interoperabilidad v2 (2da fase, desarrollo).
Se adicionan 2 entidades consumidoras a la Plataforma de Interoperabilidad (concluido).
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Programa Seguridad Informatica

25 evaluaciones de seguridad a sistemas de informacién de entidades publicas.

624 casos de incidentes y vulnerabilidades gestionadas.

27 sistemas informéticos evaluados a solicitud.

2 eventos virtuales en seguridad informatica efectuados.

25 seguimientos a la implementacién de planes institucionales de seguridad de la
informacién.

Se implement6 una (1) herramienta de monitoreo y cinco (5) mecanismos de deteccion de
incidentes.

Programa Infraestructura y Servicios Estatales

Mantenimiento preventivo y correctivo de la red estatal.
Mantenimiento CPD.

Mantenimiento UPS.

Mantenimiento oficinas (Corte de energia eléctrica).
Servicios administrativos y actualizados.

Programa Consejo para las Tecnologias de la Informacién y Comunicacion — CTIC-EPB

Gestion virtual del Consejo de las Tecnologias de la Informacién y Comunicacién (CTIC),
habilitando la implementacion de los siguientes grupos de trabajo: Seguridad,
Infraestructura, Desarrollo de Software, Gobierno Electrénico, Software Libre y la
incorporacion del grupo Experiencia e Interfaces de Usuario.

Propuesta de trabajo para revisiobn y posterior publicacién en el pleno del CTIC
denominado ‘Lineamientos y buenas practicas para la implementacién de seguridad en
redes de comunicacién “elaborado por el Grupo de Trabajo de Seguridad del CTIC — EPB.

Programa de Desarrollo de Tecnologias de Informaciéon y Comunicacion TIC

OFEP Plantillas.

Doble Aguinaldo — MDPYEP.

Actualizacion de usuarios en sistema (RITEX y Minero).
Sistema del Notariado.

Sistema de apostilla — Cancilleria.

Ampliacion movil “Defensa del Consumidor” - SEDEM.
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Programa Software Libre y Estandares Abiertos

Plan de fortalecimiento del ecosistema de transformacion digital del Estado.
Seguimiento a la remision de planes (PISLEA) e informes de avance correspondientes a
implementacion 2019.

Programa de Investigacion, Innovacion y Desarrollo

Sistema QMARA y ORETEKOVE (mantenimiento).

Sistema Formulario solicitud beca oportunidad estudio en linea — COURSERA.
(desarrollado)

Sistema de Permisos de Circulacién Vehicular- Viceministerio de Seguridad Ciudadana.
(desarrollado, soporte)

Sistema Integrado de Vigilancia Epidemiologica (Fichas Epidemioldgicas). (en desarrollo)
Sistema Moto Mendez. (mantenimiento)

Evaluacion de herramientas ALM. (concluido)

Firmadores. (mantenimiento)

Programa de Calidad de los Servicios Publicos
1 programa de informacién centralizada sobre el COVID-19 (Bolivia Segura).
Programa de Datos Abiertos

Proyecto piloto de contrataciones abiertas AGETIC implementado.

4.3.6. Ejecucién Financiera 2020
Presupuesto al 31/12/2020

Cuadro N° 11
Ejecucidén Financiera 2020

PPTO VIGENTE Bs PPTO EJECUTADO Bs EJECUCION %
31.732.741,00 20.520.573,97 64,67 %

Fuente: Area Administrativa Financiera.
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Gestion 2021

4.3.7. Ejecucion Fisica 2021

Cuadro N° 12
Cumplimiento de las Acciones de Corto Plazo 2021

. EFICACIA
ACCION DE CORTO PLAZO

% CALIFICACION
- Desarrollo de una gestion por resultados, eficiente y transparente en el 95,61 % Eficaz Muy Bueno

marco de la normativa vigente, mediante una administracion transversal
con enfoque sistémico y oportuna.

- Implementacién de Gobierno Electrénico, acciones de seguridad de la
informacién e infraestructura TIC para aportar a una gestion publica
integrada con la ciudadania.

Fuente: Informe de Seguimiento y Evaluacién del POA 2021.

AVANCE

4.3.8. Resultados Logrados por Programa Institucional 2021

Programa de Simplificacion de Tramites

Sistema para donacién de plasma.

Plataforma Bolivia Segura — Unidos contra el COVID.

Pre registro nacional de vacunas.

Proyecto Planillas rezagadas -OVT.

Sistema de competencias educativas TUNUPA.

Proyecto Pasarela de pagos y facturacion Electronica.

Sistema de Registro de Comercio.

Sistema de Verificacion de noticias “Yo Verifico”.

Proyecto certificado Unico para casos de violencia contra la muijer.
Sistema Informético de Personerias Juridicas.

Sistema de Seguimiento de Instrumentos Camarales NAIRA.
Plataforma Refrigerio Bolivia.

Proyecto “Optimizacion de los Servicios de la AGBC”.

Proyecto Comercio Electrénico.

Registro Nacional Voluntario de donantes Recuperados de COVID 19 (RENDOREC).
Carnet Digital Vacuna COVID-19.

Plataforma para el Registro de Comercio y Gaceta Electrénica.

Programa Seguridad Informéatica

473 casos entre incidentes y vulnerabilidades gestionados.
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18 sistemas informaticos evaluados a solicitud.

2 evaluaciones de seguridad a sistemas de informacién de entidades publicas.

27 diagnésticos de capacidades de infraestructura tecnoldgica de entidades publicas.
1 capacitacion virtual en gestién de incidentes y vulnerabilidades.

3 talleres de capacitacién en modalidad virtual.

1 congreso Internacional de Seguridad Informatica en modalidad virtual.

Programa Infraestructura y Servicios Estatales

Mantenimiento preventivo y correctivo de la red estatal.

Rehabilitacién de la conexion de fibra optica del Ministerio de Gobierno.

1 &rbol de gréaficas de las conexiones de la red estatal en el sistema de monitoreo CACTI.

Verificacién de postes de concreto de propiedad de la AGETIC.

2 nuevas instalaciones segun a solicitud de las Entidades.

Ampliacion de la Red Estatal a una nueva Entidad.

Soporte a diferentes plataformas desarrolladas por la AGETIC.

Actualizacion de Certificados Digitales de las Plataformas de Sistemas de la AGETIC.

Monitoreo de servidores mediante herramientas de la AGETIC (Zabbix, Libre NMS).

3 servicios de despliegue requeridos del sistema de doble aguinaldo en servidor de pre —
produccién.

1 relevamiento de la red actual de la AGETIC en el Edif. FNDR y a partir de ello se elaboré
un diagrama de red actualizado y se cred6 una subred de administracion para los
dispositivos de red de acceso.

Migracion y actualizacion del GITLAB de la AGETIC.

Programa de Desarrollo de Tecnologias de Informacién y Comunicacion TIC

Capacitacién en el registro y uso de Ciudadania Digital dirigida a jueces (Beni, Oruro,
Potosi, Cochabamba, Chuquisaca, La Paz, Pando, Santa Cruz, Tarija).

Ajustes funcionales a diferentes sistemas desarrollados por AGETIC: Pre-registro Nacional
para la vacunacién contra el Covid-19, planilla de retroactivo — OVT, Moto Méndez, registro
de ciudadania digital, Bolivia Segura, Doble Aguinaldo.

Sistema de notariado plurinacional SINPLU.

Plataforma Consume lo Nuestro.

Proyecto de implementacion de ciudadania digital y herramientas de gobierno electrénico
en la Policia.

Proyecto de implementacion de plataforma de pagos en el Ministerio de Justicia.

Proyecto de implementacion de plataforma de pagos en AGEMED.
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De 650 solicitudes de soporte técnico para resolucion de consultas e incidentes en el uso
plataformas tecnologicas se atendieron 618 y de 1043 solicitudes de registro de
Ciudadania Digital se atendieron todas.

Carnet Digital Vacuna COVID-19.

Aplicacibn movil y servicios web para el servicio PostalBo de la Agencia Boliviana de
Correos en alianza con BOA PRIMERA FASE.

Inclusion Digital para Adultos Mayores.

Mujeres Emprendedoras.

Consejo de Tecnologias para la Informacién y Comunicacion (CTIC).

Programa Software Libre y Estandares Abiertos

Se atendieron solicitudes para la capacitacién a instituciones en Planes de Gobierno
Electrénico, Planes de Implementacion de Software Libre y Estandares Abiertos, y Planes
Institucionales de Seguridad de la Informacion.

Programa de Investigacion, Innovacion y Desarrollo

Automatizacion de procesos de verificaciones de oficio de declaraciones juradas de
bienes y rentas.

Sistema SISNODI. (en desarrollo)

Herramienta RabbitMQ.

Consumo de Bienes y Servicios Producidos en Bolivia - Plataforma Crédito 123.
(concluido)

Sistema ORETEKOVE. (mantenimiento)

Sistema de Certificaciones Probolivia.

Sistema QMARA. (mantenimiento)

Sistema Integrado de Vigilancia Epidemioldgica.

Sitio web institucional de la AGETIC. (mantenimiento)

Sistema de Olimpiadas cientificas. (en desarrollo)

Dispensador Automatico. (concluido)

Disefio y desarrollo de un dispositivo con reconocimiento de billetes mediante redes
neuronales. (concluido)

Investigacién para la generacién de empaquetados multiplataforma y multiarquitectura.
(Concluido)

Sistema de Registro Nacional de Donantes Recuperados de Covid-19. (concluido).
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Programa de Calidad de los Servicios Publicos

- Anteproyecto de Ley del Servicio Integral.
- Proyecto de Robdtica para nifias.
. Sistema para la evaluacién de la Olimpiada Cientifica Estudiantil Plurinacional Boliviana.

4.3.9. Ejecucion Financiera 2021

Cuadro N° 13
Ejecucion Financiera 2021
PPTO VIGENTE Bs PPTO EJECUTADO Bs EJECUCION %

37.270.859,00 22.506.725,58 60.39 %
Fuente: Area Administrativa Financiera.

Gestion 2022

4.3.10. Ejecucion Fisica 2022

Cuadro N° 14
Cumplimiento de las Acciones de Corto Plazo 2022
EFICACIA

ACCION DE CORTO PLAZO

% CALIFICACION

99,12% Eficaz muy bueno

AVANCE

- Desarrollar e implementar una gestion eficiente y transparente,
fortaleciendo las capacidades operativas, en el marco de la normativa
vigente mediante una administracion agil y oportuna para el logro de
resultados institucionales.

- Disefiar, desarrollar e implementar soluciones tecnoldgicas, politicas,
planes, lineamientos y acciones de gobierno electrénico, software
libre, seguridad informética, innovacién e investigacién, con un
enfoque integral acorde a las necesidades de la sociedad y entidades
del sector publico.

Fuente: Informe de Seguimiento y Evaluacion del POA 2022.

95,90%

4.3.11. Resultados Logrados por Programa Institucional 2022

Programa de Simplificacion de Tramites

Proyecto Facturacion electronica - Pasarela de Pagos - Aplicacion web para la
administracién la PPE y SUFE - Especificacion Nro. 1.

Carnet de vacunacion - Publicacién y regularizacion de notas con Google.

Registro de Comercio - Ajustes al tramite 15y 16 Aumento y Disminucién de Capital.
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Elaboracion de Prototipos para el Backoffice del proyecto - Sistema RECOP.

SIVE - Modificaciones al Sistema Nacional de Vigilancia Epidemiologica SIVE -
Especificacién Nro. 1.

Sistema Informético del Notariado Plurinacional — SINPLU.

Sistema NSIAF-Almacenes en la Central de Abastecimiento y Suministros de Salud
CEASS-Ministerio de Salud y Deportes.

Plataforma para el Registro de Comercio Yy gaceta electronica del Registro de Comercio
v1.0.

Sistema de Notariado Plurinacional.

Nuevo modelo de gestion y sistema Unico de gestidn de causas.

Plataforma de Comercio Electronico.

Sistema de Control de Asistencia de Eventos.

Actualizacion Cartografica INE.

Oficina virtual de tramites (OVT).

Sistema de Plantillas.

Sistema de legalizaciones del Ministerio Educacién (LEGAS).

Programa Seguridad Informaética

41 evaluaciones de seguridad a sistemas de informacion de entidades publicas.

12 sistemas informaticos evaluados a solicitud.

1090 casos de incidentes y vulnerabilidades gestionadas.

51 alertas y avisos de seguridad publicadas y comunicadas a las entidades publicas.

4to Congreso Internacional de Seguridad Informatica y 2do Congreso Internacional de
Tecnologia y Gobierno.

Programa Infraestructura y Servicios Estatales

Se levanto el Sistema de comercio electrénico PROBOLIVIA de PREPRODUCCION.
Puesta en produccion del servidor de base de datos y su respectiva replica asincrona de la
base de datos.

Despliegue de la Pasarela de Pagos del Estado (PPE) y el Sistema Unico de Facturacion
del Estado (SUFE).

Despliegue en ambiente DEMO de la Pasarela de Pagos del Estado (PPE) y el Sistema
Unico de Facturacion del Estado (SUFE).

Despliegue de la Plataforma de envio de correos electrénicos “BRAVIA” en la
infraestructura de SEPREC.

Puesta a produccion del Sistema de Informacién de Notarias Plurinacional SINPLU para el
DIRNOPLU.

Actualizacion de sistemas desarrollados por la AGETIC.

Soporte a diferentes plataformas desarrolladas por la AGETIC.
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Se realizo mantenimiento preventivo y correctivo de la red estatal.

Pasarela de Pagos v1.0 (CPT y Tarjetas de Débito y Crédito).

Sistema Unico de Facturacion Electronica para Entidades Publicas v1.0 (Facturas de
compra venta, notas de débito y crédito).

Disefio, desarrollo e Implementacién de mecanismos de seguridad para la generacién de
resultados de laboratorio PCR y su verificacion.

Integracion del carnet digital de vacunacion COVID-19 en la aplicacion movil de
Ciudadania Digital.

Implementacion de la Base de Datos de Asegurados.

Implementacién de la plataforma de pagos en el Sistema de Pagos de Tramites en Lineas
del Ministerio de Defensa.

Implementacién de ciudadania digital en el Sistema de Seguimiento de Casos para
patrocinio legal gratuito a toda persona imputada o procesada penalmente.

Plataforma comunicacional para localizar informacién sobre los proyectos y obras
realizados por el gobierno del Estado Plurinacional de Bolivia.

Puesta a produccion YATIC.

Instalacion, configuraciébn y puesta en funcionamiento de la nueva infraestructura de
servidoras y equipos de comunicacién en el Data Center.

Programa de Investigacion, Innovacion y Desarrollo

. Disefio y construccion de impresoras 3D de bajo costo.

. 3 Participaciones en Conversatorio y Feria en conmemoracién al Dia Mundial de la Ciencia
y Tecnologia.

. Apoyo para el dimensionamiento del laboratorio al interior de pais.

- Robot clasificador de residuos urbanos con inteligencia artificial.

. Disefio y construccion de Kit de educacion didactica.

. Robdticas 1 Fase 2 - Inclusién Digital.

Programa Inclusion Digital

. Adultos mayores - Inclusion Digital v2.

- Mujeres emprendedoras — Inclusion Digital v2.

- Libro de aprendizaje interactivo de compuertas logicas para nifias y nifios.
- Reparacién de celulares para mujeres -Inclusion Digital.
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4.3.12. Ejecucién Financiera 2022

Cuadro N° 15
Ejecucion Financiera 2022

PPTO VIGENTE Bs PPTO EJECUTADO Bs EJECUCION %

37.712.320,00 36.164.420,98 95,90 %

Fuente: Area Administrativa Financiera.
Gestion 20223 (Primer semestre)

4.3.13. Ejecucidn Fisica 2023 (Primer Semestre)

Cuadro N° 16
Cumplimiento de las Acciones de Corto Plazo 2023 (Primer Semestre)

EFICACIA

ACCION DE CORTO PLAZO

% CALIFICACION
- Desarrollar e implementar una gestion eficiente y transparente,| 48,30% Eficaz muy bueno

fortaleciendo las capacidades operativas, en el marco de la normativa
vigente mediante una administracién agil y oportuna para el logro de
resultados institucionales.

- Disefiar, desarrollar e implementar soluciones tecnoldgicas, politicas,
planes, lineamientos y acciones de gobierno electrénico, software
libre, seguridad informética, innovacion e investigacion, con un
enfoque integral acorde a las necesidades de la sociedad y entidades
del sector publico.

Fuente: Informe de Seguimiento y Evaluacién del POA 2023.

AVANCE

4.3.14. Resultados Logrados por Programa Institucional 2023 (Primer Semestre)

Programa de Simplificacion de Tramites

Plataforma de Registro de Comercio (SEPREC).

Sistema Informéatico de Notariado Plurinacional (SINPLU).
Sistema de Evaluacion de Notarios.

Plataforma de Pago de Tramites del Estado (PPTE).
Carnet de Vacunacion COVID Digital.

Sistema Integrado de Vigilancia de Epidemioldgica (SIVE).
Sistema Unico de Facturacion Electronica (SUFE).
Sistema de Seguimiento Académico (YATIC).

Consume lo Nuestro.

Pasarela de Pagos del Estado (PPE).

Plataforma de Comercio Electrénico (PPTE).

Ciudadania Digital V3.
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QMARA.
Anteproyecto de Ley de Simplificacion de Tramites.
Anteproyecto de Ley de Gobierno Digital.

Programa Seguridad Informaética

4 sistemas informaticos evaluados a solicitud.

396 casos de incidentes y vulnerabilidades gestionadas.

28 alertas y avisos de seguridad publicadas y comunicadas a las entidades publicas.

6 talleres de capacitacion en la elaboracion y actualizacién de Planes Institucionales de
Seguridad de la Informacién a Responsables de Seguridad de la Informacién de las
Entidades Publicas.

Programa Infraestructura y Servicios Estatales

Puesta en Produccién de SIBAI del IBC.

Puesta en Produccion del Sistema Bravia de correos.

Actualizacion del sistema SUFE.

Actualizacion plataforma SINPLU de DIRNOPLU.

Actualizacion plataforma Consume lo Nuestro.

Actualizacion de la plataforma Eustaquio Moto Mendez.

Actualizacion plataforma YATIC.

Atencion a Baja del servicio “SUIS” - Sistema Unico de Salud” en la plataforma de
Ciudadania Digital.

Alta de servicio para el Sistema Investigativo de la Policia Boliviana.

Alta de servicio de mecanismo de autenticacion para el sistema SDIVA — MEFP
Viceministerio del Tesoro y Crédito Publico.

Integracion con SUFE y PPE y requerimiento de informacion.

Asistencia técnica a EMAPA.

Solucion y asistencia al BUSA — Sistema PPTE.

Soporte a cambio de url de produccion sistema SIIPOL.

Programa de Investigacion, Innovacion y Desarrollo

- Desarrollo del biométrico embebido.
. Asistente virtual inteligente mediante procesamiento de lenguaje natural.

Programa Inclusioén Digital

. Adultos mayores - Inclusion Digital v2.
- Mujeres emprendedoras — Inclusién Digital v2.
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. Cursos de Robética para nifias y adolescentes — Robdticas V4.
- Taller de prevencion contra la violencia digital de género.

4.3.15. Ejecucidén Financiera 2023 (Primer Semestre)
Cuadro N° 17

Ejecucion Financiera 2023 (Primer Semestre)
PPTO VIGENTE Bs PPTO EJECUTADO Bs EJECUCION %

29.848,172,00 10.042.811,35 33,65 %
Fuente: Area Administrativa Financiera.

4.3.16. Analisis de la Informacion Presentada

Complementando la informacién presentada, la ejecucion fisica del POA 2019 — 2023
(Primer Semestre) alcanza el 85% por lo tanto se puede definir que el desempefio
institucional es eficaz bueno y el uso de los recursos financieros para alcanzar los resultados
programados fueron eficientes, los servicios brindados durante las Ultimas cuatro gestiones
fueron adecuados considerando su cantidad, calidad y cobertura, los requerimientos por las
Entidades beneficiarias de nuestros servicios fueron atendidos de manera oportuna y
eficiente, alcanzando satisfacer sus expectativas y demandas técnicas.

Las acciones estratégicas ejecutadas durante la gestion 2021- 2022 y 2023 (Primer
Semestre), se encuentran enmarcadas en los objetivos, estrategias y programas del PEI
2021-2025 y los procesos aplicados para su consecucion fueron de acuerdo a los
establecidos en la normativa interna.

5. Articulaciéon Estratégica

Actualmente la planificacion estatal de mediano plazo se encuentra definida en el Plan de
Desarrollo Econdmico y Social (PDES) 2021-20225, seguidamente, se cuenta con el Plan
Sectorial de Desarrollo Integral (PSDI) y a nivel institucional con los Planes Estratégicos
Ministeriales (PEM) y Planes Estratégicos Institucionales (PEI).

En este sentido, de acuerdo a los lineamientos y capacitaciones por el Organo Rector de la
Planificacion Estatal el MPD definieron que, para la gestién 2024 todas las Acciones de Corto
Plazo (ACP) deben ser articuladas a las acciones definidas en el PElI 2021-2025, y se
mantendra como referencia los resultados y acciones definidos en el PDES.

Por lo tanto, la Articulacion Estratégica — Corto Plazo para la AGETIC, es la siguiente:
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Figura N° 2
Marco Estratégico del Plan Operativo Anual

‘ Agenda Patridtica del Bicentenario 2025 ‘

‘ Plan de Desarrollo Econémico y Social (PDES 2021-2025) ‘

Implementacién de Software Libre y Estandares Abiertos

Plan de Implementacién de Gobierno Electrénico Plan de
Plan Institucional de Seguridad de la Informacion

‘ Plan Estratégico Ministerial (PEM 2021 - 2025) ‘

Plan Estratégico Institucional (PEI 2021-2025) ‘

Plan Operativo Anual (POA 2024) ‘

Fuente: Elaborado por el Area de Planificacion.

6. Determinacion de Acciones de Corto Plazo

En el marco del Decreto Supremo N° 3246, de 5 de julio de 2017, que aprueba la Normas
Béasicas del Sistema de Programacion de Operaciones, para la gestiébn 2024 se establecen
dos acciones de corto plazo, las cuales responden a las acciones de mediano plazo
establecidas en el Plan Estratégico Institucional (PEI) 2021-2025.

6.1. Acciones de Corto Plazo Gestién (ACP)

1. Desarrollar e implementar una gestion eficiente y transparente, fortaleciendo las
capacidades operativas, en el marco de la normativa vigente mediante una
administracion agil y oportuna para el logro de resultados institucionales.

2. Disenfiar, desarrollar e implementar soluciones tecnoldgicas, politicas, planes, lineamientos
servicios y acciones de: gobierno electronico, software libre, seguridad de la informacion,
capacitacion, infraestructura tecnolégica, innovacién e investigacion, con un enfoque
integral acorde a las necesidades de la sociedad y entidades del sector publico.
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7. Determinacién de Operaciones

En el marco de las ACP definidas en el Plan Operativo Anual 2024, se programaron 18
operaciones, de acuerdo al siguiente detalle:

Cuadro N° 18

POA 2024 -Acciones de Corto Plazo y Operaciones

ACCIONES DE CORTO PLAZO

GESTION 2024 CoD OPERACIONES
11 Gestién de planificacién estratégica y mantenimiento al Sistema de Gestién de
’ la Calidad.
Fortalecimiento y consolidacién de una gestion eficiente para el logro de los
objetivos, a través de la evaluacion de la eficacia de los sistemas de
1.2 | administracion y de los Instrumentos de Control Interno incorporados y
Desarrollar e implementar una determinar la confiabilidad de los registros y estados financieros, asi como el
gestion eficiente y transparente cumplimiento de las disposiciones legales y normativa interna de la AGETIC
fortaleciendo  las  capacidades| 4 3 Desarrollar una gestion administrativa financiera eficiente, oportuna y
operativas, en el marco de la transparente.
normativa vigente mediante una| 14 |Implementar acciones estratégicas para la lucha contra pandemias y otros.
administracion agil y oportuna para . B ; o
el logro de resultados Fortalecimiento los mecanismos de Transparencia Institucional, desarrollo de la
N ética publica, gestionar y dar seguimiento a las denuncias por presuntos
I 15
institucionales. | hechos de corrupcion y generar espacios de participacion ciudadana y control
social en la AGETIC.
1.6 | Desarrollar una gestion juridica institucional eficiente y agil.
17 Fortalecimiento de la imagen institucional de la AGETIC interna y externamente
’ a través de la elaboracion de estrategias y material comunicacional
Disefiar. desarrollar e implementar| 2.1 Disefio, elaboracion y generacién de politicas, lineamientos y estandares
solucior;es tecnolégicas ppoliticas ’ técnicos de gobierno electrénico y TIC.
planes, lineamientos servicios y Seguimiento y andlisis sobre necesidades tecnoldgicas, politicas,
acciones de: gobierno electrénico 2.2 |lineamientos, estandares técnicos de gobierno electrénico y avances de la
software libre, seguridad de la transformacién digital.
informacion, capacitacion, 23 Coordinacion de programas y proyectos de Gobierno Electronico y
infraestructura tecnoldgica, ' transformacion digital.
mnovacm’)n. e investigacion, con un 5,4 | Gestion de programas y proyectos de transformacion digital con enfoque social
enfoque integral acorde a las : e inclusién Digital.
necesidades de la sociedad . . .
entidades del sector plblico y 2.5 | Gestion de programas y proyectos de Gobierno Electrénico y TIC.
Atencién a la ciudadania y soporte a usuarios de las soluciones tecnoldgicas de
26 acuerdo a las politicas y lineamientos de gobierno electrénico vigentes,
’ orientadas a mejorar la calidad del servicio brindado a la ciudadania por parte
de los servidores publicos.
27 Elaboracion y ejecucion de proyectos y acciones de investigacion, innovacion y
’ desarrollo.
238 Gestién de programas y proyectos de inclusion Digital participaciéon y control
’ social.
2.9 | Gestion del correcto funcionamiento y disponibilidad de la Infraestructura TIC

de la AGETIC y el mantenimiento de la Red Estatal.
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ACCIONES DE CORTO PLAZO cOD OPERACIONES

GESTION 2024

Mejora de la seguridad de la informacién y la seguridad informatica de las
entidades del sector publico a través de evaluaciones de seguridad, gestion de
incidentes informéaticos, revision y seguimiento de planes institucionales de
seguridad, y desarrollo de politicas, lineamientos y acciones.

2.10

2.11 | Gestién de centros de capacitacion e innovacion tecnolégica a nivel nacional.
Fuente: Elaborado por el Area de Planificacion.

8. Determinacidén de Resultados Intermedios, Tareas y Requerimientos

Cada una de las operaciones esta compuesta por resultados intermedios esperados y tareas
especificas que conducen al logro de las mismas.

Asimismo, se determinaron los requerimientos (servicios no personales, materiales y
suministros y activos fijos) necesarios para el logro de los resultados esperados, en
coordinacion con las diferentes Unidades y Areas organizacionales.

9. Criterios para Determinacion de Indicadores y Rangos

Con la finalidad de contar con un mecanismo que permita mejorar el proceso de seguimiento
y evaluacién y en el marco del analisis interno, se establecen los criterios y rangos que
permitan la calificacién de indicadores especificos establecidos de acuerdo a la naturaleza
de la entidad, mismos que se detallan a continuacion:

Cuadro N° 19
POA 2024 - Indicares y Rangos

Indicador Concepto Férmula Alcance Rango

Es el grado del logro de | (Operaciones logrados/ 1% -59%: Ineficaz

Eficacia las  operaciones  con | Operaciones Operaciones 60% -89%: Eficaz Bueno
relacion a lo esperado. esperados) * 100 90%-100%: Eficaz muy Bueno
Es el grado de ejecucion | (Recursos

Eiecucion de los recursos | ejecutados/Recursos Presupuesto N/C

! financieros con relacion a | aprobados) * 100 Global
lo aprobado.
Mide el tiempo | (N° dias
transcurrido, desde el |transcurridos/N°  dias

Avance inicio de la gestién hasta | transcurridos +  N°| Afio Fiscal N/C
la evaluacion del POA. actualizado de dias

remanente) * 100

Fuente: Elaborado por el Area de Planificacion.

10. Presupuesto Institucional 2024

En el marco de la nota externa MEFP/VPCF/DGPGP/USS/N® 601/2023, de 28 de agosto de
2023, en la que el Ministerio de Economia y Finanzas Publicas solicita remitir el Presupuesto
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Plurianual Ajustado (PIPA), Plan Operativo Anual (POA) y Anteproyecto de Presupuesto
Institucional 2024 de la AGETIC, comunica a la Entidad el techo presupuestario para la
gestion 2024, de acuerdo al siguiente detalle:

Entidad: 374 Agencia de Gobierno Electrénico y Tecnologias de Informacion y Comunicacion
(AGETIC).

Cuadro N° 20
Base Presupuestaria para Gasto Corriente — Gestiéon 2024
(Expresado en Bolivianos)

CONCEPTO MONTO Bs

Gastos de Funcionamiento 30.423.985
Grupo 10000 “Servicios Personales” 19.823.243
Resto de Gastos 10.600.742
TOTAL - GASTO CORRIENTE 30.423.985

Fuente: MEFP — Gestién 2024.

1
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FORMULARIO N° 1.1
i ANEXO N° 1 .
RESUMEN DE LA ARTICULACION DE ACCIONES DE MEDIANO PLAZO DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

PERIODO: 2021 — 2025

ENTIDAD: 374 - AGETIC

. 0 O *
ARTICULACION AL PDES (A) HEEENEZ L ERLD LY INDICADORES PROGRAMACION DE METAS

. UNIDAD DE RESULTADO DE ESTIMACION DE

RESULTADO DESCRIPCION DEL INDICADOR MEDIDA FORMULA LINEA BASE (2020) MEDIANO PLAZO METAS DE MEDIANO EJEC.

(PEI 2016-2020) = PLAZO* (2021-2025) PROG. 5 (ESTIMADO
ADI

DENOMINACION RRODLCTO/O)

Posicionar la imagen institucional a|

. o - # de procesos,

través de una planificacién, ejecucion| " P .

de procesos, procedimientos juridicos|”. 98 o procesos gfmcﬁ.?éﬂﬁ?vlﬁz juridicos y

Y administiativos. con UaNSPAIENCIauidicos y #ﬁfcrl royectos ntggof"b'e’m Digitall porcentaje |elaborados/#de de 0 21 100 100 99,12 100 92 100 - 100 -
Y Administrativos/ Y p! procesos,  procedimientos|

informacion para la modemizacion del Haws - "

Estado, mejorando la calidad de vidaelabomdos juridicos y administrativos,
f " Requeridos

de la ciudadania

5 4 1
o # de politicas, programas Y|
) . # de politicas proyectos  de  Gobierno
Gestionar  politicas, programas y|programas y . Electrénico, Tecnologias de|
proyectos de  gobierno  digital,|proyectos de Gobiemo| Informac@ﬁ Comunicacion
tecnologias  de informacion  y|Electrénico, segundyad de al
comunicacion y seguridad de lajTecnologias def# de proyectos de Gobiemno Digital ’ R R
informacion de acuerdo a los|Informacion y|y TIC implementados Porcentaje Z’;Or"ﬁi:ggs g?zt'g;25/# 23 i 100 100 99,12 100 92 100 100
requerimientos  institucionales  y|Comunicacién Y| 0 zctos 'dep 9 oblernﬁ
necesidades tecnologicas de lajseguridad de la] zlec):/tr()nlco tecnologias del
sociedad. informacion informacion y comunicacion
requeridos.
TOTAL 100 99,12 100 92 100 - 100 -
RESPONSABLE DE LOS COMPROMISOS NOMBRE Y CARGO
MAE

RESPONSABLE DE PLANIFICACION

RESPONSABLE DE PRESUPUESTO

RESPONSABLE QUE ELABORA

Fuente: Elaborado por el Area de Planificacion.
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FORMULARIO N° 1.2
i ANEXO N° 2
RESUMEN DE LA ARTICULACION DE ACCIONES DE MEDIANO PLAZO Y ACCIONES DE CORTO PLAZO

GESTION: 2024

ENTIDAD: 374 - AGETIC

ACCION DE MEDIANO PLAZO ACCION DE CORTO PLAZO INDICADORES PROGRAMACIOI
(A C)

®) ©
A A DESCRIPCION DEL UNIDAD DE A LINEA BASE ESTIMACION | PROGRAMACION PRIMER SEGUNDO TERCER CUARTO
DENOMINACION PRODUCTO O RESULTADO DENOMINACION PRODUCTO INDICADOR MEDIDA FORMULA 2022 TRIMESTRE | TRIMESTRE | TRIMESTRE | TRIMESTRE

En marco de la eficiencial
. - A Desarrollar e implementar unal s transparencia y
ggswcw:nn:r IaI'arg?E:Zrélg;?muce'ggi‘cgr:ravg: gestion  eficiente y transparente, blusqueda de resultados,
rocesos, procedimienios l'un’dicus I de rocesos| iendo  las i tion i enfocada aleste indicador mostrara| # de Operaciones|
procesos,  pi con Jurl M - ’un’disos ooperativas, en el marco de lajresultados, eficiente y|las operaciones Porcentaie atendidas/# 99.12 92 100 100 100 100 100
intemo ac;so ala inﬂ;nnacidr{ ara IaAdminislra(ivos/J elabcrad)t/)s normativa vigente mediante unaltransparente en el marco de lajatendidas, versus las 2 (Operaciones programadas "
Y ac del Estado, mejoraﬁdo 1 ladministracion &gil y oportuna parajnormativa vigente. programadas
. y y - el logro de resultados|
calidad de vida de la ciudadania. institucionales.
54.1.1 1
Disefiar, desarrollar e implementar|
soluciones tecnolégicas, politicas,
Gestionar politicas, programas y proyectos|# de politicas programas y glfgif,gsl'f";f&f;o Seelggfrlgr?icoy :fyit‘;%:z' yp;?&?g;oa:'dsrg}éebfel?:d Implementado el sistema|
de gobiemo digital, tecnologias  de|proyectos de Gobiero " - N Py -+ |de gestion de proyectos
informacion y comunicacion y seguridad de|Electrénico, Tecnologias de fn?gyv:;uorl\lbcr: acsilea%Lilgr?ad e 'ai'fcu"n%"é? de sg(wai!niormalcl?g: con la AGETIC, el | oo o Ieme?\fadosl# vl eono ) 100 100 100 100 100
la informacién de acuerdo a los|informaciény Comunicacion N '.mp l'ewnlr,mim seguricac e . .,"'indicador permitird medir| & "f ectos requeridos ’
requerimientos institucionales yly seguridad de la informacién ! e vestigacion, con ! . tecnologion ;en porcentaje  los proy q
necesidades tecnolégicas de la sociedad. |gestionados enfoque integral acorde a  las|capacitacion implementados. proyectos atendido
necesidades de la sociedad |
lentidades del sector puiblico.
RESPONSABLE DE LOS COMPROMISOS NOMBRE Y CARGO RMA ‘

MAE

RESPONSABLE DE PLANIFICACION

RESPONSABLE DE PRESUPUESTO

RESPONSABLE QUE ELABORA

Fuente: Elaborado por el Area de Planificacion.
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FORMULARIO N° 2.1
ANEXO N° 3
PRESUPUESTO PRURIANUAL DE RECURSOS

GESTION: 2024

ENTIDAD: 374 - AGETIC

: eneoe [ oncaeno | aas || aoms |
PENOMINACION FINANCIAMIENTO | _FINANCIADOR | Prog T prog

INGRESOS DE OPERACION
12000 |VENTA DE BIENES Y SERVICIOS DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS

13000 |INGRESOS POR IMPUESTOS

14000 |REGALIAS

15000 |[TASAS, DERECHOS Y OTROS INGRESOS

16000 |INTERESES Y OTRAS RENTAS DE LA PROPIEDAD
17000 |CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL
18000 |DONACIONES CORRIENTES

19000 |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 41 111 30.423.985,00 | 30.423.985,00
21000 RECURSOS PROPIOS DE CAPITAL

22000 DONACIONES DE CAPITAL

23000 |TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

32000 RECUPERACION DE PRESTAMOS DE CORTO PLAZO

33000 RECUPERACION DE PRESTAMOS DE LARGO PLAZO

35000 DISMINUCION Y COBRO DE OTROS ACTIVOS FINANCIEROS

36000 |OBTENCION DE PRESTAMOS INTERNOS Y DE FONDOS - FIDEICOMISO
37000 |OBTENCION DE PRESTAMOS DEL EXTERIOR

38000 EMISION DE TiTULOS DE DEUDA

39000 INCREMENTO DE OTROS PASIVOS Y APORTES DE CAPITAL

30.423.985,00 30.423.985,00

RESPONSABLES DE LOS COMPROMISOS | NOMBRE Y CARGO |
MAE

RESPONSABLE DE PLANIFICACION

RESPONSABLE DE PRESUPUESTO

RESPONSABLE QUE ELABORA

Fuente: Elaborado por la Unidad Administrativa Financiera.
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FORMULARIO N° 2.2

GESTION: 2024

PRESUPUESTO PRURIANUAL DE GASTOS

ENTIDAD: 374 - AGETIC

ANEXO N° 4

FUNCIONAMIENTO/OPERACIONES

00-0000-001 |ADMINISTRACION CENTRAL AGETIC 10000 [Serv. Personales 41 111 4.004.156,00 4.004.156,00
00-0000-001 |ADMINISTRACION CENTRAL AGETIC 20000 |Servicios No Personales 41 111 2.578.363,00 2.578.363,00
00-0000-001 |ADMINISTRACION CENTRAL AGETIC 30000 [Materiales y Suministros 41 111 534.994,00 534.994,00
00-0000-001 |ADMINISTRACION CENTRAL AGETIC 40000 |Activos reales 41 111 257.295,00 257.295,00
00-0000-001 |ADMINISTRACION CENTRAL AGETIC 80000 |Impuestos 41 111 15.000,00 15.000,00
00-0000-093 |PERSONAS CON DISCAPACIDAD - AGETIC 10000 [Serv. Personales 41 111 302.940,00 302.940,00
00-0000-093 |PERSONAS CON DISCAPACIDAD - AGETIC 30000 |Materiales y Suministros 41 111 19.008,00 19.008,00
00-0000-098 |PREVENSION, CONTROL Y ATENCION DEL CORONAVIRUS 30000 |Materiales y Suministros a1 111 94.400,00 94.400,00
00-0000-099 |PARTICIPACION Y CONTROL SOCIAL 20000 |Servicios No Personales 41 111 23.200,00 23.200,00
00-0000-099 |PARTICIPACION Y CONTROL SOCIAL 30000 |[Materiales y Suministros 41 111 1.800,00 1.800,00
/ADMINISTRACION CENTRAL AGETIC SUB TOTAL 7.831.156,00 7.831.156,00
10-0000-010 |INVESTIGACION Y DESARROLLO AREAS TECNICAS AGETIC 10000 [Serv. Personales 41 111 15.516.147,00 15.516.147,00
10-0000-010 |INVESTIGACION Y DESARROLLO AREAS TECNICAS AGETIC 20000 |Servicios No Personales 41 111 5.426.684,00 5.426.684,00
10-0000-010 |INVESTIGACION Y DESARROLLO AREAS TECNICAS AGETIC 30000 [Materiales y Suministros 41 111 852.038,00 852.038,00
10-0000-010 [INVESTIGACION Y DESARROLLO AREAS TECNICAS AGETIC 40000 [Activos reales 41 111 797.960,00 797.960,00
INVESTIGACION Y DESARROLLO AREAS TECNICAS AGETIC SUB TOTAL 22.592.829,00 22.592.829,00
TOTAL| 30.423.985,00 30.423.985,00
INVERSION PUBLICA

000004574857 -

000004574523

001522852288

RESPONSABLES DE LOS COMPROMISOS

MAE

NOMBRE Y CARGO

FIRMA

RESPONSABLE DE PLANIFICACION

RESPONSABLE DE PRESUPUESTO

RESPONSABLE QUE ELABORA

Fuente: Elaborado por la Unidad Administrativa Financiera.

FECHA:07/09/2023
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FORMULARIO N° 3
ANEXO N° 5 )
RESUMEN DE PRESUPUESTO PLURIANUAL DE GASTOS POR PROGRAMAS ARTICULADO A LA ACCION DE MEDIANO PLAZO

GESTION: 2024

ENTIDAD: 374 - AGETIC

N -7 7 S 2025

” PRODUCTO O 4 4
DENOMINACION RESULTADO CODIGO DENOMINACION

Posicionar la imagen institucional a través de
una planificacién, ejecuciébn de procesos,
procedimientos juridicos y administrativos con
transparencia, control interno y acceso a la
informacién para la modernizaciéon del Estado,
mejorando la calidad de vida de la ciudadania

# de procesos procedimientos B
juridicos y 000 0 00JADMINISTRACION CENTRAL AGETIC 7.831.156 7.831.156
Administrativos/ elaborados

54.1.1

Gestionar politicas, programas Y]
proyectos de gobierno digital, tecnologias .
de " informacion 'y comunicacion y|SRECES DISITRRSR Y 11 60 0 01dINVESTIGACION Y DESARROLLO AREAS TECNICAS AGETIC 22.592.829| 22.592.829
seguridad de la informacién de acuerdo aﬂfé:;%snados y seg. dela . . . .

los requerimientos institucionales Y]

necesidades tecnolégicas de la sociedad.

<

TOTAL 30.423.985 30.423.985

RESPONSABLES DE LOS COMPROMISOS | NOMBRE Y CARGO FIRMA |

MAE

RESPONSABLE DE PLANIFICACION

RESPONSABLE DE PRESUPUESTO

RESPONSABLE QUE ELABORA

Fuente: Elaborado por la Unidad Administrativa Financiera.
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FORMULARIO N° 6

GESTION: 2024

ANEXO N° 6

OBJETO DEL GASTO 25220 “CONSULTORES INDIVIDUALES DE LINEA”

ENTIDAD:

374 - AGETIC

AREA

ORGANIZACION

AL QUE
VALIDE LA
CONSULTORIA

OBJETIVO DE
LA
CONSULTORIA

Evaluar la
seguridad
informéatica de
los sistemas de
informacion de

ACTIVIDADES
Y FUNCIONES
DEL
CONSULTOR

a) Realizar
evaluaciones de
seguridad
externos a los
sistemas de
informacion de las
entidades
publicas.

PERFIL
DEL
CONSULTOR

-Formacion:
Estudiante de
ingenieria de
sistemas,
informatica,
telecomunicacion
es o electrénica
de primer afio
vencido de
universidades o
instituto técnico.

RESULTADOS
ESPERADOS EN
TERM. CUANTITAT.
Y/O CUALITAT.

a) Informe de
evaluacion de
seguridad
informatica

CARGO
EQUIVALENTE
ALA
ESCALA
SALARIAL

REMUNERACION
EQUIVALENTE A

LA
ESCALA
SALARIAL

FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

ORGANISMO
FINANCIADOR

DURACION
DEL CONTRATO
(Meses)

de soluciones
tecnoldgicas y
asistencia
técnica de
disefio de
servicios
digitales, en el
marco de la

intervencion y
aplicacién de las
soluciones
tecnoldgicas a
desarrollar.

b) Disefiar la
propuesta
conceptual de
las soluciones

Experiencia
general: 6
meses en
entidades
publicas y/o
privadas

Experiencia
especifica: 3

funcionales con
sus criterios de
aceptacién de los
entregables de los
proyectos de
soluciones
tecnoldgicas.

c) Pruebas
funcionales de los

TECNICO EN Area Centro de | las entidades del b) Pruebas de
ANALISIS DE Gestion de sector publico, b) Documentar las - concepto de -
VULNERABILIDAD Incidentes con el objetivo pruebas y -Expem—l.\nma identificacion de TECNICO VI 4.971,00 4 m 3 14.913,00 44.739,00
ES Informaticos de identificar resultados genergl. 3 meses vulnerabilidades
2 - - en entidades
INFORMATICAS vulnerabilidades | evaluaciones de la publicas o
informaticas y evaluacion. rivadas c) Presentacion de
_pre_venir r')ealizando resultados y
incidentes de c) Presentar los actividades de comunicacion de
seguridad. resultados al seguridad vulnerabilidades
personal técnico y informatica
ejecutivo de las .
entidades. -Experiencia
especifica:
Ninguno
PROFESIONAL UGAT - ADIT | Elaborar, a) Relevary a) Propuesta Profesional 11l 11.013 41 111 9 11.013 99.117
EN DISENO proponer y analizar el FormaCi‘?f{f,T"tU|° conceptual de
TECNOLOGICO realizar el contexto en Provisién proyectos
S o institucional, Nacional en soluciones
I disefio operativo, Ingenieria de tecnoldgicas.
conceptual y/o | procedimental, | Sistemas
de datos de normativo y Informatica o b) Documentacion
los proyectos | tecnolégico del | ramas afines. de las
de desarrollo | @mbito de especificaciones
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AREA
ORGANIZACION

AL QUE
VALIDE LA
CONSULTORIA

OBJETIVO DE
LA
CONSULTORIA

ACTIVIDADES
Y FUNCIONES
DEL
CONSULTOR

tecnoldgicas a
desarrollar.

c) Disefiar y
elaborar la
documentacién
de las
especificaciones

PERFIL
DEL
CONSULTOR

RESULTADOS
ESPERADOS EN
TERM. CUANTITAT.
YIO CUALITAT.

CARGO

EQUIVALENTE

ALA
ESCALA
SALARIAL

REMUNERACION
EQUIVALENTE A

LA
ESCALA
SALARIAL

FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

ORGANISMO
FINANCIADOR

DURACION
DEL CONTRATO
[(CEES)

Ne° de
CASO

COSTO
MENSUAL
(En Bs.)

COSTO
TOTAL
(En Bs.)

tecnoldgicas y
asistencia
técnica de
disefio de
servicios
digitales, en el
marco de la
politica
nacional,
estrategias y
lineamientos
de gobierno
electrénico
vigentes y la
desburocratiz

intervencién y
aplicacién de las
soluciones
tecnoldgicas a
desarrollar.

b) Disefiar la
propuesta
conceptual de
las soluciones
tecnoldgicas a
desarrollar.

c) Disefiar y
elaborar la
documentacién
de las

Informética o
ramas afines

Experiencia
general: 6
meses en
entidades
publicas y/o
privadas

Experiencia
especifica: 3
meses en el
area de anélisis
de procesos y
procedimientos
andlisis de

funcionales con
sus criterios de
aceptacion de los
entregables de los
proyectos de
soluciones
tecnoldgicas.

c) Pruebas
funcionales de los
entregables
desarrollados de
las soluciones
tecnolégicas.

d) Propuestas de
ajustes técnicos,

politica | funcionales de | meses en el
nacional, los area de anélisis
csuategiasy | requerimienos | depracesasy | SUSORIEE
lineamientos | 9¢ 1as DIOCBCIMIENLOS. | |35 soluciones
de gobierno soluciones de analisis de tecnolégicas.
lectrénico desarrollo sistema, disefio
el tecnolégico con | y/o desarrollo AT de disefio
vigentesyla | gys criterios de | de sistemas o ) ‘?."?as e :
desburocratiz | aceptacién similares,en | 9597 vlo q
a-ciony entidades 3;?0(; acion de
digitalizacion | d) Realizary publicas y/o
del Estado. coordinar privadas
pruebas de
validacion.
e) Realizar tareas
de disefio,
gestion, y/o
explotacién de
datos
TECNICO EN UGAT - ADIT | Elaborar, a) Relevary Formacion: a) Propuesta Técnico Il 7.953 41 111 9 1 7.953 71.577
DISENO proponer y analizar el UIt_imo afo de conceptual de
TECNOLOGICO realizar el contexto universidad y/o | proyectos
C institucional, Ultimo afio. soluciones
I disefio operativo, técnico superior | tecnoldgicas.
conceptual de | procedimental, | en Ingenieria
los proyectos | normativo y de Sistemas b) Documentacion
de desarrollo | tecnoldgico del | Sistemas_ de las
de soluciones | @mbito de Informaticos especificaciones

Péagina 40 de 85



PRESUPUESTO PLURIANUAL, PLAN OPERATIVO ANUAL Y ANTEPROYECTO INSTITUCIONAL 2024

Aprobado: R.A. AGETIC/RA/0078/2023, de 7 de septiembre de 2023

AREA
ORGANIZACION

AL QUE
VALIDE LA
CONSULTORIA

OBJETIVO DE
LA
CONSULTORIA

ACTIVIDADES
Y FUNCIONES
DEL
CONSULTOR

PERFIL
DEL
CONSULTOR

sistema, disefio

RESULTADOS
ESPERADOS EN
TERM. CUANTITAT.
YIO CUALITAT.

normativos u

CARGO
EQUIVALENTE
ALA
ESCALA
SALARIAL

REMUNERACION

EQUIVALENTE A
LA
ESCALA
SALARIAL

FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

ORGANISMO
FINANCIADOR

DURACION
DEL CONTRATO
[(CEES)

Ne° de
CASO

COSTO
MENSUAL
(En Bs.)

COSTO
TOTAL
(En Bs.)

a-cion y especificaciones :
digitalizacién Ifunclonales de yd[o desarrollo Iopera{tlvlos pzra
del Estado. os e sistemas o os tramites de
requerimientos | similares, en Derechos Reales
de las entidades
soluciones de publicas y/o
desarrollo prlvadas.
tecnolégico con
sus criterios de
aceptacion
d) Realizar y
coordinar
pruebas de
validacién
TECNICO EN UGAT - ADIT | Elaborar, Formaci6n:. a) Propuesta Técnico V 6.150 41 111 9 2 6.150 110.700
DISENO proponer y a) Relevar y PrLert Concepttual de
TECNOLOGICO realizar el analizar el semestre proyectos
ny il disefio contexto vepudq de squC|qngs
y ld institucional, wy.& tecnolégicas.
conceptual de | oo rativo, instituto técnico
los proyectos | procedimental, | de Ingenieria b) Documentacién
de desarrollo | normativo y de Sistemas de las
de soluciones | tecnolégico del | Sistemas especificaciones
tecnolégicas y | dmbito de Informaticos funcionales con
asistencia intervencién y Informatllca o sus Crlte.r,IOS de
scnica d aplicacién de las | ramas afines aceptacioén de los
te'CHI~0a e soluciones entregables de los
disefio de tecnolégicas a | Experiencia. proyectos de
servicios desarrollar. general: soluciones
digitales, en el Ninguna tecnoldgicas.
marco de la b) Disefiar la o
politica propuesta Experiencia c) Pruebas
nacional conceptual de especifica: funcionales de los
N las soluciones Ninguna entregables
e_zstrate_glas y tecnolégicas a desarrollados de
lineamientos | gesarrollar. las soluciones
de gobierno tecnoldgicas.
electrénico c) Disefiar y
vigentes y la elaborar la »
desburocratiz g“l”me”tac'on
a-cién y elas
dioitalizacion especificaciones
9 funcionales de
del Estado. los

requerimientos
de las
soluciones de
desarrollo
tecnolégico con
sus criterios de
aceptacion

d) Realizar y

Péagina 41 de 85



PRESUPUESTO PLURIANUAL, PLAN OPERATIVO ANUAL Y ANTEPROYECTO INSTITUCIONAL 2024

Aprobado: R.A. AGETIC/RA/0078/2023, de 7 de septiembre de 2023

AREA
ORGANIZACION

AL QUE
VALIDE LA
CONSULTORIA

OBJETIVO DE
LA
CONSULTORIA

ACTIVIDADES
Y FUNCIONES
DEL
CONSULTOR

coordinar
pruebas de
validacion

PERFIL
DEL
CONSULTOR

RESULTADOS
ESPERADOS EN
TERM. CUANTITAT.
YIO CUALITAT.

CARGO
EQUIVALENTE
ALA
ESCALA
SALARIAL

REMUNERACION
EQUIVALENTE A
LA
ESCALA
SALARIAL

FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

ORGANISMO
FINANCIADOR

DURACION
DEL CONTRATO
[(CEES)

Ne° de
CASO

COSTO
MENSUAL
(En Bs.)

COSTO
TOTAL
(En Bs.)

PROFESIONAL
ABOGADO
ESPECIALISTA|

UGAT - ADIT

Realizar el
andlisis y
diagnostico de
informacién
de
procedimiento
sy tramites
de Derechos
Reales, para
participar,
proponer y
asesorar en
materia legal
y operativa,
en el proceso
de disefio
funcional del
Sistema Unico
de Gestion de
Servicios y
Registros de
Derechos
Reales.

a) Efectuar un
analisis y
diagnéstico de
la situacién
actual y
probleméticas
identificadas en
los
procedimientos
y trédmites de
Derechos Reales

b) Participar en la
elaboracién de
artefactos
técnicos
requeridos para
la
complementacié
n de
requerimientos
funcionales de
los
componentes
del Sistema de
Gestién de
Servicios y
Registros de
Derechos
Reales.

c) Realizar una
asesoria legal y
operativa en
materia de
Derechos
Reales, para la
complementacié
n de los
requerimientos
funcionales del
nuevo Sistema
Unico de
Gestién de
Servicios y
Registros de
Derechos
Reales.

d) Elaborar y
analizar flujos

Formacién:
Egresado de

universidad en_

Derecho o
Ciencias

uridicas y

Politicas.

General: 3
meses en
entidades
publicas o
privadas.

Especifica:
Ninguna.

a) ldentificacién de
oportunidades de
mejora en la la
tramitacién de
Derechos Reales

b) Artefactos
técnicos
requeridos para la
complementacién
de los requisitos
funcionales

¢) Requerimientos
funcionales
complementados
y alineados a la
normativa
respectiva

Profesional 11l

11.013

a1

111

11.013

99.117
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AREA

ORGANIZACION

AL QUE
VALIDE LA
CONSULTORIA

OBJETIVO DE
LA
CONSULTORIA

ACTIVIDADES
Y FUNCIONES
DEL
CONSULTOR

procedimentales
aplicados a los
trdmites de
Derechos
Reales.

e) Otras
actividades
emergentes del
asesoramiento
legal y
operativo, a
requerimiento
de la unidad
solicitante.

PERFIL
DEL
CONSULTOR

RESULTADOS
ESPERADOS EN

TERM. CUANTITAT.

Y/O CUALITAT.

CARGO
EQUIVALENTE
ALA
ESCALA
SALARIAL

REMUNERACION
EQUIVALENTE A
LA
ESCALA
SALARIAL

FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

ORGANISMO
FINANCIADOR

DURACION
DEL CONTRATO
[(CEES)

Ne° de
CASO

COSTO
MENSUAL
(En Bs.)

COSTO
TOTAL
(En Bs.)

a) Tomar
conocimiento
sobre las
caracteristicas y
disefio de las
soluciones

Formacién:
Primer
semestre
vencido de

a) Casos de prueba

tecnolégicas y

Elaborar tecnolégicas universidad y/o | elaborados.
casos de .enc.araqlas por la | instituto técnico
institucion. de Ingenieria b) Pruebas
. prugba y de Sistemas funcionales de los
TECNICO EN realizar el b) Elaborar los Sistemas entregables
CONTROL DE control de casos de prueba | Informaticos desarrollados de
CALIDAD UGAT - ADIT | calidad para el control Informatica las soluciones Técnico IV 7.113 41 111 9 2 7.113 128.034
EUNCIONAL DE funcional a las | funcional de las Electrénica o tecnolégicas.
SOFTWARE | - Il soluciones | soluciones ramas afires iy
teconlogicas tecnologicas. o c) Peticiones
Experiencia (Issues)
desarrolladas | ¢) Realizar general: generadas,
por la AGETIC | pruebas de Ninguna gestionadas y
control de concluidas
calidad Experiencia
funcional a las especifica:
soluciones Ninguna
tecnolégicas
TECNICO DE UGAT - ADIT | Disefiar Formacion: a) Caracterizacion Técnico V 6.150 41 111 9 1 6.150 55.350
USABILIDAD Y imagenes, a) Relevary Primer_ de usuarios de
ACCESIBILIDAD wireframes, | analizar los semestre. proyectos de
I mockups y/o perfiles de vencido de soIUCangs
" usuario y el universidad y/o | tecnolégicas.
prototipos contexto social | instituto técnico
segln las del 4mbito de de Ingenieria b)
necesidades | intervencién y de Sistemas Prototipos,Mockup
de los aplicacién de las Sistemfls_ s y/o wireframes
proyectos de | soluciones Informajt!cos de las ',sollucmnes
soluciones tecnolégicas a Infor[natlca tecnolégicas.
desarrollar. Disefio y/o_
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ORGANIZACION

AREA

AL QUE
VALIDE LA
CONSULTORIA

OBJETIVO DE
LA
CONSULTORIA

ACTIVIDADES
Y FUNCIONES
DEL
CONSULTOR

PERFIL
DEL
CONSULTOR

RESULTADOS
ESPERADOS EN
TERM. CUANTITAT.
YIO CUALITAT.

CARGO
EQUIVALENTE
ALA
ESCALA
SALARIAL

REMUNERACION
EQUIVALENTE A
LA
ESCALA
SALARIAL

FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

ORGANISMO
FINANCIADOR

DURACION
DEL CONTRATO
[(CEES)

Ne° de
CASO

COSTO
MENSUAL
(En Bs.)

COSTO
TOTAL
(En Bs.)

la
contextualizac
ion de
usuarios b) Disefiar, validar
resolviendo y actualizar
las prototipos de
necesidades | Soluciones
del usuario tecnoldgicas de
R acuerdo a las
consiguiendo propuestas
la mayor elaboradas por
satisfaccion los de disefio
de los conceptual, con
usuarios enfoque en las
" caracteristicas
finales de los usuarios.
agrupando
diferentes o)A 4
feren poyar a los . L. c) Imagenes
disciplinas servidores %mas disefiadas para las
como; publicos de afines pantallas de las
funcionalidad, | disefio I soluciones
disefio de ;zr;tcieéﬁtgz: enla Experiencia tecnolégicas
interaccion, desarrollo de % c¢) Pruebas con
Interfaz del soluciones Hinguna usuarios finales
usuario (Ul), | tecnolégicas. Experiencia sobre los
disefio visual, m prototipos/
estrategia de | d) Ejecutar, en W mockups
contenidos coordinacién HNinguna disefiados.
e ’ con los
dlsenp | servidores
emocional publicos de
entre otras, en | disefio
el marco de la | conceptual,
politica pruebas de
nacional, validacién
estrategias y funcional de las
X p soluciones
Ilneaml_entos tecnolégicas
de gobierno | con s usuarios
electrénico finales.
vigentes y la
desburocratiz | €) Realizar otras
acion y actividades
digitalizacion
del Estado.
TECNICO DE UGAT - ADIT | Disefiar a) Relevar y Formacién: a) Caracterizacion Técnico IX 4.129 41 111 9 1 4.129 37.161
USABILIDAD Y imagenes analizar los Primer de usuarios de
ACCESIBILIDAD wireframes perfiles de semestre proyectos de
I K /' usuario y el vencido de soluciones
mockups y/o contexto social | universidad y/o | tecnolégicas.
prototipos del 4mbito de | instituto técnico
segun las intervenciény | de Ingenieria b)
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AREA
ORGANIZACION

AL QUE
VALIDE LA
CONSULTORIA

OBJETIVO DE
LA
CONSULTORIA

ACTIVIDADES
Y FUNCIONES
DEL
CONSULTOR

PERFIL
DEL
CONSULTOR

RESULTADOS
ESPERADOS EN
TERM. CUANTITAT.
YIO CUALITAT.

CARGO
EQUIVALENTE
ALA
ESCALA
SALARIAL

REMUNERACION
EQUIVALENTE A
LA
ESCALA
SALARIAL

FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

ORGANISMO
FINANCIADOR

DURACION
DEL CONTRATO
[(CEES)

Ne° de
CASO

COSTO
MENSUAL
(En Bs.)

COSTO
TOTAL
(En Bs.)

necesidades
de los
proyectos de
soluciones aplica_cién de las
tecnoldgicas y | soluciones
la tecnolégicas a
. desarrollar.
contextualizac
i6n de b) Disefiar, validar
usuarios y actualizar
resolviendo prototipos de
las soluciones
necesidades | tecnolégicas de
del usuario acuerdo a las
oo propuestas
consiguiendo | ajaporadas por
la mayor los de disefio
satisfaccion conceptual, con ;
de los enfoque en las | de Sistemas srﬁ/t:tvlv’i)fe?rl\ggqc::p
usuarios caracteristicas | Sistemas de las soluciones
final de los usuarios. | Informéticos b
inales Informatica tecnolégicas.
a%rupando c) Apoyar a los Disefio y/o ¢) Imagenes
diferentes servidores Animacién diseﬁgdas para las
disciplinas publicos de Digital o ramas
. o " pantallas de las
como; disefio afines soluciones
funcionalidad, | conceptual en la tecnolégicas
disefio de gestién del Experiencia
P i desarrollo de general:
interaccion, . - c) Pruebas con
Interfaz del :gllrng%r;eicsas Ninguna usuarios finales
usuario (Ul), I Experiencia sobre los
caRA i . 7 rototipos/
disefio visual, | d) Ejecutar,en | especifica: bt
estrategia de | coordinacién Ninguna jocxup
> disefiados.
contenidos, con los
disefio servidores
; Ublicos de
emocional publi
disefio
entre otras, en conceptual,
el marco de la | pruebas de
politica validacién
nacional, funcional de las
estrategiasy | soluciones
lineamientos tecnlologlcas )
) con los usuarios
de 90'?"?”‘0 finales.
electrénico
vigentes y 1a | e) Realizar otras
desburocratiz | actividades
acion y
digitalizacion
del Estado.
Consultor de Unidad de Desarrollo de | a) Desarrolloy/o | Eormacion: Desarrollo de TECNICO Il 7.953 41 111 9 1 7.953 71577
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AREA
ORGANIZACION

AL QUE
VALIDE LA
CONSULTORIA

OBJETIVO DE
LA
CONSULTORIA

proyectos de
investigacion
en hardware y
software en el
marco de las
lineas de
investigacion
definidas en el
Laboratorio de

ACTIVIDADES
Y FUNCIONES
DEL
CONSULTOR

mantenimiento
de proyectos de
investigacion en
hardware y/o
proyectos de
desarrollo de
software.

b) Desarrollo de
pruebas
automatizadas
necesarias de
los proyectos
desarrollados.

PERFIL
DEL
CONSULTOR

Tercer afio
vencido de
universidad u/o
2 afio vencido
de instituto
técnico o de las

RESULTADOS
ESPERADOS EN
TERM. CUANTITAT.
YIO CUALITAT.

CARGO
EQUIVALENTE
ALA
ESCALA
SALARIAL

REMUNERACION
EQUIVALENTE A
LA
ESCALA
SALARIAL

FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

ORGANISMO
FINANCIADOR

DURACION
DEL CONTRATO
[(CEES)

Ne° de
CASO

COSTO
MENSUAL
(En Bs.)

COSTO
TOTAL
(En Bs.)

lineas de
investigacion
definidas en el
Laboratorio de
Innovacion e
Investigacion
Tecnoldgica,
para
coadyuvar al
desarrollo,

desarrollo de
software.

b) Apoyar en el
desarrollo de
pruebas
automatizadas
necesarias de
los proyectos
desarrollados.
c) Apoyar en las
capacitaciones

técnicos de las
carreras de
Electrénica
Mecatrénica
Informatica
Ingenieria de
Sistemas, Ing.
Biomedica, Ing.
Mecénica.

Experiencia:

Innovacién e ¢) Apoyar en las carreras de
Investlga_uon capacitaciones Electrénica
Tecnoldgica, | técnicas sobre | Mecatronica
Gestibny | para tecnologias | NRRATEEL | Frvactigacion de
. B . er
Investigacion 1 Asstepqa coadyuvar al | utilizadas y/o Sisternas. Ina. | acuerdo a las
Tecnoldgica desarrollo, temas _aflnes. Biomedica, Ing. | necesidades
(AIIT) implementaci6 | @ Realizarla | yocanics institucionales
n'y promover documentacién
correspondiente |- .
procesos de de los proyectos _Experiencia:
investigacion, | desarrollados. | -oenerak3.
; P ’ meses en
Innovacion y e) Aplicar las entidades
desarrollo en | politicas y bablicas vio
Gobierno lineamientos publicas y/o.
- privadas
Electrénico y necesarias de Especifioa:
T A desarrollo de la | 3 ->Peclica..
ecnologias AGETIC Ninguna
de ¥ f) Desarrollar
Informacion y | otras actividades
Comunicacion | delegadas por la
unidad y/o
inmediato
Superior.
Consultor de Unidadde | Desarrollo de |a)Apoyarenel | Formacion: Desarrollo de TECNICO V 6.150 41 11 9 1 6.150 55.350
Investigacion 2 Gestiony | proyectos de | desarrollo y/o % proyectos de g
Asistencia investigacion mantenimiento vencido de Investigacién de
Tecnoldgica | en hardware qe proyectos de umversﬂudades acuert_ﬁo alas
9 Y | investigacion en | y/o 2 afo necesidades
(AIIT) 50ﬁW3"§ eln el | hardware y/o vencido de institucionales
marco de las | proyectos de Institutos
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AREA

ORGANIZACION

AL QUE
VALIDE LA
CONSULTORIA

OBJETIVO DE
LA
CONSULTORIA

implementacio
ny promover
procesos de

ACTIVIDADES
Y FUNCIONES
DEL
CONSULTOR

técnicas sobre
tecnologias
utilizadas y/o
temas afines.

d) Realizar la
documentacién
correspondiente

PERFIL
DEL
CONSULTOR

RESULTADOS
ESPERADOS EN
TERM. CUANTITAT.

CARGO
EQUIVALENTE
ALA
ESCALA
SALARIAL

REMUNERACION
EQUIVALENTE A
LA
ESCALA
SALARIAL

FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

ORGANISMO
FINANCIADOR

DURACION
DEL CONTRATO
[(CEES)

Ne° de
CASO

COSTO
MENSUAL
(En Bs.)

CoSs
TOTAL
(En Bs.)

brindar
asistencia a
usuarios para el
acceso y uso
pleno de
servicios
publicos
digitales,
soluciones
tecnoldgicas y
herramientas de
gobierno
electrénico
desarrolladas
por AGETIC y
gestionar
proyectos de
reduccion de
brecha digital en
el marco de la
politica nacional,
estrategias y
lineamientos de
gobierno
electrénico
vigentes, a fin de
coadyuvar al
cumplimiento de

b) Supervisar y
apoyar a los
facilitadores de los
Centros de
Capacitacion e
Innovacion
Tecnoldgica
asignados

c) Realizar los
informes técnicos
respectivos para la
gestion oportuna
de insumos y
componentes nec
esarios.

d) Realizar los
informes tecnicos
mensuales del
estado de los
equipos y planes
de mantenimiento
de ser necesarios

e) Realizar el
andlisis y mejoras

carreras de
Electrénica
Mecatrénica
Informéatica
Ingenieria de
Sistemas, Ing.
Biomedica, Ing.
Mecénica
Contaduria, Ing.
Petrolera.
General:
ninguna
Especifica:
ninguna

b) Informes tecnicos
mensuales del
estado de los
equipos y planes de
mantenimiento de
ser necesarios

c) Brindar soporte
técnico a usuarios de
soluciones
tecnoldgicas
desarrolladas por
AGETIC, haciendo
seguimiento de cada
caso hasta su
resolucion.

d) Atender
solicitudes de
registro de usuarios
de ciudadania digital.

e) Apoyar en
proyectos de
inclusién digital en el
marco de la politicas,
estrategias y

!nvestlggf:lon, de los proyectos | General: 3
Innovaciony | desarrollados. meses en
desarrollo en | e) Aplicar las entidades
Gobierno politicas y plbicas y/o
Electrénico y lineamientos privadas
Tecnologias necesarias de Especifica:
de desarrollo de la | ninguna
- AGETIC.
Informa_uon_ y f) Desarrollar
Comunicacion | otras actividades
delegadas por la
unidad y/o
inmediato
Superior.
Consultor de Unidad de Gestionar el a) Administrar los | Formacién: a) Informes técnicos | TECNICO VII 4.971 41 111 7 4 4.971 139.188
administrador de Gestiony funcionamiento | Centros de Primer Afio respectivos para la
centro de Asistencia de los centros Capacitacion e vencido de gestion oportuna de
capacitacion e P asignados para | Innovacion universidades insumos y
innovacion Tecnoldgica su Tecnolégica y/o Institutos componentes
tecnologica (AIIT) administraciény | asignados técnicos de las | necesarios.
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ORGANIZACION

AREA

AL QUE
VALIDE LA
CONSULTORIA

OBJETIVO DE
LA
CONSULTORIA

los objetivos y
alcances de los
programas y
proyectos de
implementacion

ACTIVIDADES
Y FUNCIONES
DEL
CONSULTOR

necesarias de
mallas asignadas.

f) Promocionar los
cursos en
colegios, centros
de

acogida entre otro
s

g) Brindar soporte
técnico a usuarios
de soluciones
tecnoldgicas
desarrolladas por
AGETIC, haciendo
seguimiento de

PERFIL
DEL
CONSULTOR

RESULTADOS
ESPERADOS EN
TERM. CUANTITAT.
YIO CUALITAT.

lineamientos de
gobierno electrénico.

f) Realizar las

CARGO
EQUIVALENTE
ALA
ESCALA
SALARIAL

REMUNERACION
EQUIVALENTE A
LA
ESCALA
SALARIAL

FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

ORGANISMO
FINANCIADOR

DURACION
DEL CONTRATO
[(CEES)

Ne° de
CASO

COSTO
MENSUAL
(En Bs.)

COSTO
TOTAL
(En Bs.)

ON Y SOPORTE

implementacione
s de soluciones
tecnoldgicas e
integracion de
herramientas de
gobierno
electrénico en el
marco de la
politica nacional,
estrategias y
lineamientos de
gobierno
electrénico
vigentes, a fin de
coadyuvar al
cumplimiento de
los objetivos y

tecnoldgicas
desarrolladas por
AGETIC, haciendo
seguimiento de
cada caso hasta
su resolucion.

b) Atender
solicitudes de
registro de
usuarios de
ciudadania digital.

c) Elaborar y
actualizar
materiales de
induccién, guias y

universidades y/o
institutos tecnicos
de las areas de
ingenieria de
sistemas,
informatica,
ingenieria
industrial,
contabilidad,
administracion de
empresas

Experiencia:
General: ninguna
Especifica:
ninguna

tecnoldgicas
desarrolladas por
AGETIC, haciendo
seguimiento de cada
caso hasta su
resolucién.

b) Atender
solicitudes de
registro de usuarios
de ciudadania digital.

c) Elaborar y
actualizar materiales
de induccion, guias y
tutoriales de
soluciones

de gobierno d hast gestiones
electrénico y cada caso hasta correspondientes
- su resolucion.

tecnologias de para el
informacién y funcionamiento de
comunicacion Qgﬁﬁﬂg; de Iosj centros
llevados a cabo registro de asignados
por la AGETIC. usuarios de

ciudadania digital.

i) Apoyar en

proyectos de

inclusion digital en

el marco de la

politicas,

estrategias y

lineamientos de

gobierno

electrénico.

TECNICO EN UGAT /AIT | Brindar a) Brindar soporte | Formacion: a)Soporte técnico a TECNICO V 6.150,00 41 111 9 4 6.150,00 221.400
IMPLEMENTACI asistencia y técnico a usuarios | Primer afio usuarios de

colaborar en la de soluciones vencido soluciones
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AREA
ORGANIZACION
AL QUE
VALIDE LA
CONSULTORIA

OBJETIVO DE
LA

CONSULTORIA

alcances de los
programas y
proyectos de
implementacion
de gobierno
electrénico y
tecnologias de
informacion y
comunicacion
llevados a cabo
por la AGETIC.

ACTIVIDADES
Y FUNCIONES
DEL
CONSULTOR

tutoriales de
soluciones
tecnoldgicas
desarrolladas por
AGETIC.

d) Apoyar en
tareas de
transferencia de
soluciones
tecnoldgicas
desarrolladas por
AGETIC a
entidades publicas
o privadas que
presten servicios
publicos
delegados por el
Estado.

e) Apoyar en
proyectos de
implementacion de
soluciones
tecnologicas e
integracion de
herramientas de
Gobierno
Electronico en el
marco de la
politicas,
estrategias y
lineamientos de

PERFIL
DEL
CONSULTOR

RESULTADOS
ESPERADOS EN
TERM. CUANTITAT.
YIO CUALITAT.

tecnoldgicas
desarrolladas por
AGETIC.

d) Apoyar en tareas
de transferencia de
soluciones
tecnoldgicas
desarrolladas por
AGETIC a entidades
publicas o privadas
que presten servicios
publicos delegados
por el Estado.

e) Apoyar en
proyectos de
inclusion digital en el
marco de la politicas,
estrategias y
lineamientos de
gobierno electrénico.

CARGO
EQUIVALENTE
ALA
ESCALA
SALARIAL

REMUNERACION
EQUIVALENTE A
LA
ESCALA
SALARIAL

FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

ORGANISMO
FINANCIADOR

DURACION
DEL CONTRATO
[(CEES)

Ne° de
CASO

COSTO
MENSUAL
(En Bs.)

COSTO
TOTAL
(En Bs.)

politica nacional,
estrategias y
lineamientos de
gobierno
electrénico
vigentes, a fin de
coadyuvar al
cumplimiento de
los objetivos y
alcances de los

digital.

b)Formular
hipétesis para
mejorar
determinadas
métricas
institucionales de
soluciones
tecnoldgicas, para
optimizar procesos

para mejorar
determinadas
métricas
institucionales de
soluciones
tecnoldgicas, para
optimizar procesos
de produccién.
c)ldentificar patrones
y sugerencias de

gobierno
electrénico.
TECNICO EN UGAT / AIT Analizar datos, | a)Analizary Bachiller. a)Analizar y evaluar TECNICO IX 4.129,00 41 111 9 1 4.129,00 37.161
ANALISIS DE gestionar la evaluar datos Experiencia: datos masivos e
DATOS optimizacion de | masivos e General: ninguna | informacion en
proyectos e informacién en Especifica: cantidad cuantitativa
implementar cantidad ninguna y cualitativa,
soluciones cuantitativa y proponiendo
tecnolégicas y cualitativa, procesos y
herramientas de | proponiendo procedimientos de
gobierno procesos y transformacion
electrénico en el | procedimientos de digital.
marco de la transformacion b)Formular hipétesis
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AREA

ORGANIZACION

AL QUE
VALIDE LA
CONSULTORIA

OBJETIVO DE
LA

CONSULTORIA

programas y
proyectos de
implementacion
de gobierno
electrénico y
tecnologias de
informacién y
comunicacion
llevados a cabo
por la AGETIC.

ACTIVIDADES
Y FUNCIONES
DEL
CONSULTOR

de produccién.
c)ldentificar
patrones y
sugerencias de
soluciones que se
utilizan para el
desarrollo de
proyectos o
negocios.
d)Elaborar
propuestas de
integracion
funcional
seguimiento y
control de
informacién de
acuerdo a las
metas y alcances
de los proyectos.

PERFIL
DEL
CONSULTOR

RESULTADOS
ESPERADOS EN
TERM. CUANTITAT.
YIO CUALITAT.

soluciones que se
utilizan para el
desarrollo de
proyectos o
negocios.
d)Elaborar
propuestas de
integracion funcional
seguimiento y control
de informacion de
acuerdo a las metas
y alcances de los
proyectos.

CARGO
EQUIVALENTE
ALA
ESCALA
SALARIAL

REMUNERACION
EQUIVALENTE A
LA
ESCALA
SALARIAL

FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

ORGANISMO
FINANCIADOR

DURACION
DEL CONTRATO
[(CEES)

Ne° de
CASO

COSTO
MENSUAL
(En Bs.)

COSTO
TOTAL
(En Bs.)

- Atender
requerimientos
de anélisis de
normativa
sectorial para
incorporar

transversalment | Formacion:
Coadyuvar en | € las Licenciado en
el herramientas y | Derecho.
. lineamientos de | -Experiencia
fortalecimient gobierno digital | general: 6 (-\Ifmenos tres
CONSULTORIA ) oy desarrollo |y 7ic. meses en s
ANALISIS Area de de la ~Realizar el entidades romtvos a1
NORMATIVO EN Politicas de | gobernanza andlisis de publicas y T .
POLITICAS DE Gobiermno digital normativa privadas. arr'n:hj;ssé de Profesional Il 11.013,00 41 111 11 1
GOBIERNO Electrénico mediante el comparada y -Experiencia ﬁor%ativa en
DIGITAL andlisis coadyuvar en la | especifica: 3 gobierno digital y
. elaboracién de | meses en el TIC
normativoy | h5rmativa de area especifica :
formulacion gobierno digital | en entidades
de politicas. |y Tecnologias de | publicas y/o
Informacién y privadas.
comunicacion.
- Reallizar otras
actividades
delegadas por el
inmediato 121.143,0
superior. 11.013,00 0
CONSULTORIA Area de Coadyuvar en | -Apoyoenel - » . Al menos tres Tecnico V 6.150,00 41 111 11 1 6.150,00 | 67.650,00
-APOYO EN EL | Seguimientoy |la evaluacion relg\l/almlento y Forrrlacmn:P_rlm informes
ANALISIS DE LA Andlisis de dela analisis de er afio vencido | elaborados con los

informacién

universidades

resultados del
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AREA RESULTADOS CARGO REMUNERACION o
ORGANIZACION RESEIEDE ClVDADES A=A ESPERADOS EN EQUIVALENTE EQUIVALENTE A DURACION LPEE COSTO COSTO
AL LA Y FUNCIONES DEL FUENTE DE ORGANISMO CASO
QUE " TERM. CUANTITAT. ALA LA DEL CONTRATO MENSUAL TOTAL
vALIDELA ~ CONSULTORIA cowgﬁtmrz CONSUNIDR YIO CUALITAT. ESCALA ESCALA SN CIEMIENTCRREINSHCIEDOR (Meses) (EnBs)  (EnBs)
CONSULTORIA SALARIAL SALARIAL
sobre la
aplicacién de
politicas,
lineamientos y/o
implementaci¢ | proyectos de
n de politicas, | 9obierno
directrices y/o | &lectrénicoy
proyectos .tefcnolog[als de
- informacién y
relacionados | comunicacién. | y/o institutos :ﬁgﬁ;:z:l
con el - apoyo en la técnicos de las informacion
Gobierno atencion de carreras de relacionada al
IMPLEMENTACI Electronicoy | necesidades de | economia, estado de la
AN DE las requerimientos | finanzas, aplicacién de
POLITICAS DE Informacion Tecnologias ?;;ggr:?da:gn 2drranrlr?alzzt;afitrl1\:aass politicas,
GOBIERNO de la » transformacién | -Experiencia “?(?aerzltigtgz vlo
ELECTRONICO Informaciony | digital. general: gogiemo
Y TIC Comunicacion | - Otras actividades | Ninguna Electronico
mediante el | asighadas por el | -Experiencia coy
' e : . o S Tecnologias de
anélisis de inmediato especifica: Informacién y
IrsIaCIonada @ | consultoria
., | -Apoyo en el
transformarcié | analisis de
n digital. informacion
referida a la
implementacién
de gobierno
electrénico.
CONSULTORIA Area de Coadyuvar en | - Recopilacionde | - » Al menos tres Tecnico VIII 4.664,00 41 111 11 1 4.664,00 | 51.304,00
-APOYO EN EL | Seguimientoy | la evaluacién mfgrmlacnon ,Flf”mac'on’BaCh '”Ifob"mes |
RELEVAMIENT | Andlisisde |dela sobre 'a fer elaborados con os
O DE Inf . imol tacic aplicacion de -Experiencia resultados del
) nformacion Imp eme}r_l acio politicas, general: 3 apyo en el
INFORMACION n de politicas, | jineamientos y/o | meses en relevamiento de
RELACIONADA directrices y/o | proyectos de entidades informacion
ALA proyectos gobierno publicas y/O relacionada al
IMPLEMENTACI relacionados | electrénico y privadas estado de la
ON DE con el tecnologias de -Experiencia aplicacion de
' ; informacién y especifica: politicas,
POLIQIEQSN DE g"b'efn‘? comunicacién. Ninguna lineamientos y/o
GOBIERNO ECronico Y | _consolidacion de proyectos de
ELECTRONICO las informacién Gobierno
Y TIC Tecnologias relevada sobre Electrénico y
dela la Tecnologias de
i6 implementacion Informacién
Informacion y plem y
Comunicacién de gobierno Comunicacion.
mediante el eletrénico.
. X - Otras actividades
relevamiento asignadas por el
de inmediato.
informacion superior/

Péagina 51 de 85



PRESUPUESTO PLURIANUAL, PLAN OPERATIVO ANUAL Y ANTEPROYECTO INSTITUCIONAL 2024

Aprobado: R.A. AGETIC/RA/0078/2023, de 7 de septiembre de 2023

AREA RESULTADOS CARGO REMUNERACION o
ORGANIZACION RESEIEDE ClVDADES A=A ESPERADOS EN EQUIVALENTE EQUIVALENTE A DURACION L COSTO COSTO
LA Y FUNCIONES DEL FUENTE DE ORGANISMO CASO
AL L= CONSULTORIA DEL CONSULTOR  'ERM. CUANTITAT. L LA FINANCIAMIENTO FINANCIADOR DEL CONTRATO LATSUAL | wedh
VALIDE LA CONSULTOR YIO CUALITAT. ESCALA ESCALA [(CEES) (En Bs.) (En Bs.)
CONSULTORIA SALARIAL SALARIAL
relacionada a
la .
.. | supervisor de la
transformarcio
n digital.
a) Realizar la
administracion y
el
mantenimiento
El objeto de la del Centro de
Contratacién Procesamiento
de un de Datos.
Consultor b) Realizar el Técnico Superior
Individual de analisis, disefio | o Egresado de
linea "Apoyo y desarrollo de | la Universidad,
enla mejoras en la en las areas de
administracién | administracién Ingenieria de
del CPD", es del Centro de Sistemas, Funcionamiento y
para apoyar Procesamiento Informatica y/o | operacién
enla de Datos ramas afines. adecuada de los
Consultoria administracién | c) Realizar Experiencia equipos de Aire
Individual de | fUnid:\d df gel Centro det activtida_de_s dte general 9 Acondici(l)Jr;ano,
. nfraestructura | Procesamiento | mantenimiento | meses en equipos y -
linea APOYO en Tecnoldgica de Datos de los sistemas | entidades Grupo Generador TECNICO I 8.949,00 41 m u 1 8.949,00 | 98.439,00
la administracion uIT (CPD) de la implementados | publicas y/o instalados en el
de Data Center Vice en el Centro de | privadas Data Center de la
Presidencia del | Procesamiento Experiencia Vice Presidencia
Estado de Datos. especifica de 6 | del Estado
Plurinacional, | d) Desarrollar meses en la Plurinacional
mejorando de | otras actividades | administracion
esta manera la | delegadas por la | de CPD y/o
continuidad de | unidad y/o Tecnologias de
funcionamient | inmediato Informacién y
odela Superior. Comunicacion
infraestructura | e) Apoyar en
tecnoldgica de | tareas cotidianas
AGETIC. que realiza el
personal de la
Unidad de
Infraestructura
Tecnoldgica
Consultoria Unidad de El objeto de la a) Apoyar en la Tercer afio Apoyo efectivo en TECNICO IV 7.113,00 41 111 11 1 7.113,00 | 78.243,00
Individual de Infraestructura | Contratacién | instalacion, vencido de en | tareas de
Linea — Técnico Tecnoldgica de una actualizacion, Universidades | Administracién,
uIT Consultoria administracion y y/o 2 afios Aprovisionamiento
en X Individual de monitoreo de vencidos en y Monitoreo de
Aprovisionamien linea - Técnico | Servicios institutos Servidores y
to y Monitoreo en Informéticos técnicos en el Servicios
de Servidores y Aprovisionami | proporcionados area de dependientes de
Servicios entoy por la AGETIC. Informatica, la Unidad de
Monitoreo de | b) Apoyar en el sistemas o Infraestructura
Servidores y Mantenimiento ramas afines. Tecnoldgica de la
Servicios, es el | l6gico de la Experiencia AGETIC.
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AREA
ORGANIZACION

AL QUE
VALIDE LA
CONSULTORIA

OBJETIVO DE
LA
CONSULTORIA

de ejecutar y
brindar apoyo
en las tareas
de
administracion
, monitoreo y
aprovisionami
ento
(despliegue)
de servidores

ACTIVIDADES
Y FUNCIONES
DEL
CONSULTOR

Infraestructura de
Servicios y
Servidores
implementados en
la AGETIC

c) Apoyo en la
Implementacién
de Alta
Disponibilidad de

PERFIL
DEL
CONSULTOR

RESULTADOS
ESPERADOS EN
TERM. CUANTITAT.

CARGO
EQUIVALENTE
ALA
ESCALA
SALARIAL

REMUNERACION
EQUIVALENTE A
LA
ESCALA
SALARIAL

FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

ORGANISMO
FINANCIADOR

DURACION
DEL CONTRATO
[(CEES)

Ne° de
CASO

COSTO
MENSUAL
(En Bs.)

CoSs
TOTAL
(En Bs.)

y servicios Servidores y general de 3
dependientes | Servicios. meses en
de la Unidad d) Apoyar en entidades
de tareas asignadas | publicas y/o
Infraestructura | por el Jefe privadas.
Tecnoldgica, y | Inmediato Experiencia
de esta Superior o por el especifica
manera poder | Jefe de la Unidad | ninguna.
alcanzar de de Infraestructura
manera Tecnoldgica.
6ptima la e) Apoyar en
continuidad de | tareas cotidianas
funcionamient | que realiza el
odela personal de la
infraestructura | Unidad de
de servidores | Infraestructura
y servicios de | Tecnolégica
la AGETIC.
Consultor Unidad de Apoyar en el | a) Apoyar en la -Formacion: a) Informes tecnicos | TECNICO VI 5.658,00 41 111 7 1 5.658,00 | 39.606,00
Individual de Producciény | desarrollo e realizacion de Primer semestre | de resultados de
Linea en Devops | Actualizacién | implementacié | 2Utomatizacion, | vencido automatizacion,
X L P monitoreo, 0 universidades y/o | monitoreo, o
y Automatizacion Tecn°|°g'ca nde . mantenimiento de | institutos técnicos | mantenimiento de
de Software 1 estrategias soluciones en las carreras de | soluciones

que permitan
la
automatizacio
n,
evaluaciones
de seguridad,
monitoreo, de
soluciones
tecnolégicas
orientado
hacia la
simplificacion
de tiempos de
entrega y
despliegue
dentro del
ciclo de
desarrollo de

tecnoldgicas.

b) Apoyar en la
elaboracién de
documentacion
sobre
automatizacion,
monitoreo, 0
mantenimiento de
soluciones
tecnoldgicas.
c)Enla
realizacion de sus
funciones, aplicar
los lineamientos,
estandares o
politicas
establecidos para
las soluciones
tecnoldgicas en la
AGETIC.

d) Desarrollar

Informatica,
Ingenieria de
Sistemas,
Ingenieria
Electrénica, Ingeni
eria
Mecatrdnica,Inge
nieria
Petrolera,Ingenier
ia
Telecomunicacion
es, Ingenieria de
Sistemas
Computacionales,
Ingenieria
Informatica,
Robética y/o
Estadistica, o
ramas afines.

-Experiencia

tecnolégicas

b) Documentacion
sobre
automatizacion,
monitoreo, o
mantenimiento de
soluciones
tecnoldgicas en
Gitlab.

c) El cédigo fuente
de bajo los
lineamientos,
estandares o
politicas establecidos
para las soluciones
tecnoldgicas en la
AGETIC.

d) Actividades
realizadas bajo
medios verificables 6
informe de las
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AREA

ORGANIZACION

AL QUE
VALIDE LA
CONSULTORIA

OBJETIVO DE
LA
CONSULTORIA

ACTIVIDADES
Y FUNCIONES
DEL
CONSULTOR

PERFIL
DEL
CONSULTOR

RESULTADOS
ESPERADOS EN
TERM. CUANTITAT.

CARGO
EQUIVALENTE
ALA
ESCALA
SALARIAL

REMUNERACION
EQUIVALENTE A
LA
ESCALA
SALARIAL

FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

ORGANISMO
FINANCIADOR

DURACION
DEL CONTRATO
[(CEES)

Ne° de
CASO

COSTO
MENSUAL
(En Bs.)

CoSs
TOTAL
(En Bs.)

n,
evaluaciones
de seguridad,
monitoreo, de
soluciones
tecnolégicas
orientado
hacia la
simplificacion
de tiempos de
entrega y
despliegue
dentro del
ciclo de
desarrollo de
soluciones
tecnolégicas

sobre
automatizacion,
monitoreo, o
mantenimiento de
soluciones
tecnoldgicas.

c) Apoyar en la
realizacién de
capacitaciones
técnicas sobre
soluciones
tecnoldgicas
implementados.
d) Enla
realizacion de sus
funciones, aplicar
los lineamientos,
estandares o
politicas

Electrénica,Ingeni
eria
Mecatrénica,Inge
nieria
Petrolera,Ingenier
ia
Telecomunicacion
es, Ingenieria de
Sistemas
Computacionales,
Ingenieria
Informatica,
Robética y/o
Estadistica, o
ramas afines.

-Experiencia
general: 3 meses
en

monitoreo, o
mantenimiento de
soluciones
tecnoldgicas en
Gitlab.

c) Informe de
capacitaciones
técnicas sobre
soluciones
tecnolégicas.

d) El cédigo fuente
de bajo los
lineamientos,
estandares o
politicas establecidos
para las soluciones
tecnoldgicas en la
AGETIC.

e) Actividades

soluciones
tecnolégicas
para fortalecer
y simplificar la
gestion
publica,
orientando los
servicios general: 3 meses
hacia la en
ciudadania otras actividades | entidades
mediante el delegadas porla | publicas actividades
unidad y/o y/o privadas
uso de ) inmediato encomendadas.
fjecln()'Og'aS superior. -Experiencia
ela especifica:
informacion y Ninguno
comunicacion
desarrolladas
bajo las
politicas y
lineamientos
de Gobierno
Electrénico.
Consultor Unidad de Apoyar en el | a)Apoyar en la -Formacion: a) Informes tecnicos | TECNICO IV 7.113,00 41 111 11 1 7.113,00 | 78.243,00
Individual de Producciény | desarrollo e realizacion de Primer Afio de resultados de
Linea en Devops | Actualizacién | implementacié | 2Utomatizacién, ) vencido automatizacion,
- L P monitoreo, 0 universidades y/o | monitoreo, o
y Automatizacion Tecnoldgica nde . mantenimiento de | Institutos técnicos | mantenimiento de
de Software 2 estrategias soluciones en las carreras de | soluciones
que permitan | tecnoldgicas Informatica, tecnolégicas
la b) Apoyar en la Ingenieria de b) Documentacién
automatizacié elaboracion de Sistemas, sobre
documentacion Ingenieria automatizacion,
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AREA
ORGANIZACION

AL QUE
VALIDE LA
CONSULTORIA

OBJETIVO DE
LA
CONSULTORIA

ACTIVIDADES
Y FUNCIONES
DEL
CONSULTOR

PERFIL
DEL
CONSULTOR

RESULTADOS
ESPERADOS EN
TERM. CUANTITAT.
YIO CUALITAT.

CARGO
EQUIVALENTE
ALA
ESCALA
SALARIAL

REMUNERACION
EQUIVALENTE A
LA
ESCALA
SALARIAL

FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

ORGANISMO
FINANCIADOR

DURACION
DEL CONTRATO
[(CEES)

Ne° de
CASO

COSTO
MENSUAL
(En Bs.)

COSTO
TOTAL
(En Bs.)

para fortalecer
y simplificar la
gestion
publica,
orientando los
servicios )
hacia la establecidos para
ciudadania las soluciones entidades
c tecnoldgicas en la P . .
mediante el AGETIC. publicas realizadas bajo i
uso de €) Desarrollar ylo privadas medios verificables 6
. L informe de las
tecnologias gglis :gg\éldztrj?: -Experiencia actividades
dela unidgd /o P especifica: encomendadas.
informaciény | Y Ninguno
X L. inmediato
comunicacion | g nerior,
desarrolladas
bajo las
politicas y
lineamientos
de Gobierno
Electrénico.
Consultor Unidad de Apoyar en el | a)Apoyar en la -Formacion: a) Informes tecnicos | TECNICO VII 4.971,00 41 111 11 1 4.971,00 | 54.681,00
Individual de Producciény | desarrollo e realizacion de Primer semestre | de resultados de
Linea en Devops | Actualizacion | implementaci¢ | 2Utomatizacion, | vencido automatizacion,
Automatizacion Tecnoléaica n de monitoreo, 0 ynlyer5|dades_ ylo monitoreo, o
y AU g . mantenimiento de | institutos técnicos | mantenimiento de
de Software 3 estrategias soluciones en las carreras de | soluciones
que permitan | tecnoldgicas. Informatica, tecnolégicas
la b) Enla Ingenieria de b) El cédigo fuente
automatizacié realizacion de sus | Sistemas, de bajo los
funciones, aplicar | Ingenieria lineamientos,

n,
evaluaciones
de seguridad,
monitoreo, de
soluciones
tecnolégicas
orientado
hacia la
simplificacion
de tiempos de
entrega y
despliegue
dentro del
ciclo de
desarrollo de
soluciones
tecnolégicas
para fortalecer
y simplificar la

los lineamientos,
estandares o
politicas
establecidos para
las soluciones
tecnoldgicas en la
AGETIC.

c) Desarrollar
otras actividades
delegadas por la
unidad y/o
inmediato
superior.

Electrénica,Ingeni
eria
Mecatrénica,Inge
nieria
Petrolera,Ingenier
ia
Telecomunicacion
es, Ingenieria de
Sistemas
Computacionales,
Ingenieria
Informatica,
Robética y/o
Estadistica, o
ramas afines.

-Experiencia
general: Ninguno

-Experiencia
especifica:
Ninguno

estandares o
politicas establecidos
para las soluciones
tecnoldgicas en la
AGETIC.

c) Actividades
realizadas bajo
medios verificables 6
informe de las
actividades
encomendadas.
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AREA

ORGANIZACION

AL QUE
VALIDE LA
CONSULTORIA

OBJETIVO DE
LA
CONSULTORIA

gestion
publica,
orientando los
servicios
hacia la
ciudadania
mediante el
uso de
tecnologias
dela
informacién y
comunicacion
desarrolladas
bajo las
politicas y
lineamientos
de Gobierno
Electrénico.

ACTIVIDADES
Y FUNCIONES
DEL
CONSULTOR

PERFIL
DEL
CONSULTOR

RESULTADOS
ESPERADOS EN
TERM. CUANTITAT.
YIO CUALITAT.

CARGO
EQUIVALENTE
ALA
ESCALA
SALARIAL

REMUNERACION
EQUIVALENTE A
LA
ESCALA
SALARIAL

FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

ORGANISMO
FINANCIADOR

DURACION
DEL CONTRATO
[(CEES)

Ne° de
CASO

COSTO
MENSUAL
(En Bs.)

COSTO
TOTAL
(En Bs.)

Consultor
Individual de
Linea en Devops
y Automatizacion
de Software 4

Unidad de
Produccion y
Actualizacion
Tecnoldgica

Apoyar en el
desarrollo e
implementaci6
nde
estrategias
que permitan
la
automatizacio
n,
evaluaciones
de seguridad,
monitoreo, de
soluciones
tecnolégicas
orientado
hacia la
simplificacion
de tiempos de
entrega y
despliegue
dentro del
ciclo de
desarrollo de
soluciones
tecnolégicas
para fortalecer
y simplificar la
gestion
publica,

a) Apoyar en la
realizacion de
automatizacion,
monitoreo, 0
mantenimiento de
soluciones
tecnoldgicas.

b) Apoyar en la
elaboracion de
documentacion
sobre
automatizacion,
monitoreo, 0
mantenimiento de
soluciones
tecnoldgicas.
c)Enla
realizacién de sus
funciones, aplicar
los lineamientos,
estandares o
politicas
establecidos para
las soluciones
tecnoldgicas en la
AGETIC.

d) Desarrollar
otras actividades
delegadas por la
unidad y/o
inmediato
superior.

-Formacion:
Primer semestre
vencido
universidades y/o
institutos técnicos
en las carreras de
Informatica,
Ingenieria de
Sistemas,
Ingenieria
Electrénica,Ingeni
eria
Mecatrénica,Inge
nieria
Petrolera,Ingenier
ia
Telecomunicacion
es, Ingenieria de
Sistemas
Computacionales,
Ingenieria
Informatica,
Robética y/o
Estadistica, 0
ramas afines.

-Experiencia
general: 3 meses
en

entidades
publicas

ylo privadas

-Experiencia

a) Informes tecnicos
de resultados de
automatizacion,
monitoreo, 0
mantenimiento de
soluciones
tecnolégicas

b) Documentacion
sobre
automatizacion,
monitoreo, 0
mantenimiento de
soluciones
tecnoldgicas en
Gitlab.

c) El codigo fuente
de bajo los
lineamientos,
estandares o
politicas establecidos
para las soluciones
tecnoldgicas en la
AGETIC.

d) Actividades
realizadas bajo
medios verificables 6
informe de las
actividades
encomendadas.

TECNICO VI

5.658,00

41

111

11

5.658,00

62.238,00
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AREA
ORGANIZACION

AL QUE
VALIDE LA
CONSULTORIA

OBJETIVO DE
LA
CONSULTORIA

orientando los
servicios
hacia la
ciudadania
mediante el
uso de
tecnologias
dela
informacién y
comunicacion
desarrolladas
bajo las
politicas y
lineamientos
de Gobierno
Electrénico.

ACTIVIDADES
Y FUNCIONES
DEL
CONSULTOR

PERFIL
DEL
CONSULTOR

especifica:
Ninguno

RESULTADOS
ESPERADOS EN
TERM. CUANTITAT.
YIO CUALITAT.

CARGO
EQUIVALENTE
ALA
ESCALA
SALARIAL

REMUNERACION
EQUIVALENTE A
LA
ESCALA
SALARIAL

FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

ORGANISMO
FINANCIADOR

DURACION
DEL CONTRATO
[(CEES)

Ne° de
CASO

COSTO
MENSUAL
(En Bs.)

COSTO
TOTAL
(En Bs.)

Consultor
Individual de
Linea en Devops
y Automatizacion
de Software 5

Unidad de
Produccion y
Actualizacion
Tecnoldgica

Apoyar en el
desarrollo e
implementaci6
nde
estrategias
que permitan
la
automatizacio
n,
evaluaciones
de seguridad,
monitoreo, de
soluciones
tecnolégicas
orientado
hacia la
simplificacion
de tiempos de
entrega y
despliegue
dentro del
ciclo de
desarrollo de
soluciones
tecnolégicas
para fortalecer
y simplificar la
gestion
publica,
orientando los
servicios

a) Apoyar en la
realizacion de
automatizacion,
monitoreo, o
mantenimiento de
soluciones
tecnoldgicas.

b) Enla
realizacion de sus
funciones, aplicar
los lineamientos,
estandares o
politicas
establecidos para
las soluciones
tecnoldgicas en la
AGETIC.

c) Desarrollar
otras actividades
delegadas por la
unidad y/o
inmediato
superior.

-Formacién:
Bachiller

-Experiencia
general: 3 meses
en

entidades
publicas

ylo privadas

-Experiencia
especifica:
Ninguno

a) Informes tecnicos
de resultados de
automatizacion,
monitoreo, o
mantenimiento de
soluciones
tecnolégicas

b) El cédigo fuente
de bajo los
lineamientos,
estandares o
politicas establecidos
para las soluciones
tecnoldgicas en la
AGETIC.

c) Actividades
realizadas bajo
medios verificables 6
informe de las
actividades

TECNICO VIl

4.664,00

a1

111

11

4.664,00

51.304,00
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AREA RESULTADOS CARGO REMUNERACION

ORGANIzACION OBJETIVODE  ACTIVIDADES FERAL ESPERADOSEN  EQUIVALENTE EQUIVALENTE A DURACION N9 costo  cosTo
LA Y FUNCIONES DEL FUENTE DE ORGANISMO CASO
ETAQUE CONSULTORIA DEL CONSULTOR  TERM. CUANTITAT. L L FINANCIAMIENTO  FINANCIADOR DEL CONTRATO LB | weL
VALIDE LA CONSDLTOR YIO CUALITAT. ESCALA ESCALA (Meses) (EnBs)  (EnBs)
CONSULTORIA SALARIAL SALARIAL
hacia la
ciudadania
mediante el
uso de
tecnologias
dela

informacién y
comunicacion
desarrolladas
bajo las
politicas y
lineamientos
de Gobierno
Electronico.

Consultor Unidad de Apoyar en el -Formacion: a) Informes tecnicos | TECNICO VII 4.971,00 41 111 11 1 4.971,00 | 54.681,00
Individual de Producciény | desarrollo e a) Apoyar en la Primer semestre | de resultados de
Linea en Devops | Actualizacion | implementacié | realizacion de vencido automatizacion,
i i £ automatizacion, universidades y/o | monitoreo, o
y Automatizacion Tecnologlca nde . monitoreo, o institutos técnico | mantenimiento de
de Software 6 estrategias mantenimiento de | €n las carreras de | soluciones
que permitan | soluciones Informatica, tecnolégicas
la tecnoldgicas. Ingenieria de b) El c6digo fuente
automatizacié | b) Enla Sistemas, de bajo los
realizacion de sus | Ingenieria lineamientos,

n,
evaluaciones
de seguridad,

funciones, aplicar
los lineamientos,
estandares o

Electrénica, Ingeni
eria
Mecatrdnica,Inge

estandares o
politicas establecidos
para las soluciones

monitoreo, de | politicas nieria tecnolégicas en la
soluciones establecidos para | Petrolera,Ingenier | AGETIC.
tecnolégicas | las soluciones ia | ©)Actividades
orientado tecnoldgicas en la | Telecomunicacion | realizadas bajo )
. AGETIC. es, Ingenieria de | medios verificables 6
h_ac'a, I? L, c) Desarrollar Sistemas informe de las
simplificacion | oio< actividades | Computacionales, | actividades
de tiempos de | delegadas por la | Ingenieria encomendadas.
entrega y unidad y/o Informatica,
despliegue Robétjce} ylo
dentro del Estadlstlg:a, o
ciclo de ramas afines.
desarrollo de -Experiencia
soluciones general: Ninguno
tecnologicas o
para fortalecer -Experiencia
y simplificar la especifica:
L. Ninguno
gestion
publica,
orientando los
servicios
hacia la
ciudadania
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AREA RESULTADOS CARGO REMUNERACION

ORGANIzACION OBJETIVODE  ACTIVIDADES FERAL ESPERADOSEN  EQUIVALENTE EQUIVALENTE A puracion  N°9¢  costo  cosTo
LA Y FUNCIONES DEL FUENTE DE ORGANISMO CASO
ETAQUE CONSULTORIA DEL CONSULTOR  TERM. CUANTITAT. L L FINANCIAMIENTO  FINANCIADOR DEL CONTRATO LB | weL
VALIDE LA CONSDLTOR YIO CUALITAT. ESCALA ESCALA (Meses) (EnBs)  (EnBs)
CONSULTORIA SALARIAL SALARIAL
mediante el
uso de
tecnologias
dela

informacién y
comunicacion
desarrolladas
bajo las
politicas y
lineamientos
de Gobierno
Electronico.

Desarrollar y
realizar la
actualizacién
de sistemas y/
o servicios de

a) Realizar el

Formacion:Tercer
afio vencido de
Universidad y/o

informacion, 2do afio vencido
brindando gﬁtsueglrig!?:ign de institutos técnico
apoyo a las sistemas/servicios. | &1 las carreras de
areas " | Informatica,

tanti b) Desarrollar - a) Informe de
sustantivas, - Ingenieria de A

li d pruebas unitarias - actividades
aplicando de integracion Sistemas, realizadas
lineamientos de | Y 9 Ingenieria

desarrollo y de
acuerdo a la
especificacion

de los

sistemas/servicios.

c) Apoyar en la

Electrénica,Ingeni
eria
Mecatrénica,Inge

b) Pruebas unitarias
y de Integracién
realizadas en los

de funciones capa_tcitaciones nieria sistemas/servicios
Consultor Unidad de de la AGETIC. Eecnlclas'sobre Petrolera,Ingenier d;s'lsafrrolladtqs co d
PR 2 z ecnologias . C) Intorme tecnico de .
Individual De | Producciony | Ademas, para | i;aqas y ia | capacitacion TECNICO II 8.949,00 a1 11 1 1 | 894900/ 98.439,00
Linea Desarrollo | Actualizacién | dar sistemas/servicios | rElecomunicacion | o7 L
De Sistemas 1 Tecnoldgica Icontinuidad @ | desarrollados. ?’ Ingenieria de d) Documentacion
a .. | d) Documentar los istemas . de sistemas/servicios
|nm dpelelgﬁsentaao sistemas/servicios I(;L;rglfi:tr?:lonales, desarrollados
herramientas, Sg:;ﬁz;go las Informética, :ltli?lgg;rggstecmco de
sistemas y/o Iineamie’ntos y Robotjce} ylo delegadas por la
ers\g::glsla do estandares de la Fas%agsa"f?naés unidad y/o inmediato
N AGETIC. S superior
bojoles | Desamaiar | S0
PO 't'c,as Y otras actividades gn enticjades
IlGnegmentos de | delegadas por la iblicas
oblerno unidad y/o pd y
Electrénico en privadas
las -Experiencia
instituciones especifica:
del sector Ninguno
publico.
Consultor Unidad de Desarrollar y a) Realizar el - a) Informe de TECNICO Il 8.949,00 41 111 11 1 8.949,00 | 98.439,00
Individual De Produccion y realizar la desarrollo y Formacioén:Tercer | actividades
actualizacién actualizacion de afio vencido de realizadas
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Linea Desarrollo

AREA

ORGANIZACION

AL QUE
VALIDE LA
CONSULTORIA

Actualizacion

OBJETIVO DE
LA
CONSULTORIA

de sistemas y/
o servicios de
informacion,
brindando
apoyo a las
areas
sustantivas,
aplicando
lineamientos de
desarrollo y de
acuerdo a la
especificacion
de funciones
de la AGETIC.
Ademés, para
dar
continuidad a

ACTIVIDADES
Y FUNCIONES
DEL
CONSULTOR

b) Desarrollar
pruebas unitarias
y de integracion
de los

c) Apoyar en la
capacitaciones
técnicas sobre
tecnologias
utilizadas y
sistemas/servicios
desarrollados.

sistemas/servicios.

sistemas/servicios.

PERFIL
DEL
CONSULTOR

Universidad y/o
2do afio vencido
institutos técnico
en las carreras de
Informatica,
Ingenieria de
Sistemas,
Ingenieria
Electrénica,Ingeni
eria
Mecatrénica,Inge
nieria
Petrolera,Ingenier
ia
Telecomunicacion
es, Ingenieria de

RESULTADOS
ESPERADOS EN
TERM. CUANTITAT.

b) Pruebas unitarias
y de Integracion
realizadas en los
sistemas/servicios
desarrollados

c) Informe técnico de
capacitacion
realizada

CARGO

EQUIVALENTE

ALA
ESCALA
SALARIAL

REMUNERACION
EQUIVALENTE A

LA
ESCALA
SALARIAL

FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

ORGANISMO
FINANCIADOR

DURACION
DEL CONTRATO
[(CEES)

Ne° de
CASO

COSTO
MENSUAL
(En Bs.)

CoSs
TOTAL
(En Bs.)

De Sistemas 2 Tecnologica | |5 d) Documentar los Sistemas d) Documentacion:
implementaci6 S|s|t_emads/slerV|C|os Computacionales, ge 5|ste|r|nzs/serV|C|os
n de las apicando las Ingenieria esarroliados
herramientas, politicas, Informatica, e) Informe técnico de
N lineamientos y o actividades
sistemas y/o ’ Robética y/o
vici estandares de la Estadistica. o delegadas por la
(sje ¢ OISI d AGETIC. ramas afinés unidad y/o inmediato
esarrofiado e) Desarrollar S superior
bajo las S -Experiencia
p otras actividades .
oliticas general: 6 meses
p Y delegadas por la -
lineamientos de | |nidad ylo en e_ntldades
Gobierno inmediato pL’J_bIlcas y
Electrénico en Superior. privadas
las : -Experiencia
instituciones es_pecifica:
del sector Ninguno
publico.
Consultor Unidad de Desarrollar y a) Realizar el - a) Informe de TECNICO Ill 7.953,00 41 111 1 1 7.953,00 | 87.483,00
Individual De Produccién y realizar la desarrollo y Formacién:Tercer | actividades
actualizacién actualizacion de afio vencido y/o 2 | realizadas

Linea Desarrollo
De Sistemas 3

Actualizacion
Tecnoldgica

de sistemas y/
o servicios de
informacion,
brindando
apoyo a las
areas
sustantivas,
aplicando
lineamientos de
desarrollo y de
acuerdo a la
especificacion
de funciones
de la AGETIC.
Ademas, para
dar
continuidad a
la

b) Desarrollar
pruebas unitarias
y de integracién
de los

c) Apoyar en la
capacitaciones
técnicas sobre
tecnologias
utilizadas y
sistemas/servicios
desarrollados.

d) Documentar los
sistemas/servicios
aplicando las
politicas,
lineamientos y
estandares de la

sistemas/servicios.

sistemas/servicios.

afios vencidos en
universidades y/o
institutos técnicos
en las carreras de
Informatica,
Ingenieria de
Sistemas,
Ingenieria
Electrénica,Ingeni
eria
Mecatrénica,Inge
nieria
Petrolera,Ingenier
ia
Telecomunicacion
es, Ingenieria de
Sistemas
Computacionales,
Ingenieria

b) Pruebas unitarias
y de Integracion
realizadas en los
sistemas/servicios
desarrollados

c) Informe técnico de
capacitacion
realizada

d) Documentaciéon
de sistemas/servicios
desarrollados

e) Informe técnico de
actividades
delegadas por la
unidad y/o inmediato
superior
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CARGO REMUNERACION
EQUIVALENTE EQUIVALENTE A
ALA LA
ESCALA ESCALA
SALARIAL SALARIAL

AREA
ORGANIZACION

RESULTADOS
ESPERADOS EN
TERM. CUANTITAT.
YIO CUALITAT.

OBJETIVO DE ACTIVIDADES
LA Y FUNCIONES

CONSULTORIA DEL
CONSULTOR

PERFIL
DEL
CONSULTOR

DURACION
DEL CONTRATO
[(CEES)

COSTO
MENSUAL
(En Bs.)

COSTO
TOTAL
(En Bs.)

Ne° de
FUENTE DE CASO
FINANCIAMIENTO

ORGANISMO
FINANCIADOR

AL QUE
VALIDE LA
CONSULTORIA

implementacié
n de las
herramientas,
sistemas y/o

Informatica,
Roboética y/o
Estadistica, o

servicios AGETIC. fi
desarrollado e) Desarrollar ramas afines.
bajo las otras actividades Eﬁﬁ;ﬁ gc:zeses
politicas y delegadas por la gn entidades
lineamientos de | unidad y/o Gblicas /o
Gobierno inmediato grivadasy
Egctromco en | Superior. -Expe(igncia
instituciones Esiﬁgﬁgfa'
del sector
publico.
Apoyar en el
desarrollo y »
actualizacién -Formacion:
de sistemas y/ | a) Apoyar en el Primer afio
vencido

o servicios de

desarrollo y

universidades y/o

informacidn, actualizacion de | iy o técnicos

brindando sistemas/servicios. en las carreras de

apoyo a las b) Apoyar en el At

4 Informatica,

areas desarrolio de Ingenieria de a) Informe de
sustantivas, pruebas unitarias Sigtemas actividades
aplicando y de integracion n enierl’é realizadas
lineamientos de | de los J

desarrollo y de
acuerdo a la

sistemas/servicios.

c) Apoyar en las

Electrénica,Ingeni
eria
Mecatrénica,Inge

b) Pruebas unitarias
y de Integraciéon
realizadas en los

especificacién | capacitaciones g - Jservici
de funciones técnicas sobre nieria ) sistemas/servicios
Consultor Unidad de de laAGETIC. | tecnologias Petrolera,ingenier d;elsafrrolladtqs ico d
Indivi ID Pr ion A as, ili a . ¢) Iniorme tecnico de -
Lin(eda g::arrjlo Ac?g;?zcagiéﬁ dgremas para :}!é?ﬁ:jgemmos Telecomunicacion | capacitacion TECNICO IV 7.113,00 41 111 11 1 7.113,00 | 78.243,00
. o - es, Ingenieria de | realizada

De Sistemas 4 Tecnoldgica lcaontanIdad a g?%ﬁ;ﬂlﬁg&s& los Sistemas d) Documentacion
implementacié | sistemas/servicios Computacionales, | de sistemas/servicios
n dpe las anlicando las Ingenieria desarrollados
herramientas pgliticas Informatica, e) Informe técnico de
sistemas y/6 lineamientos y RObOtJC{’.l ylo actividades
servicios estandares de la Estadlstlga, o] de!egadas por Ia(
desarrollado AGETIC ramas afines. unidad y/o inmediato
bajo las e) Desarrollar ;’;%?2:? gc:f:eses superior
politicas y otras actividades | [ oo
lineamientos de | delegadas por la pblicas y/o
Gobierno unidad y/o privadas

4ni inmediato >
IEﬂlsectromco en Superion. -Expe[:(gnua
especifica:
instituciones Nir?guno
del sector
publico.
Consultor Unidad de Apoyar en el a) Apoyar en el -Formacion: a) Informe de TECNICO VI 5.658,00 41 111 11 1 5.658,00 | 62.238,00

desarrollo y desarrollo y Primer semestre | actividades
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CARGO REMUNERACION
EQUIVALENTE EQUIVALENTE A
ALA LA

AREA
ORGANIZACION

RESULTADOS
ESPERADOS EN
TERM. CUANTITAT.

OBJETIVO DE ACTIVIDADES
LA Y FUNCIONES

PERFIL

DEL DURACION

DEL CONTRATO

COSTO
MENSUAL

Cos

Ne° de
FUENTE DE ORGANISMO CASO TOTAL

AL QUE

VALIDE LA
CONSULTORIA

CONSULTORIA

actualizacion
de sistemas y/
o servicios de

DEL
CONSULTOR

CONSULTOR

vencido
universidades y/o

informacién, izacio b aes
brindando a_ctuallzamon de institutos técnicos
sistemas/servicios. |
las en las carreras de
gpoyoa b) Apoyar en el Informatica,
areas desarrollo de Ingenieria de
sustantivas, pruebas unitarias 9
aplicando dei - Sistemas,
plca y e integracion Ingenieria realizadas
lineamientos de | de los

desarrollo y de
acuerdo a la

c) Apoyar en las

sistemas/servicios.

Electrénica, Ingeni
eria
Mecatrdnica,Inge

b) Pruebas unitarias
y de Integracion
realizadas en los

especificacion | capacitaciones fge X e

de funciones técnicas sobre nieria . sistemas/servicios

de la AGETIC. tecnologfas Eetrolera,lngenler desarrolladqs )
Individual D Prod i Ademads, para | utilizadas y la . © Info_rmgltecnlco de
ndividual De roduccion y Telecomunicacion | capacitacion

Linea Desarrollo

Actualizacion

dar
continuidad a

sistemas/servicios
desarrollados.

es, Ingenieria de

realizada

De Sistemas 5 Tecnolégica | |5 d) Documentar los | S/St€Mas d) Documentacion:
implementacic | sistemas/servicios Comp_utgmonales, de sistemas/servicios
n de las aplicando las Ingenieria desarrolladqs )
herramientas. politicas Inform_anca, e) I_nforme técnico de
' ! Robética y/o actividades

sistemas y/o

lineamientos y

Estadistica, o

delegadas por la

ESCALA
SALARIAL

ESCALA
SALARIAL

FINANCIAMIENTO

FINANCIADOR

[(CEES)

(En Bs.)

(En Bs.)

servicios estandares de la N ) ! .
ramas afines. unidad y/o inmediato

desarrollado AGETIC. e :

bajo las e) Desarrollar Eﬁ%?gfgc::eses superior

politicas y otras actividades gn entidades

lineamientos de | delegadas porla | 4icac /g

Gobierno unidad y/o privadas

4ni inmediato L

E]Isectronlco en Superior. -Expef}gnua
especiiica:

instituciones Nir?guno

del sector

publico.

Consultor Unidad de Apoyar en el a) Apoyar en el -Formacion: a) Informe de TECNICO V 6.150,00 41 111 11 1 6.150,00 | 67.650,00
Individual De Produccion y desarrollo y desarrollo y Primer afio actividades
actualizacién actualizacion de vencido realizadas

Linea Desarrollo
De Sistemas 6

Actualizacion
Tecnoldgica

de sistemas y/
o servicios de

b) Apoyar en el

sistemas/servicios.

universidades y/o
institutos técnicos

b) Pruebas unitarias
y de Integracion

informacion, desarrollo de en las carreras de | realizadas en los
brindando pruebas unitarias | Informatica, sistemas/servicios
apoyo a las y de integracién Ingenieria de desarrollados

areas de los Sistemas, c) Informe técnico de
sustantivas, sistemas/servicios. | Ingenieria capacitacion
aplicando c) Apoyar en las Electrénica,Ingeni | realizada

lineamientos de | capacitaciones eria d) Documentacion
desarrollo y de | técnicas sobre Mecatrénica,Inge | de sistemas/servicios
acuerdo a la tecnologias nieria desarrollados
especificacién | utilizadas y Petrolera,Ingenier | e) Informe técnico de
de funciones sistemas/servicios | fa actividades

de la AGETIC.
Ademas, para

desarrollados.
d) Documentar los

Telecomunicacion
es, Ingenieria de

delegadas por la
unidad y/o inmediato

dar sistemas/servicios | Sistemas superior
continuidad a | aplicando las Computacionales,
politicas, Ingenieria
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AREA

RESULTADOS

CARGO

REMUNERACION

Consultor
Individual De
Linea Desarrollo
De Sistemas 7

ORGANIZACION OEEINOIDE A LNDADES (AEALL ESPERADOS EN EQUIVALENTE EQUIVALENTE A DURACION L COSTO Cos
LA Y FUNCIONES DEL FUENTE DE ORGANISMO CASO
AL L= CONSULTORIA DEL CONSULTOR  'ERM. CUANTITAT. L LA FINANCIAMIENTO FINANCIADOR DEL CONTRATO LATSUAL | wedh
VALIDE LA CEREIETER ESCALA ESCALA (Meses) (En Bs.) (En Bs.)
CONSULTORIA SALARIAL SALARIAL
la lineamientos y Informatica,
implementacid | estandares de la | Robética y/o
n de las AGETIC. Estadistica, o
herramientas, e) Desarrollar ramas afines.
sistemas y/o otras actividades | -Experiencia
servicios delegadas por la | general: Ninguno
desarrollado unidad y/o -Experiencia
bajo las inmediato especifica:
politicas y Superior. Ninguno
lineamientos de
Gobierno
Electrénico en
las
instituciones
del sector
publico.
Apoyar en el
desarrollo y
actualizacién
de sistemas y/ | a) Apoyar en el -Formacion:

Unidad de
Produccion y
Actualizacion
Tecnoldgica

o servicios de
informacion,
brindando
apoyo a las
areas
sustantivas,
aplicando
lineamientos de
desarrollo y de
acuerdo a la
especificacion
de funciones
de la AGETIC.
Ademas, para
dar
continuidad a
la
implementacié
n de las
herramientas,
sistemas y/o
servicios
desarrollado
bajo las
politicas y
lineamientos de
Gobierno
Electrénico en
las
instituciones
del sector
publico.

desarrollo y
actualizacion de

b) Apoyar en el
desarrollo de
pruebas unitarias
y de integracion
de los

c) Apoyar en las
capacitaciones
técnicas sobre
tecnologias
utilizadas y
sistemas/servicios
desarrollados.

d) Documentar los
sistemas/servicios
aplicando las
politicas,
lineamientos y
estandares de la
AGETIC.

e) Desarrollar
otras actividades
delegadas por la
unidad y/o
inmediato
Superior.

sistemas/servicios.

sistemas/servicios.

Primer semestre
vencido
universidades y/o
institutos técnicos
en las carreras de
Informatica,
Ingenieria de
Sistemas,
Ingenieria
Electrénica,Ingeni
eria
Mecatrénica,Inge
nieria
Petrolera,Ingenier
ia
Telecomunicacion
es, Ingenieria de
Sistemas
Computacionales,
Ingenieria
Informatica,
Robética y/o
Estadistica, 0
ramas afines.
-Experiencia
general: Ninguno
-Experiencia
especifica:
Ninguno

a) Informe de
actividades
realizadas

b) Pruebas unitarias
y de Integracion
realizadas en los
sistemas/servicios
desarrollados

c) Informe técnico de
capacitacion
realizada

d) Documentacion
de sistemas/servicios
desarrollados

e) Informe técnico de
actividades
delegadas por la
unidad y/o inmediato
superior

TECNICO VII

4.971,00

41

111

11

4.971,00

54.681,00
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AREA

ORGANIZACION

AL QUE
VALIDE LA
CONSULTORIA

OBJETIVO DE
LA
CONSULTORIA

Apoyar en el
desarrollo y
actualizacion
de sistemas y/
o servicios de

ACTIVIDADES
Y FUNCIONES
DEL
CONSULTOR

PERFIL
DEL
CONSULTOR

RESULTADOS
ESPERADOS EN
TERM. CUANTITAT.
YIO CUALITAT.

CARGO

EQUIVALENTE

ALA
ESCALA
SALARIAL

REMUNERACION
EQUIVALENTE A

LA
ESCALA
SALARIAL

FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

ORGANISMO
FINANCIADOR

DURACION
DEL CONTRATO
[(CEES)

Ne° de
CASO

COSTO
MENSUAL
(En Bs.)

COSTO
TOTAL
(En Bs.)

especificacién
de funciones
de la AGETIC.
Ademas, para
dar

servicios.

c) Desarrollar
otras actividades
delegadas por la
unidad y/o
inmediato

delegadas por la
unidad y/o inmediato
superior

informacion,
brindando
apoyo a las a) Apoyar en el
areas desarrollo y
sustantivas, actualizacion de a) Informe de
aplicando sistemas/servicios. actividades
lineamientos de | b) Aplicar las realizadas
desarrollo y de | politicas, b) Documentacion
acuerdo a la lineamientos y de sistemas y/o
especificaciéon | estandares -Formacion: servicios
Consultor Unidad de de funciones establecidos para | Bachiller desarrollados,
e iz de la AGETIC. las actividades de | -Experiencia aplicando las
’IndIVIdual De PrOdU(.:Clorl,y Ademés, para | desarrollo, general: Ninguno | politicas, TECNICO IX 4.129,00 41 111 10 1 4.129,00 | 41.290,00
Linea lDesarroIIo Actuallz’aqon dar actualizacion y -Experiencia lineamientos y
De Sistemas 8 Tecnoldgica | continuidad a | documentacion de | especifica: estandares
la sistemas y/o Ninguno establecidos
implementacié | servicios. ¢) Informe técnico de
n de las c) Desarrollar actividades
herramientas, otras actividades delegadas por la
sistemas y/o delegadas por la unidad y/o inmediato
servicios unidad y/o superior
desarrollado inmediato
bajo las Superior.
politicas y
lineamientos de
Gobierno
Electrénico en
las
instituciones
del sector
Consultor Unidad de Apoyar en el a) Apoyar en el -Formacion: a) Informe de TECNICO IX 4.129,00 41 111 10 1 4.129,00 | 41.290,00
Individual De Produccion y desarrollo y desarrollo y Bachiller actividades
Linea Desarrollo Actualizacion actugllzacmn a_ctuallzamon (_je_ -Experlgnc_la realizadas y
. g de sistemas y/ | sistemas/servicios. | general: Ninguno | b) Documentacién
De Sistemas 9 Tecnoldgica o servicios de | b) Aplicar las -Experiencia de sistemas y/o
informacion, politicas, especifica: servicios
brindando lineamientos y Ninguno desarrollados,
apoyo a las estandares aplicando las
areas establecidos para politicas,
sustantivas, las actividades de lineamientos y
aplicando desarrollo, estandares
lineamientos de | actualizacion y establecidos
desarrollo y de | documentacion de c) Informe técnico de
acuerdo a la sistemas y/o actividades

Péagina 64 de 85




PRESUPUESTO PLURIANUAL, PLAN OPERATIVO ANUAL Y ANTEPROYECTO INSTITUCIONAL 2024

Aprobado: R.A. AGETIC/RA/0078/2023, de 7 de septiembre de 2023

CARGO REMUNERACION
EQUIVALENTE EQUIVALENTE A
ALA LA
ESCALA ESCALA
SALARIAL SALARIAL

AREA
ORGANIZACION

RESULTADOS
ESPERADOS EN
TERM. CUANTITAT.
YIO CUALITAT.

OBJETIVO DE ACTIVIDADES
LA Y FUNCIONES

CONSULTORIA DEL
CONSULTOR

PERFIL
DEL
CONSULTOR

DURACION
DEL CONTRATO
[(CEES)

COSTO
MENSUAL
(En Bs.)

COSTO
TOTAL
(En Bs.)

Ne° de
ORGANISMO CASO
FINANCIADOR

FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

AL QUE
VALIDE LA
CONSULTORIA

continuidad a
la
implementacié
n de las
herramientas,
sistemas y/o
servicios
desarrollado
bajo las
politicas y
lineamientos de
Gobierno
Electrénico en
las
instituciones
del sector
publico.

Superior.

Apoyar en el
desarrollo y
actualizacién
de sistemas y/
o servicios de

informacion,
brindando
nggs alas a) Apoyar en el
sustantivas, desarrollo y
aplicando a_ctuallzamén Fig a) I_nforme de
lineamientos de smtemaslservmms. actlyldades
desarrollo y de b) Aphcar las realizadas .
acuerdo a la polmcas, b) Documentacion
especificacién I|ne§m|entos y y de sistemas ylo
de funciones estandarles -Formamon: servicios
Consultor Unidad de de la AGETIC. Fstabl:?c_gog pa(;a BEachlllgr ) deﬁarro[ljlaclios,
i is 2 as actividades de | -Experiencia aplicando las 3
Li'r:‘g;"g’::;r?jlo Eg’::"c;:é?éx Ademas, Para | gesarrollo, general: Ninguno | politicas, TECNICO IX |  4.129,00 41 11 10 1 | 412900/ 41.290,00
N P continuidad a actuallzamor],y -Expqunma I|ne§1m|entos y
De Sistemas 10 Tecnolégica 1a documentacion de | especifica: estandares
. .. | sistemas y/o Ninguno establecidos
L‘mdpelelransentaC|o servicios. c) Informe técnico de
c) Desarrollar actividades

herramientas,
sistemas y/o
servicios
desarrollado
bajo las
politicas y
lineamientos de
Gobierno
Electrénico en
las
instituciones
del sector
publico.

otras actividades
delegadas por la
unidad y/o
inmediato
Superior.

delegadas por la
unidad y/o inmediato
superior
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AREA
ORGANIZACION

AL QUE
VALIDE LA
CONSULTORIA

OBJETIVO DE
LA
CONSULTORIA

Apoyar en el
mantenimient
o, desarrollo y
actualizacién

ACTIVIDADES
Y FUNCIONES
DEL
CONSULTOR

a) Apoyar en el
desarrollo y
actualizacion de

PERFIL
DEL
CONSULTOR

RESULTADOS
ESPERADOS EN
TERM. CUANTITAT.
YIO CUALITAT.

a) Informe de

CARGO
EQUIVALENTE
ALA
ESCALA
SALARIAL

REMUNERACION
EQUIVALENTE A
LA
ESCALA
SALARIAL

FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

ORGANISMO
FINANCIADOR

DURACION
DEL CONTRATO
[(CEES)

Ne° de
CASO

COSTO
MENSUAL
(En Bs.)

COSTO
TOTAL
(En Bs.)

de sistemas y/ sisten‘_las/servicios. acti\_/idades
o servicios de | ® Apllcar las realizadas )
informacién ;_Joll’tlca_s, b) D_ocumentau()n
relacionados Ilntefanélentos y . y de sistemas ylo
: estandares -Formacion: servicios
Consultor Unidad de :onnstljlluc_mnes establecidos para | Bachiller desarrollados,
Individual De Produccién icbigr%%mas Y| las actividades de -Experiencia aplicando las 3
Linea i .,y glectrénico desarrollo, general: Ninguno | politicas, TECNICO IX 4.129,00 41 111 10 1 4.129,00 | 41.290,00
Mantenimiento Actual 'Z,ac,'on Brindar : actualizacion y -Experiencia lineamientos y
De Sistemas 1 Tecnoldgica soporte a documentacion de | especifica: estandares
areas y S|stgmas ylo Ninguno estabIeC|d0§ )
proyectos de servicios. c) Ipforme técnico de
la AGETIC c) Desar(o_llar actividades
L otras actividades delegadas por la
cumpllendo delegadas por la unidad y/o inmediato
fur_1C|ones unidad y/o superior
oz | medao
organizativa. Superior.
Apoyar en el
mpar){tenimient a) Apoyar en el
o, desarrollo y | desarrolloy
actualizacién actualizacion de a) Informe de
de sistemas y/ sistemas/servicios. acti\_/idades
o servicios de b) Apllcar las realizadas )
informacién politlcgs, b) D_ocumemam()n
relacionados Imfgrgentos y . - de s!syemas ylo
: estandares -Formacion: servicios
Consultor Unidad de fonnscl)llucimnes establecidos para | Bachiller desarrollados,
Individual De Produccién eocbigrz% CaSY | |as actividades de -Experiencia aplicando las .
Linea i .,y glectrénico desarrollo, general: Ninguno | politicas, TECNICO IX 4.129,00 41 111 10 1 4.129,00 | 41.290,00
Mantenimiento Actual '2,39'0” Brindar ' actualizacion y -Experiencia lineamientos y
De Sistemas 2 Tecnoldgica soporte a documentacion de | especifica: estandares
areas y siste_mas ylo Ninguno establecidog )
proyectos de servicios. c) Ipforme técnico de
la AGETIC c) Desar(o_llar actividades
L otras actividades delegadas por la
cumphendo delegadas por la unidad y/o inmediato
fur_mones unidad y/o superior
onedeser | medao
organizativa. Superior.
Consultor Unidad de Apoyar en el a) Apoyar en el -Formacion: a) Informe de TECNICO IX 4.129,00 41 111 10 1 4.129,00 | 41.290,00
Individual De Produccion y mantenimient | desarrolloy Bachiller actividades
Linea Actualizacion | © desarrollo y | actualizacién de -Experiencia realizadas
A P actualizacién sistemas/servicios. | general: Ninguno | b) Documentacién
Mantgnlmlento Tecnol6gica de sistemas y/ | b) Aplicar las -Experiencia de sistemas y/o
De Sistemas 3 o servicios de | politicas, especifica: servicios
informacion lineamientos y Ninguno desarrollados,
relacionados estandares aplicando las
establecidos para politicas,
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AREA
ORGANIZACION

AL QUE
VALIDE LA
CONSULTORIA

REMUNERACION
EQUIVALENTE A

RESULTADOS
ESPERADOS EN

CARGO

OBJETIVO DE EQUIVALENTE

ACTIVIDADES PERFIL

DURACION

FUENTE DE ORGANISMO

LA
CONSULTORIA

con soluciones
tecnoldgicas y

Y FUNCIONES
DEL
CONSULTOR

las actividades de

DEL
CONSULTOR

TERM. CUANTITAT.
YIO CUALITAT.

ALA
ESCALA
SALARIAL

LA
ESCALA

SALARIAL

FINANCIAMIENTO

FINANCIADOR

DEL CONTRATO
[(CEES)

Ne° de
CASO

COSTO
MENSUAL
(En Bs.)

COSTO
TOTAL
(En Bs.)

gobierno desarrollo,
electrénico. actualizacion y lineamientos y
Brindar documentacion de estandares
soporte a sistemas y/o establecidos
areasy servicios. ¢) Informe técnico de
proyectos de c) Desarrollar actividades
la AGETIC, otras actividades delegadas por la
cumpliendo delegadas por la unidad y/o inmediato
funciones unidad y/o superior
asignadas en inmediato
la estructura Superior.
organizativa.
-Formacio6n:
a) Realizar el Primer semestre
desarrollo, vencido

Apoyar en el
mantenimient

mantenimiento y
actualizacion de

sistemas/servicios.

universidades y/o
institutos técnicos
en las carreras de

actualizacion

actualizacion de

universidades y/o

b) Pruebas unitarias

b) Desarrollar Informatica,
o des_arro_llp y pruebas unitarias | Ingenieria de
aCtu§|IZaCIOn y de integracién Sistemas, a) Informe de
de sistemas y/ | durante el Ingenieria actividades
0 servicios de | desarrollo, Electrénica,Ingeni | realizadas
informacion mantenimiento o eria b) Pruebas unitarias
relacionados | actualizacion de Mecatronica,Inge |y de Integracion
con sistemas/servicios. | nieria realizadas en los
. c) Brindar apoyo Petrolera,Ingenier | sistemas/servicios
CF".‘SU"‘” Unidad de 50Iu0|0n§s en las ia desarrollados
Individual De Produccién tecnoldgicas y | capacitaciones Telecomunicacion | ¢) Informe técnico de .
Linea N A,y gobierno técnicas sobre las | es, Ingenieria de | capacitacion TECNICO VI 5.658,00 41 111 11 1 5.658,00 | 62.238,00
P Actualizacion P h : :
Mantenimiento P electronico. tecnologias Sistemas realizada
De Sistemas 4 Tecnoldgica | oo utilizadas y los Computacionales, | d) Documentacion
soporte a sistemas/servicios Ingenler{a de sistemas/servicios
) desarrollados. Informatica, desarrollados
areasy d) Documentar los | Robética y/o e) Informe técnico de
proyectos de | sistemas/servicios | Estadistica, o actividades
la AGETIC, siguiendo las ramas afines. delegadas por la
cumpliendo politicas, unidad y/o inmediato
funciones directrices y -Experiler;cia superior
" estandares de general: 3 meses
asignadas en AGETIC. en entidades
la estr_uct_ura e) Llevar a cabo publicas y/o
organizativa. | otras actividades | privadas
delegadas por la
unidad y/o el -Experiencia
supervisor especifica:
inmediato. Ninguno
Consultor Unidad de | Apoyarenel a) Realizar el -Formacion: a) Informe de TECNICO VI 5.658,00 41 111 1 1 5.658,00 | 62.238,00
Individual De Produccion y mantenimient desarrollo, Primer semestre | actividades
Linea Actualizacion | © desarrollo y | mantenimiento y vencido realizadas
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AREA
ORGANIZACION

REMUNERACION
EQUIVALENTE A

RESULTADOS
ESPERADOS EN

CARGO

OBJETIVO DE EQUIVALENTE

ACTIVIDADES PERFIL

DURACION COSTO [ofel5

AL QUE
VALIDE LA
CONSULTORIA

LA

CONSULTORIA

de sistemas y/
o servicios de
informacion
relacionados
con soluciones

Y FUNCIONES
DEL
CONSULTOR

sistemas/servicios.

b) Desarrollar

DEL
CONSULTOR

institutos técnicos
en las carreras de

pruebas unitarias :zfoém::;;aae
y de integracion Sigtemas
durante el -
desarrollo Ingenieria

mantenimiento o
actualizacion de

sistemas/servicios.

c) Brindar apoyo
en las

Electrénica,Ingeni
eria
Mecatrénica,Inge
nieria
Petrolera,Ingenier
fa

TERM. CUANTITAT.

y de Integracién
realizadas en los
sistemas/servicios
desarrollados

ALA
ESCALA
SALARIAL

LA
ESCALA
SALARIAL

FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

ORGANISMO
FINANCIADOR

DEL CONTRATO
[(CEES)

Ne° de
CASO

MENSUAL
(En Bs.)

TOTAL
(En Bs.)

Mantenimiento
De Sistemas 6

Tecnoldgica

actualizacién
de sistemas y/
o servicios de
informacién
relacionados

actualizacion de

sistemas/servicios.

b) Desarrollar
pruebas unitarias
y de integracién

instituto técnico.

-Experiencia
general: 3 meses
en entidades

b) Pruebas unitarias
y de Integracién
realizadas en los
sistemas/servicios
desarrollados

con soluciones | durante el publicas y/o c) Informe técnico de
tecnolégicas y | desarrollo, privadas. capacitacion
gobierno mantenimiento o realizada
electrénico. actualizacion de -Experiencia d) Documentacion
Brindar sistemas/servicios. | especifica: de sistemas/servicios
soporte a c) Brindar apoyo | ninguno desarrollados
areasy en las e) Informe técnico de
proyectos de capacitaciones actividades
la AGETIC, técnicas sobre las delegadas por la
cumpliendo tecnologias unidad y/o inmediato
funciones utilizadas y los superior
sistemas/servicios

asignadas en
la estructura
organizativa.

desarrollados.
d) Documentar los
sistemas/servicios
siguiendo las

tecnolégicas y | capacitaciones | - ’ senico d
gobierno técnicas sobre las | Telecomunicacion ¢) Informe técnico de
electrénico tecnologfas es, Ingenieria de | capacitacion
. - . o Sistemas realizada
Mantenimiento - Brindar utilizadas y los " .
e Sislemas5 | MU |soporte 8| Sstemasisenios | CoTBuAcenales | Docuenacar

areasy desarrollados. .
proyectos de d) Documentar los Ef%rmatlca/‘ delsafrrolladqs ico d
la AGETIC sistemas/servicios obotica y/o €) Informe técnico de
cum Iienc'|o siquiendo las Estadistica, o actividades
funcie)nes pgliticas ramas afines. delegadas por la
asignadas en directrices y -Experiencia lsjﬂldee:i)?,/o nmedato
la estructura estandares de en?eral' 3 meses P
organizativa. | AGETIC. gn entidades

e) Llevar a cabo Gblicas yio

otras actividades priva dasy

delegadas por la P

unidad y/o el -

supervisor -Experiencia

inmediato. es_pe(:lflca:

! Ninguno
Consultor Unidad de Apoyar en el a) Realizar el -Formacion: a) Informe de TECNICO | 9.560,00 41 111 11 1 9.560,00 | 105.160,0
Individual De Produccion y mantenimient | desarrollo, Egresado de actividades 0
Linea Actualizacion | © desarrollo y | mantenimiento y universidad y/o realizadas
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AREA RESULTADOS CARGO REMUNERACION

ORGANIzACION OBJETIVODE  ACTIVIDADES BEREE ESPERADOSEN  EQUIVALENTE EQUIVALENTE A DURACION N°de o510 costo
LA Y FUNCIONES DEL FUENTE DE ORGANISMO CASO
L QS CONSULTORIA DEL CONSULTOR  TERM. CUANTITAT. L L FINANCIAMIENTO  FINANCIADOR DEL CONTRATO AL 1 WU
VALIDE LA CONSDLTOR YIO CUALITAT. ESCALA ESCALA (Meses) (EnBs)  (EnBs)
CONSULTORIA SALARIAL SALARIAL
politicas,
directrices y
estandares de
AGETIC.

e) Llevar a cabo
otras actividades
delegadas por la
unidad y/o el
supervisor
inmediato.

TOTAL 2.952.552

MAE

RESPONSABLE DE PRESUPUESTO

RESPONSABLE QUE ELABORA

Fuente: Elaborado por la Unidad Administrativa Financiera.
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PERIODO: 2021 — 2025

ENTIDAD: 374 - AGETIC

ACCION INSTITUCIONAL
ESPECIFICA

PONDERACION

INDICADORES DE
PROCESO

ANEXO N° 7
ARTICULACION PEI - POA

UNIDAD/AREA
ORGANIZACIONAL
RESPONSABLE

ACCIONE DE CORTO
PLAZO GESTION 2024

RESULTADOS
ESPERADOS
GESTION 2024

PRESUPUESTO
PROG MADO
GESTION 2024

Posicionar la imagen

Desarrollar e implementar|

institucional a través de una una gestion eficiente y|Gestion
planificacion, ejecucion  de| transparente, fortaleciendo|lnstitucional
rocesos rocedimientos N.© de procesos, las capacidades|enfocada al
proce ’ pre B procedimientos : P
juridicos y administrativos con 2306 iuridicos AC-AP-AAI-AJ-UAF- operativas, en el marco de|resultados,
transparencia, control interno Jadministrativos Y|aTLCC la normativa vigente|eficiente y
y acceso a la informacion para| X mediante unajtransparente en el
la modernizacion del Estado, ejecutados administracion agil y|marco de la|
mejorando la calidad de vidal oportuna para el logro de/normativa vigente.
de la ciudadania resultados institucionales.
Diseiiar, desarrollar e Politicas,
h . programas,
implementar soluciones proyectos
o tecnolégicas politicas A ’
o ’ )
Gestionar politicas, programas Sr.ograr?:;s pO|ItICaS),/ planes, lineamientos :g(r:\ll?cr;gz d)(;
y proyectos de gobierno proyectos de Serviclos 'y acciones _de: gobierno
- . . P gobierno electrénico, oy
digital, tecnologias de Gobierno Electrénico, software libre. seguridad de. electronico,
informacién y comunicacion y 77% Tecnologias de|lUGTD-UGAT-UPAT- la ’ infgormacién software libre,
seguridad de la informacion de Informacion y|UIT-ACGII capacitacion ‘lseguridad de |Ia|
acugrdq a los requerimientos Comu_nlcauon y infraestructura tecnolégica, !nformaq:l’on,
institucionales y necesidades Seguridad de la| . 2 f y -~ ’linnovacion e
tecnoldgicas de la sociedad Informacion innovacion e investigacion, investigacion
. estionada con un enfoque integral infraestructur’a
9 acorde a las necesidades P
tecnoldgica W

de la sociedad y entidades
del sector publico.

capacitacion
implementados.

30423985,00

Fuente: Elaborado por el Area de Planificacion.
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_ ANEXON°8
PROGRAMACION DE ACCION DE CORTO PLAZO

PERIODO: 2021 — 2025

ENTIDAD: 374 - AGETIC

= FECHA PREVISTA FECHA PREVISTA
ACCIONES DE CORTO PLAZO GESTION 2024 DE INICIO DE FINALIZACION
Desarrollar e implementar una gestiéon eficiente y transparente,
fortaleciendo las capacidades operativas, en el marco de la 01/01/24 31/12/24

normativa vigente mediante una administracion agil y oportuna
para el logro de resultados institucionales.

Disefar, desarrollar e implementar soluciones tecnoldgicas,
politicas, planes, lineamientos servicios y acciones de: gobierno
electrqnlc_q, sof_tware libre, segurldaq _ de Ia_1 mforrnamon, 01/01/24 31/12/24
capacitacion, infraestructura tecnoldgica, innovacion e
investigacion, con un enfoque integral acorde a las necesidades
de la sociedad y entidades del sector publico.

Fuente: Elaborado por el Area de Planificacion.
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FORMULARIO N° 2
ANEXO N° 9
PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

GESTION: 2024

ENTIDAD: 374 - AGETIC

PROGRAMACKON DE UNIDADE SIA
A — INDICADOR ) EECUCHON TRIMESTRAL (%) REAS
ESPERADOS TAREAS ESPECIFICAS

“CIONES DECORTOPLAZO  RESULTADO ESPERADO
= a2 -
= 23 (RIE) 2024

EJECUTORA
TION 21 s

ACCIONES DE AccH
MEDIANG PLAZO (PEI) GESTION 2024

DESCRIPCION DEL INDICADOR  UNIDAD DE MEDIDA [l " [

[ disis v evaiuaciin de bs panes

L i e . |20 it de seguimerna y
B e S PR e e Segunmeno y Campdad o o Sabaraciin de inkrme de seguimiena : : B -
) Evaluaciin PE| programada
Tealacan del Wie meadaBgod pam a
i1 chel B
1PN Cpermtva Amud 2025 de la # de POA 2025 sprbadall PO
112 Aeenc frmuiada 2075 programada. Cansdad 1 1 Brirlar apoyo bcrica - - 100 % - AR

evisien y consciiciar ERmOios
el infomne s DOE
2 modifcaciones al PON 2024 = o e cmncady & -
11 e e tas et o i |2 PO e chbcien preipeafracion. camuda 3 2 svisiin v conealilar oo | s e
ittt iyt Frazemacidn del intarms y POA
= DCE.

e o # de Exindar apoyo dericn -
114 |Evaluacidn 4 Flan [p— Cantdad 4 4 T e o 2506 | 250 2596 [ 2500 An
by Rennside: y corddar e
T Preseno o inke

#de Andlis orgarizacians

reskzadal1 Andisis arngsnizacinsl Cantidad - - | som | sam 3
Hhndss e g = . . [ ———

1 Andlsis amgarizaconal de la AGETIC a
[ p—rt

Sabamonn dd inkeme oon del
et o no Redisena

Slabarcan rgiamentas, mases ¥
G essan de prarscacnn e syameges ara p—

amm 11 [y mameremenn al Sstena de
|G estidin de la Calidad Recibir la soictud de madficacan ya Ao

e sy ez s propuessa téorica de lauridad
e P, e e seriesenre

et e [Actuaizaciin o modiicacidn del
X i regamenta, mamual o Procedirmienna.
Realiacin del nkeme de viabildad y
[campastilidad.

Presema ol DOE pam = mspeciva

e -
o Y
10070 de s e st [, = den
; e * daam 1009 aedacciin def dacumena gnrme Sl I e B e
de la AGETIC & it - [ —
Rechr i =
100% de requermisnis awnddos sabre _ . Bt y s
114 o por Endades | % 0F moMeimienin s mendidasds de % 100% 1009 " " 2506 | 250 | 259s | 250 s
T Comenidaciin y presermacin pam =u
o [apratacian y paserior revisin.
Fiealizacidn del mamenimierna al Ssema
B de SEema de Gesddn dela de Gestin de la cald
1Sitemade Gessidnde s Calidad en ol | Calidad! 1 Seaema de Gesidn de —— ) )
18 arcn de s Mamna 1509001 I Cadad e o marca de ba Norma Cantdad o o A peeanal s s a
156 8001 Reslizacion e sudtarias imemas y
acennes cermectves
e cuicidin el Exaumen de Cariabililsd de
1 ifarme de opinidn st el Exemen (o= Ragemas y Ssiadas Fnancieras da
e e ) AGETIC. Camepandienie ala gesin
121 Coifabisriart e ko = glaet M de infamnes de Acditcria emitcd Cantidad 1 1 2023, 2 v o 1000 | - - - An
oot o o o et a1 L mccen
3 Comuricacin de Resiadas
Ejecucidn dal Cxamen de Canfabillad de
i g de In AGETIC
1 1nsamme sche la Audtaria de Camespandients  ta gestiin 2024,
122 delas M de ik T T—p— Cantidad 1 1 wans e ETIETY A
esidn 2024 1- Planiicacidn

3 - Comumcacan de Resuradas
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s DE ES DE CORTO PLAZO
Z0 (PEY)

RESULTADO
GESTIOM 2024 e

GESTION 2024

ACOONE:
MEDIAND PLA.

ERADO

FROGRAMACION DE

5 UNIDADE
, INDICADOR EJECUCION TRIMESTRAL (%)  REAS
) - RESULTADO S INTERMEDIO! R CESTION 2024 EIECUTORA
con. OPERACIONES ESPERADO S - TAREAS ESPECIFICAS .
(RIE] 2024 LiNEA BASE s e
b ESCRIPCION DEL INDICADOR  UNIDAD DE MEDIDA m RESPONSA
2023 BLES
Eecucidn de la Auditoria Opemdanal pam
lirfamme de pronuncamieno soe la deseminar b elicacia del sistema de
Auclitria Operativa o Setemade o " [presupuestos, gestian 2023, a través de:
123 | e de A AGETIC, qeasgn | de s de Auisoria eniidd Caniclad 1 1 P —— 100 % s
202 2 - Becuciin
3. Camuricaciin de Resuradas
iindrme de Promuncamiento sove la Elemul de la Audicria Operacianial para
Auditeria Opesafiva schire laopemcin e e e
_ 124 | “Gestona y Prayecias d MNP de i e Auditoria emiick] Caniclad 1 1 resipuestas, gestiin 2023, atmvs de: 200 | 80w An
Fasdecimeria y cansaldacian de Gaiema electirica y TICS", gestitn 1. Planificacidn
Lna gestidn elicens pam ol bga 023 2+ Becucin
it s cltjesves, 2 Kavss te b - 3. Camuricaciin de Resuradas
e vauacidn de laeficacda de s
sisternas de adminisvacan y delas
4% 19  [\mswumentasde Cantal kema 1 Iramne ce Seguimieria al Gecucian del ler Seguimiera al
incorparadas y detemninarla cunglimierta de recomendasiones curmpimienta de las recomerdaciones del
canfiabildad de las pgisras y expuestas en el farme mkrme de fudisoria
- > de ik ™
estadkes fnenciesas, asi coma el 125 pGETCAMIADIOLR023, e anidad ! 1 asETIc ANADIOLEZ. 1ot a
[cumplimienta de s deposiciones el Exarnen sobre la confstilidad de las 1. Becuckn
lexgakes y normaivainiema de la regisras de b AGETIC, gestian 2022 2 - Comuricaciin de Resutadas
AGETIC.
[ Lirtamme de Seguimienta al
cunglimierta de recomendaciones
et en el kforme ecucian del ler Seguimierna al
AGETIC-AMMAKD 092023, emergente curmpiimienta de las recomerdaciones del
e la auditoria operatva ol procesa de la [ - e de Audinria
28| i Formeces y qeteris e |1 de Fammes de Seguimienia e Caniclad 1 1 e e A A 2023 100 % s
cormecin Ancionamienty de sericios de 1 Eecuciin
kaesrucium pam Gabierna Ekcrdrica 2. Camuricaciin de Resutadas
y THC, gestidn 2022
. e cusidn lawerhcacin dd cumpmienta
1pmnunciamienta sire L vedicacian -
del cumplimienta del ‘Prcadmient g:;':ﬁ:;:‘;:ﬁ‘l‘:“d‘:: “l
Especifica pera el conrd y canciliacian ¥ X
e s dlans licgiciadas e la Pranillas liuidadas en las panilas saladdes y los
127 | e v lee R e belhidusse g |- 9 Flames de Pronunciamiend Canticlad 1 1 regmams individuses de cada servicke 100% At
Sa-adme_v)mmm?.de I AGETIC", par [uidicn, redacionada canla datie
= . i, ge st s
e pesindy comprendda ded 01 de enem o Elamm'"g““‘" ) -
4 1 de dickrbie de 2023, -
Eecusian de la Audioria sdictadas, a
100 % de ks Auditarias na programadas ravis de
128 | soictadas por laMAE, Miristsia de b1 | N2 de bfammes de Pronunciarmiens) Caniclad 100 % 100% |1 Pandicacidn 2o | 26% |25% | 25% s
Fresidencia y CGE. 2. Becucin
3. Camuricaciin de Resutadas
Publicacidndel formulaio FAC
1008 de fo= mouermienias de ISy e wdiemas regissadasy CRICHAL en ol SCOES.
131 (e iy ! 4 de mmep . % 100 % 100 % 2o | 26% |25% | 25% usF
. regitachs en o PAC y ricitades Publicacian de farmu s PAC
publicadas en el SICOES AWUSTADOS e el SICOES.
Habaracin de Notas de Fnitacian .
Babomctnde Imammes  de
Recomendacian  de Adjudicacin,
Motass de Adurlicacion y Orclenes de
1008 de procesns de conkaaciin Cormpra fde bienes ylo sendcns)
aorados segin  requetimisnas, # de prcesos de carratacion :gm c.mf:' g
132 |bap s ddemrtesmodsidades de |ssbomdos | # de processs de % 100 % 1005 [FEE i "'d EA W | 250 [200 | e uaF
comFamcin de aciemla anemaiva | contataciin salictades leapesh i elsharackin de
rpory Servcios de Consulirias, Bienes yia
Hetiicaciin alas provesdores yla
carsultares.
Designacidn al o los Respansshles de
la Camisidn
[Aiiaciin o persmal de recerme
1008 ded Personal con isem Afliada 4 la [# de formuaics afladaos y I‘;'gm'-u n'=d-=l°=cn= ‘ugluﬂnu:fsr:ﬂf
- - y eingresa a la Cajp Peraera ui
123 [labenden e S il | % 100% 100% 250 | 250 [ 2500 | 25 uas
0 o ).4 e Desafilacien al personal retrada
(Post-Corpacion ). yretreda esdiarme s lamnuaios de pates de
resirg ala Caja Perolen de Salud.
1008 de efarmes y Marilias aprchiadas | # de  bkrmes y penilas Presenacian de las planilas
134 |para el ] } ¥ hadas ¥ de bikemes y % 100 % 100%  |comespondientes pam el paga de M | 26% |25 | 2% usF
mbrgesios. phanills progy amar s susidos, honararos y redigeros.
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FROGRAMACION DE UNIDADE SIA
REAS

INDICADOR EJECUCION TRIMESTRAL ()
S T BLA TS ’ A . RESULTADO'S INTERMEDIOS e TR L il
ACOOMESDE DE CORTO PLAZO RESULTADO ESPERADO POND. P — SPERADOS TAREAS ESPECIFICAS GESTION 2024 EJECUTORA
MEDHAND PLAZO (PEI) TION 2024 SESTION 2024 . i =
: (RIE) 2024 LINEA BASE
’ CRIPCION DEL INDICADOR  UNIDAD DE MEDIDA 0
Recabar y mesacinar b infermaciin dd
12 Manillas spobadas en el sistena N personal beneficada con subsidias.
135 |SIGMA y SEDEM pam & paga de # de plrillas aprchadas ! de Cantidad 12 12 2o | 260 | 2506 | B uAF
i piarillss programardas Rlegistar e los sisternas SIGMA y
SEDEM pars eabrar y reserts las
plarillans oo mespon dientes.
Ditusidnde bs arse dedadas per o
100% de crsm dertades pr el . . ’
136 |CENCAP y EGPP, ddunddos #de cumns cilmdos (¥ o % 100% 1008 [CENCAR yla EGRR la pimem s0% | 5096 uAF
e, e & g | 255 FogRmads somana de cada mes o cusdoesias
e i lo pragramen.
Habomcin de ks lmmuanos de
Liquidacién de sportes de la CPS,
Regist de Consubares ndviduaes de
100% ele Famnuarias fiquidacin de Linea y E80
speres de b CPS, regisra Preseriacian de las formulrias de
consusres, FONIR) del persanal de la Liguidacidn de spores de laCPS,
! | de srmuierios preparadas y < pones de I
1a7 fIE_'nC‘ e plamay o)u:rx‘::aul T ad % 100% 100 8 f_egmu;ﬁ‘clénuwm_ individuales de mon | 250 | 2m0s | 30 UAE
e . solicitad as meay _
para concilacin de apates al segua de —
By b e e Ressicn afrma comesponcente o 2
de persicries carfarme a sdictud. -
Pasicianar l imsgen Rlesmisidn alas entes de seguridad de
8 s e cana  lamo Pl
una aniicacian, Dessrmllar e implemensar wa
pcucn de prcesas, | gestion eficente y e, 12 Repares de asisecia ded pessenial Rlegistrar e o sisterna de corirdl de
fehcas y st Insinucianal enfocads a con hem y Consuliores Wiliidudesde |, oL s Persanal, la asistencia de los kncenarios
Adkministives con coamivas, en o marea de Ia aitades. elicienie y 138 |Lines actusizadas para b elbaracin wm:ﬂ e % 100% 1008 |deperdiernes, que incuya s baets, 20 |25 || B uAF
Fanspamnca, conval nermnaiva vigente mediante wa rareparente e o marco de b de las plarillas de paga de suddas, o . remardndums, bajps médicas,
imem yaccesaala | adminisvacdn Agly cporuna parm | amnativa vigeree. hanrasias y reigerios. resaliciones de vige y avos.
inferrnacian para la e logm e resutadas ; "
1 in del Extarle, 1 {Uri) Inventaria al primer semesye .
da | et che ¥ ¥1 [#de maizadas | 2 Realizar b ama de invertaros de
rneoranda lacal 133 Contidad 2 2 nageriles y suminktms, cardame a sa% % usF
wiela dle I ciudadania_ fUn)inventario general para el cerme iverraios pragramadas
gestidn.
Efectusr la comgra de materisles de
L dn.
Adkninistacin de Afmacenes: 100% de et
regstres medanie o Sistema de Realizar b errega ded material saicitada.
Almacén e atenciina # deen
L1 [ s are comemme atecliddas | # de enegade % 1w00% 100 % Ww | 200 (200 | W usF
Dessmiiar una gestdn prr——— teakes regueridas. Regisyar laenvega d e material soicitada.
4% 13 adminisrativa inancera eficente,
N Salicitar la sakaguarcds de mateiaks y
Ll u e
apartuna y teneparen e o
|Efeciuar la asgnacan de aciwas Sjas al
G i
e sondl de obris o consitor indvichial
Ackmirisracidn de actvas fos: 100% de .
Regisrar la deval de activas fips de
e de asigracian y devaliciin de | # de Saiciudes de asignaciin emerret ce pesres o cesrestir vdchas]
131 |achvas fjosmedioie of Ssterma de | slendidas | # de Salicitides de % 1w00% wom R Ww | 200 (200 | W usF
Activas asignaciin peguedas
Salicitar la sakaguarcs de Activas Fijps de
s Erictand.
1 {Uri] kventari al primer semesre de
activas fjos 8 muestray 1(Un) | . .
1212 gemeral de resizadas | 2 Candad 2 2 Realizar b tama de invertaros de activas 500 50 % UAE
Troranmains i Sy pova o cisre | PRGOS rogrimadhs = cerlerme a canagrama
de qestiin.
Realizar o registm del Plan Anual de
ARegevasdd PanAmdde Contmsde | s Cuabes de Capar PACT Ficial.
1313 |Caja- PACC, de Acuerda & mmativa y (* % =9 P Contidad 4 a 13 T usF
CR T — regEims programadas Realizar o regitm de las Planes fauskes
e Cuntas de oo PACT gustados.
Realizar Bis operaciones presu puestado-
009 ele atencicn de # de Carngr de cartabies comspandenes.
131s ';u SIGER, Cafs Chica y sbarasdn de :Jrct.udu: ¥ 'm:;iadun. :dd;“h' % 1w00% R ey e B |25% 2w | M usF
pam - [ spuestario cortabies
100% ded Registn de las v e Reu::r B:uwau:;z::leuwmnu-
° arnge carmabies comspandienmes.
1a1g |Mmandenas pagas) en e SIGER de sprchadas y vaidadas | # de % 100% 100 % Ho |26 |2 | 2w uaF
acuerda arequedmientas de bienes, |3 A Y EERS EOR Regisear e & SIGEF, 1= cermcmes
servicias y planillas. a Faga R ire st avic- cortatles
Realirar B carias
12 irfammes de concliacianes bancariss, (Satioraciin de Faime Teenien de
1316 |atmvis de exracos bancaos y # de irfammes malizadas ) 12 P— 12 12 . — P T T Y uaF
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CIONES DE
MEL‘IAN(J PLAZO (PEN)

ACCION

S DE CORTO PLAZO
GESTION 2024

RESULTADO ES
SESTION 2024

con.

OPERACIONES

RESULTADO S INTERMED
ESPERADOS
(RIE) 2024

DESCRIPCION DEL INDICADOR

INDICADOR

UNIDAD DE MEDIDA

LiNEA BASE

2023

ROGRAMACION DE
KON TRIMESTRAL (%)
GESTION 2024

UNIDADE:
REAS
EJECUTORA

pares menzuales del SKGER, ikrmes pragramadas Remmisice ce brferrme Técmica de
concilacones bancadas al inmediata
supesior
Babamacan de Farme & Malicamnes
100 dle atericien e modificactnes | # de madScacianes icis
presupestaias de acues presupestains aendidas por Regiztar ks Moddicaciones
1a7 | pre #de % 100% 1009 |preswpuestaios soicdes en S SIGEP. | o5ap | 250 | 25% | 2B uaF
[ " ein Geztanar las Modibcacanes
- | - et ariae solcitades e o SIGER
operallias. o [ AGETIC ame o MEFP si
Coamdinacn can las Areas
Organizactinakes de la AGETIC, &
‘o1 chel o
Sacislizacitn del cmpartamiena de
efcucien a cada Ara Organizacional.
Salicitar la elbamacdn de Memarias de
1 docurmerna cansalidada, que ncuya Céleuln por patida de gasta, jusiicanda
s memarias de caloda en base al BN fadl
recha presupuestrio asignada, el e ' Reisin a wodas las Memoas de Caoub
1218 |miame sonica, reger | SIGEP, Canticdact 1 1 s por by i 100% une
para s menisiin 3 MEFF, del dacumenta progemad [Validacin de todas las Memaras de
Presupuesto Pluianusl y Arepmyect Calculn remisides per las freas
de Presupes de Gessdn. o ™
Consdidacan de nirmas
resspaiciateria del Armeprayecta de
i
Presaacin del steprayecia de
e supuesta de gestian y Presupuess
Pludanual.
Realzar s apustes cortaikes necesaias
svala preneracin de los Esadas
Elabaractn de b= Extadas Fnanceas
1 ferls Estadas|# de o (EEFE) ! Bisic
1319 | rancieres Bisions de b gesion scal | 1 documents Pragramada Canssd o o Gestionar la aprch acen dels Esmnds |~ uas
Eirncieses Bimicns.
(Ge=criar L apro acidn de los Exadas
Firancieses Bimicos.
# de pedidas de dataciin de
P— mm’de‘“g"’““" del fraterisl y maedaks y suminemns de
N L aendicas ! ¥ de [ Asigraciin del Material y Suminigms de
2% 14 [nera s huchacarea pandemias y 141 | cumplimienta a proscds de [ % 100% 100t it 3 posma et et | 2% [ 30% |3 [ 200 une
aras. biseguidan de ln AGETIC y narmasn |31 it SRS
relacionada.
Riecepadn de e quejes de Acces a1
[Ardlizer la pernenca o lagquejan
; Mo de stenciin de quejas o dernncia
100 dle atericien e quejas o denncas| e _ _
181 |parla negatvaal accesa s la derunciss aie ikl ashe de % 100% 1opgy  |Coudimarcan b Uridades o frexs 2o | 259 | 250 | 2w | aTice
e e atenciin de quejas o denuncias e b AGETIC.
- Casdyuer en el prosesamiera de
el
2 I8 perte irteme s
Cauldlrucl.lnounla MAE y con todas las
M5 de Audenicias de Rerdicidn e e AGETIC.
2 Rerlicianes Pitilcas de Cusrfas | Pubiica de Cuentas reaiizadas2 Otguruacnnountadaz.la:. Uriclackes:
Fordesmenalas mecasmas de | - |Oricialy Final. Audencizs de Rerdcdn Piblica Camidad 2 2 orgarizacoraes e la AGETIC respecta | 0% | 50% Atee
[Transpare ncia insisucianal, de Cusrtas pragramadas 4 la perte gisticn.
o
gestionary dar seguirtienta alas Coamdinacan canla MAE y con 13 Unidad
2% s desuncias por presurmos hechas de N° de persindl eninduecin en e Rlecrzas Humanas, "‘“f_“‘_"""" :"
carmipcian y genersa espacias de 100 % de nducsin e I e ded —
ertcaciin cudadama y canal SR iyl ety Parcartse 100% 100% G:;f”.:jf;::?:ﬁ;‘;.:’:ﬂf 5w | 28% | 2% | 2w | aTce
sacial e la AGETIC. ansphmncia Tmrwaaum ¥ Lucha Conrala
o e e e capa e Cau.d.mcunounm WAy T Undades
naler de el nales e —
154 | sarmparenciaal pemaral de s AGETIC. |cparitacién o1 sarepaenca Contidad 2 1 [Pt e s e
pragramatas
N deers el dia e sricrl o i e WA e il
155 |1Fedasdeddia de 1 fea cd Canticdact 1 1 PYEpe— waw | aTLce
raEpaenca diainernacional d& Fansparnca [Coomlinaciin can oWas erh]ade.
ragamada e respecto ala
o =
P Bensiin g
161 ] IHede % 100% 100% 2w | 25% | 2% | m% Al
Addministrativas requerdas. - Remisiin ala MAE para su sprabacin.
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ROGRAMACHSN DE UNIDALE
: INDICADOR EJECUCION TRIMESTRAL (%) REA
ACCIONES DE CCIONES DECORTOPLAZO  RESULTADO ESPERADO T AT P EDIOS e T GESTION 2024 EJECUTORA
MEDIANO PLAZO {PEN) SESTION 2024 GESTION 2024 . i
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Fuente: Elaborado por el Area de Planificacion.
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FORMULARIO N° 3

ANEXO N° 10
SERVICIOS PERSONALES

GESTION: 2024

ENTIDAD: 374 - AGETIC

Empleados Permanentes Total Monto en Bolivianos
Bono de Antigtiedad 250.031,00
Aguinaldos 1.313.895,00
Asignaciones Familiares 107.987,00
Sueldos 15.516.708,00
Régimen de Corto Plazo (Salud) 1.576.674,00
Prima de Riesgo Profesional Régimen de Largo Plazo 269.611,00
Aporte Patronal Solidario 3% 473.002,00
Aporte Patronal para Vivienda 315.334,00

TOTAL 19.823.242,00

Fuente: Elaborado por la Unidad Administrativa Financiera.
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ANEXO N°11
PLAN DE PASANTIAS

GESTION: 2024

ENTIDAD: 374 - AGETIC

Denominacién de la Pasantia N.° de Casos Duracit(';[: edsee:)asantia Monto mensual Sl TalEl Tiempo Medio/Completo Fuente de Financiamiento Area Organ(i;)t:lcsizll:zlﬁqaue palidels
Pasantia COM 1 6 1.800,00 10.800,00| Tiempo completo 41-111 COM
Pasantia AAI 1 6 1.800,00 10.800,00 Tiempo Completo 41-111 AAI
Pasantia UIT 1 6 1.800,00 10.800,00 Tiempo completo 41-111 uiT
Pasantia UPAT — Desatrrollo 5 7 1.800,00 63.000,00, Tiempo completo 41-111 UPAT
Pasantia ACGlII 1 6 1.800,00 10.800,00 Tiempo completo 41-111 ACGII
Pasantia UGAT 10 6 900,00 54.000,00 Medio Tiempo 41-111 UGAT
Pasantia UPAT (Investigacion) 2 8 1.800,00 28.800,00) Tiempo completo 41-111 UPAT
Pasantia UPAT (AAGCS) 3 4 1.800,00 21.600,00) Tiempo completo 41-111 UPAT
Pasantia UAF (Activos Fijos) 1 3 1.800,00 5.400,00 Tiempo completo 41-111 AAF
Pasantia UAF (Contrataciones) 1 6 1.800,00 10.800,00 Tiempo completo 41-111 AAF

226.800

MONTO PASANTIAS TIEMPO COMPLETO: Bs 1.800,00
MONTO PASANTIAS MEDIO TIEMPO: Bs 900,00

Fuente: Elaborado por la Unidad Administrativa Financiera.
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ANEXO N° 12
MATRIZ DE VOLUNTARIO

GESTION: 2024

ENTIDAD: 374 - AGETIC

Area Organizacional que
valide la consultoria

Denominacion de la Costo Total

p N.2 de Casos Duracion (meses) Monto mensual
Pasantia

Tiempo Medio/Completo Fuente de Financiamiento

Voluntariado del Programa de

Inclusién Digital

470.400

DS 3900
Fuente: Elaborado por la Unidad Administrativa Financiera.
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